
1 

 

 

 

 

ÇORUM ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

İL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

 

 

 

 

 

İL İSTİHDAM VE MESLEKİ 

EĞİTİM KURULU 

 

 

2024 YILI FAALİYET RAPORU  

 

 

Ocak 2025 

 
 

 

 

 

 



2 

 

ÇORUM İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2024 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

 

   2024 yılı içerisinde İİMEK faaliyetleri doğrultusunda alınan kararlar da göz önünde 

bulundurularak işgücü uyum faaliyetlerine ağırlık verilmiştir.              

          2024 yılı sonu itibariyle kamu ve özel sektörden 10.861 adet açık iş ilanı alınmıştır. 6.498 

kişi işe yerleştirilerek açık işlerin % 59,82’i karşılanmıştır. 

           Raporun birinci bölümü ilin sosyo-ekonomik yapısıyla ilgili verilerden oluşmaktadır. 

Çorum’un nüfus yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu, rekabet gücü yüksek sektörler ve yatırım 

teşvikleri incelenmiştir. Bu yapılan çalışmanın amacı; ilin istihdam politikalarına ve mesleki 

eğitimlere karar verirken ilin öncelikle demografik yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre 

çalışmalar yapmak, kır-kent nüfus dağılımına göre hizmeti sunmak, alınan yatırım teşviklerine 

göre gerekli çalışmaları yapmaktır.   

           İkinci bölümünü Çorum ilinin işgücü piyasası verileri oluşturmaktadır. Bu bölümde ildeki 

işsizlik ve istihdam oranları belirtilmiş olup, bu oranları azaltıp artırma yönünde çalışmalar 

yapılacaktır. Yine bu bölümde ildeki iş arayanların yaş, eğitim durumu ve cinsiyetlerine göre 

ayrımları, mesleki dağılımları belirtilmiştir. Mesleki eğitimlere karar verirken işverenlerle 

yapılacak bilgi alışverişinde bu veriler ön planda tutularak açık iş ve istihdam sayılarının 

artırılması yönünde çalışmalar yapılacaktır. 

          Üçüncü bölümünde İlin genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim verilerine yer verilmiştir.  

          Son bölümde ise il istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Çalışmaları açıklanmış, kurul 

kararlarına ilişkin bilgiler verilmiş, açılan kurslar ve bu kurslara katılan kişi sayıları incelenmiş, 

kurslar sonucunda işe yerleşenler belirtilmiştir. İşgücü piyasası araştırmalarına göre ihtiyaç 

dâhilinde açılan ve açılamayan kurslar bu bölümde belirtilmiştir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı (2024 Yılı) 

 

 

  

  İl Ve İlçe Nüfusları, Yaş, Cinsiyet 

Erkek Kadın 
Erkek ve 

0-14 

Erkek 

15-64 

Yaş 

Erkek 

65+ 

Kadın 

0-14 

Kadın 

15-64 

Kadın 

65+ 

                

                

Çorum(Alaca) 14870 15341 2669 9511 2690 2697 9261 3383 

Çorum(Bayat) 7330 7912 1170 4541 1619 1298 4491 2123 

Çorum(Boğazkale) 2087 2025 276 1330 481 300 1126 599 

Çorum(Dodurga) 2846 3108 330 1856 660 477 1717 914 

Çorum(İskilip) 14324 15352 2059 9215 3050 2358 9021 3973 

Çorum(Kargı) 7778 8632 858 4475 2445 1170 4405 3057 

Çorum(Laçin) 2530 2446 294 1663 573 369 1414 663 

Çorum(Mecitözü) 7384 7384 853 4863 1668 1140 4189 2055 

Çorum(Merkez) 145248 147367 29990 99491 15767 26753 101694 18920 

Çorum(Oğuzlar) 2559 2833 316 1587 656 464 1558 811 

Çorum(Ortaköy) 4265 4339 630 2814 821 744 2616 979 

Çorum(Osmancık) 21373 22140 3847 13832 3694 3695 13717 4728 

Çorum(Sungurlu) 25001 24343 4109 16542 4350 4056 14967 5320 

Çorum(Uğurludağ) 4355 4077 604 3021 730 615 2557 905 

 
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinden ulaşabilirsiniz 

 

TUİK Veri Portalına göre güncel Çorum nüfusu 528.351 kişi olup %50,51 kadınlardan, %49,49’sı 

erkeklerden oluşmaktadır. Çorum ilinde 14 ilçe, 2 belde ve 757 adet köy bulunmaktadır.  

 

 

Tablo 2: İl ve İlçe Cinsiyete göre il/ilçe merkezi, belde/köy nüfusu ve nüfus yoğunluğu 

(2024) 

İlin Adı 
Belde ve Köy Nüfusu İl/İlçe Merkezi Toplam Nüfus 

Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam 

Çorum 68.327 71.384 139.711 198.074 190.566 388.640 266.401 261.950 528.351 
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinden ulaşabilirsiniz 

Kentsel Kesim;nüfusu 2001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 
Kırsal Kesim; nüfusu 2000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

 2023 ADNKS verilerine göre Çorum ilinin nüfusu 528.351 kişidir. 388.640 kişisi 

(%73,41) il ve İlçe merkezinde ikamet ederken 139.711 kişisi (%26,59) köylerde ikamet 

etmektedir. 
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Tablo 3: Göç Durumu (2022-2023) 

İlin Aldığı Göç  İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

27.902  20.273 7.629 14.5 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinden ulaşabilirsiniz 

 

2022-2023 yılı net göç hızı http://www.tuik.gov.tr adresinde henüz yayımlanmamıştır 

 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci 

Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

Makine- Metal Sanayi 
Makine- Metal 

Sanayi 

Toptan ve 

Perakende 

Ticaret 

Tekstil Sanayi  

Gıda Sanayii     

Taş ve Toprağa Dayalı Sanayii     

Kimya Plastik Sanayi     

Tekstil Sanayi     

Orman Ürünleri-Mobilya     

KKağıt Ürünleri Sanayi     
    Not: Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

Tablo incelendiğinde rekabet gücü yüksek öncelikli sektörün Makine-Metal Sanayi alanındaki 

faaliyetleri kapsadığı görülmektedir. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (2023 Kasım) 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

 
İstihdam 

Oranı 
 

Çorum 48,1 8.1  44,3 
Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam, İşsizlik, Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden ulaşabilirsiniz 

 

2023 yılı itibari ile TR-83 bölgesinde işgücüne katılma oranı %53,4, işsizlik oranı %8,6 ve 

istihdam oranı %48,8 olarak gerçekleşmiştir. Çorum iline ait veriler tabloda belirtilmiştir.  

 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2024 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU    

İşsiz       

Diğer       

AÇIK İŞ    10.861 

Kamu   16 

Özel   10.845 

İŞE YERLEŞTİRME 2.374 4.124 6.498 

Kamu   15 

Özel   6.483 

Normal    

Kamu    

Özel    

Engelli    

Eski Hükümlü     

KAYITLI İŞGÜCÜ 22.669 24.301 46.970 

KAYITLI İŞSİZ 8.117 6.942 15.059 
                 Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

2024 yılı sonu itibariyle kuruma kayıtlı işgücü sayısı 46.970 kişidir. Toplam kayıtlı işsiz 15.059 

kişidir.  
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak   

 

 

İşsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde işsiz sayısının 25-29 yaş grubunda yoğunlaştığı görülmektedir.  

 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar 

İlköğretim (İlk ve 

ortaokul) 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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8.117 6.942 15.059 13 8 21 63 61 124 3.024 2.712 5.736 2.790 3.037 5.827 1.238 579 1.817 969 525 1.494 19 19 38 1 1 2 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak   

 

2024 yılı sonu itibariyle kuruma kayıtlı işsizlerin %38,09’u İlköğretim mezunudur. Kayıtlı işsizlerin %38,69’u Lise mezunlarından, 

%12,06’sı Önlisans mezunlarından, %9,92’si Lisans ve Yüksek lisans mezunlarından oluşmaktadır.  

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 30–34 Yaş Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş Grubu 65+ 
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8.117 6.942 15.059 113 157 270 1.164 1.265 2.429 1.792 1.518 3.310 1.279 1.113 2.392 1.265 990 2.255 1.077 779 1.856 1.423 1.083 2.496 14 37 51 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 985 409 1.394 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1.801 1.213 3.014 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 3.436 3.038 6.474 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 24 96 120 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 501 213 714 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 701 902 1.603 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 8 8 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 296 278 574 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 336 767 1.103 

YÖNETİCİLER 37 18 55 

Toplam 8.117 6.942 15.059 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Çorum İl Müdürlüğünde kaydı bulunan 15.059 işsizin meslek gruplarına göre dağılımı incelendiğinde en fazla kayıtlı işsizin 

Nitelik gerektirmeyen meslekler grubunda yer aldığı görülmektedir. İkinci sırada ise Hizmet ve Satış Elemanları Hizmetleri meslek 

grubu yer almaktadır. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sayısı 

Sektör Kadın Erkek 

Bilgi ve iletişim 3 5 

Diğer hizmet faaliyetleri 28 13 

Eğitim 94 28 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 1 18 

Finans ve sigorta faaliyetleri 14 4 

Gayrimenkul faaliyetleri 3 9 

Hane halklarının işverenler olarak faaliyetleri; 

hane halkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 

olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 6  

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 104 119 

İmalat 601 707 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 67 9 

İnşaat 30 164 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal 

güvenlik 2 106 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 78 80 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 3 2 

Madencilik ve taş ocakçılığı 2 136 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 47 39 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 

iyileştirme faaliyetleri 1 3 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 12 10 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 242 288 

Ulaştırma ve depolama 33 70 

Toplam  1.371 1.810 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

İşsizlik sigortasından yararlananların iktisadi faaliyet kollarına göre sayısı incelendiğinde, İmalat 

sektöründe çalışanlar ilk sırada yer almaktadır. 
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

4.187 4.127 8.314 2.257 1.818 4.075 1.673 997 2.670 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

2024 yılı sonu itibariyle İşsizlerin bekleme sürelerine göre dağılımı incelendiğinde ilk sırada 0-6 

ay bekleyen işsizler yer almaktadır. 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

        Açık İşler İşe Yerleştirme 

  Meslekler   

Kamu Özel 

Kamu Özel 

        Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar  1.014   422 105 

Hizmet Ve Satış Elemanları  3 1.374 3 1 378 412 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler  8 4.398  6   

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su 

Ürünleri Çalışanları  11   568 2.680 

Profesyonel Meslek Grupları 5 388 5  51 44 

Sanatkâr Ve İlgili İşlerde Çalışanlar  2.565   826 698 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Grupları  350   19 47 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve 

Montajcılar  719   101 131 

Yöneticiler    26   1  

Toplam 16 10.845 8 7 2.366 4.117 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

2024 yılı sonu itibariyle kurumumuz tarafından toplam 10.861 adet açık iş ilanı alınmıştır. Alınan 

açık işlerin %40,44’dü Nitelik Gerektirmeyen Meslekler Grubundadır. Özel sektörde yılsonu 

itibariyle işe yerleşenlerin sayısı 6.498 kişidir. İse yerleşenlerin %41,24’ü Nitelik Gerektirmeyen 

Meslekler grubundadır. İşe yerleşenlerin 2.374’ü kadın, 4.124’ü erkektir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş Grubu 65+ 
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2.374 4.124 6.498 137 308 455 580 792 1.372 453 674 1.127 270 433 703 268 384 652 315 416 731 350 1.062 1.412 1 55 56 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

  

2024 sonu itibariyle işe yerleşenlerin %21,11’i 20-24 yaş grubunda yer almaktadır. Tüm yaş gruplarında işe yerleştirilen erkek sayısı 

kadın sayısından daha fazladır.  
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Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2.374 4.124 6.498  1 1 10 25 35 972 2.307 3.279 863 1.405 2.268 280 213 493 243 168 411 6 5 11    

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

 

2024 yılında işe yerleşenlerin %50,46 İlköğretim mezunlarından oluşmaktadır. %34,90’u Ortaöğretim mezunlarından, %7,5’i Önlisans 

mezunlarından oluşmaktadır.
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler  (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 

2024yılında işe yerleşenlerin sektörel dağılımı incelendiğinde, ilk sırada imalat sektörü, ikinci sırada 

Toptan ve perekande ticaret sektörü yer almaktadır.  

 

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

Açılan İşyeri Sayısı 3.479 

Kapanan İşyeri Sayısı 3.172 

NOT: Veriler Sosyal Güvenlik kurumundan alınmıştır. 

 

2024 yılı sonu itibariyle 3.479 işyeri açılırken, 3.172 işyeri kapanmıştır. 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve iletişim 5  5 

Diğer hizmet faaliyetleri 9 2 11 

Eğitim 50 17 67 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 4 29 33 

Finans ve sigorta faaliyetleri 1  1 

Gayrimenkul faaliyetleri  1 1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 328 111 439 

İmalat 1.498 3.218 4.716 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 38 19 57 

İnşaat 13 167 180 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik    

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 128 155 283 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 5 3 8 

Madencilik ve taş ocakçılığı 1 11 12 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 20 15 35 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri  1 1 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 6 8 14 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 263 310 573 

Ulaştırma ve depolama 5 57 62 

Toplam 2.374 4.124 6.498 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı (2024) 

 

 

 
  Not: Veriler İŞKUR Partalından alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. Kurum tarafından işe yerleştirme sayısına İŞKUR Programları 

sonrası kapsam dışı işçi istihdamları dahil edilmiştir. 

 

     Çorum Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün yıl içinde işe yerleşenler üzerindeki etki oranı %25,58’dir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 2275 1945 2647 2521 2729 2009 2715 2315 2478 1970 1529 1226 26359 

Kurum Tarafından İşe Yerleştirme Sayısı 312 495 908 611 914 388 498 492 608 423 455 461 6565 

Etki Oranı % 13,71 25,44 34,30 24,23 33,49 19,31 18,34 21,25 24,53 21,47 29,75 37,6 25,28 
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3. EĞİTİM 

 

Tablo 19: Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

 
 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

NOT: Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

 

Çorum İli eğitim-öğretim verileri incelendiğinde 2024-2025 öğretim yılında 1790 öğrenci ortaöğretime kayıt yaptırmıştır. 2023-2024 

yılı içerisinde ortaöğretim okullarından 1.561 öğrenci mezun olmuştur. Mezun olanların ise 239’ü bir üniversite ya da yüksekokula 

kayıt yaptırdığı görülmektedir.

2020-2021 901 1228 2129    2020-2021 666 862 1528 2023-2024 137 102 239       

2021-2022 656 955 1611    2021-2022 427 710 1137           

2022-2023 716 884 1600    2022-2023 529 670 1199           

2023-2024 719 1196 1915    2023-2024 741 820 1561           

2024-2025 834 956 1790                

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.Ö ) 

Toplam Kadın Erkek 

Mezuniyet

Yılı 

Kadın Toplam 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı Fark (O .Ö ) 

Toplam 

Farklar Toplamı 

Erkek Erkek Kadın Erkek Kadın Toplam 

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite  veya yüksek 

okula kayıt olan 
O rtaöğretim O rtaöğretim 

Erkek Toplam Erkek Toplam Kadın Kadın

Kayıt Yılı  
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Meslek Yüksek Okulunda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci 

Sayısı 

BÖLÜM-PROGRAM 

2023-2024 MEZUN 

OLAN 

2024-2025 

KAYDOLAN 

AŞÇILIK PR. 34 73 

BANKACILIK VE SİGORTACILIK PR. 27 53 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI PR. 117 188 

BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ 

ASİSTANLIĞI PR. 43 
89 

ÇEVRE SAĞLIĞI PR. 25 41 

ÇOCUK GELİŞİMİ PR. 71 72 

ÇOCUK KORUMA VE BAKIM 

HİZMETLERİ PR. 35 
42 

ECZANE HİZMETLERİ PR. 30 41 

ELEKTRİK PR. 15 41 

ELEKTRONİK HABERLEŞME 

TEKNOLOJİSİ PR. 9 
26 

ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ PR. 9 29 

ENDÜSTRİ ÜRÜNLERİ TASARIMI PR. 5 22 

ENGELLİ BAKIMI VE REHABİLİTASYON 

PR. 18 
41 

FİZYOTERAPİ PR. 52 67 

GIDA TEKNOLOJİSİ PR. 10 32 

GRAFİK TASARIMI PR. 9 50 

HARİTA VE KADASTRO PR. 69 119 

İÇ MEKAN TASARIMI PR. 15 86 

İLK VE ACİL YARDIM PR. 33 43 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ PR. 16 62 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ PR. 51 132 

İŞ VE UĞRAŞI TERAPİSİ PR. 37 42 

İŞLETME YÖNETİMİ PR. 27 74 

KAYNAK TEKNOLOJİSİ PR. 6 32 

KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI PR. 0 30 

LABORANT VE VETERİNER SAĞLIK PR. 20 38 

LABORATUVAR TEKNOLOJİSİ PR. 19 32 

LOJİSTİK PR. 12 37 

MAHKEME BÜRO HİZMETLERİ PR. 0 30 

MAKİNE PR. 29 52 

MEDYA VE İLETİŞİM PR. 7 42 

MEKATRONİK PR. 21 47 

MİMARİ DEKORATİF SANATLAR PR. 23 40 

MİMARİ RESTORASYON PR. 4 31 

MODA TASARIMI PR. 24 27 

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI 

PR. 17 
52 



16 

 

NÜKLEER TEKNOLOJİ VE RADYASYON 

GÜVENLİĞİ PR. 18 
32 

ODYOMETRİ PR. 28 42 

OTOMOTİV TEKNOLOJİSİ PR. 23 36 

SAĞLIK KURUMLARI İŞLETMECİLİĞİ 

PR. 26 
54 

SİVİL HAVA ULAŞTIRMA 

İŞLETMECİLİĞİ PR. 39 
62 

SİVİL SAVUNMA VE İTFAİYECİLİK PR. 44 58 

SOSYAL GÜVENLİK PR. 38 63 

SOSYAL HİZMETLER PR. 64 108 

SPOR YÖNETİMİ PR. (BAYAT) 5 23 

TAPU VE KADASTRO PR. 36 42 

TIBBİ DOKÜMANTASYON VE 

SEKRETERLİK PR. 53 
62 

TIBBİ LABORATUVAR TEKNİKLERİ PR. 22 42 

TIBBİ TANITIM VE PAZARLAMA PR. 18 35 

TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ PR. 7 29 

YAPI DENETİMİ PR. 5 32 

YEREL YÖNETİMLER PR. 26 42 

TOPLAM 1391 2717 

 
NOT: Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

Bölümler itibariyle yüksekokula kayıtlı ve mezun sayısı incelendiğine, 2023-2024 eğitim 

öğretim yılında en fazla tercih edilen bölümler Bilgisayar Programcılığı bölümüdür  
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun (1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun Çözümüne 

Katkısı 

       

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 

 

Kurula intikal eden, görüşülen ve karara bağlanan herhangi bir sorun olan konu olmadığından 

tablo doldurulmamıştır. 

 

4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler  

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

  
Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Meslekler Kadın Erkek Toplam 

----- - - - - 

     

     

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

----- - - - - - - - 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

---- - - - - 
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

---- - - - - - - - 

 

 

 

Tablo 22’e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

---- - - - - 

     

 

 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

---- - - - - - - - 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan Kurs Sayısı 
Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

---- - - - - 
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Tablo 22 g: Programlara İlişkin Veriler 

 

İEP 

Meslekler Açılan Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

     

İEP 79 268 116 384 

 

 

 

Tablo 22 ğ: Programlara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler Açılan Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

TYP 28   869 

 

 

Tablo 22 h: Programlara İlişkin Veriler 

 

İUP 

Meslekler Açılan Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

İUP 31   1.594 
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GENEL DEĞERLENDİRME 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

- - 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - -- 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

28 - - 869 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

- - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

79 268 116 384 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi 

mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 
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İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi 

belirlendi? 

Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan 

ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik 

faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  Hayır 

 


