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Canakkale Calisma ve Is Kurumu il Mudirliigu, 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili faaliyetlerine tniversite
ddrencilerine yonelik dizenledigi egitimlerle ara vermeden devam ediyor. Genclik Merkezinde (niversite
ogrencilerine yonelik “Etkili lletisim Teknikleri” baslikli seminer diizenlenirken; Biga Is Kuliibi ve COMU
Is Kuliibti Toplulugu is birliginde ise “Is Hayatinda Basariyi Riske Atmayin” baslikli seminer gerceklestirildi.

ZONGULDAK

Zonguldak Bulent Ecevit Universitesinde yakin zamanda faaliyete gecen ISKUR Kampus'te ilk Is Kultibi
egitimi psikoloji bolimu 6grecnilerinden olusan “Geng Psikologlar Meclisi” 6grenci topluluguna verildi.

Ogrencilerin talebi dogrultusunda ve sunum teknikleri cercevesinde Zonguldak Calisma ve is Kurumu
Il Mudarlagi Is Kultibt Liderleri tarafindan verilen egitimde, “Sunuma Hazirlik, Sunum Fobisinin
Ustesinden Gelme, Etkili Sunus Yontemi” basliklarinda sunum becerilerini gelistirmeye yonelik bilgiler
interaktif olarak aktarildi.
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iISKUR Bulten KASIM 2022

KONYA’DA KARIYER GELISIM EGITIM
SEMINERI DUZENLENDI

Selcuk Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve
Arastirma Merkezi ile Konya Calisma Is Kurumu |l
Mudarlagi is birliginde, ISKUR Kampis etkinlikleri
kapsaminda Selcuk Universitesi Yunak Meslek
Yiksekokulunda “Kariyer Gelisim Egitim Semineri”
dizenlendi. Calisma hayatina girmeye hazirlanan
Yunak  Meslek  Yuksekokulu  dgrencilerine
seminerde; kendini tanima, isveren beklentileri, 6z
gecmis hazirlama, milakat teknikleri, beden dili ve
imaj yonetimi konularinda is Kuliibt egitimi verildi.

TEKIRDAG’DA iSTIHDAM BULUSMASI

TEKIRDAG

Is arayanlar ile isverenleri bir araya getiren “Corlu Istihdam Bulusmasi”, Tekirdag Calisma ve Is Kurumu
Corlu Hizmet Merkezinin dnctlugunde Corlu Belediyesi, Corlu Halk Egitim Merkezi ve Corlu Ticaret ve Sanayi
Odasi paydashiginda 80 firmanin katilimi ile gerceklesti. Ozellikle lise ve (iniversite dgrencilerinin yogun
talep gdsterdigi istihdam bulusmasina; Sehit Ulas Turk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Ahi Evran Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi ve Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiksekokulundan toplam 400 égrenci,
firmalarin temsilcileriyle bir araya gelerek kariyerlerine yon verecek deneyimler elde etti. Lise ve tniversite
ddrencileri interaktif bir ortamda karsilikli olarak goriismelerle firmalardaki acik olan is pozisyonlarini ve
firmalarin istihdam politikalarini yetkililerden dgrenebilme firsati yakalayarak 6z gecmis doldurdu.
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ISKUR ENGELLI iS ARAYANLARLA FiRMALARI BULUSTURDU

ISTANBUL

Istanbul Calisma ve is Kurumu il Midrlugi Sancaktepe Hizmet Merkezi onciiliiginde, 16 kurumsal firmanin
ise alim yetkilisi ve 114 engelli is arayan bir araya geldi. Yogun ilgi géren toplu gériismeler engelli is arayanlara
boélgenin 6nde gelen tekstil firmalarinin temsilcileri ile yuz ylze milakat gerceklestirme firsati sundu. Engelli is
arayanlarin gérusmeler sonunda memnuniyetlerini ifade ettigi is gdrismelerinin bolgedeki is glcll piyasasinin
ihtiyacl dogrultusunda tekrarlanmasi planlaniyor.

ENGELLI KADINLARA
MENTORLUK DESTEGI

DenizliCalismavelsKurumuilMadiirliigi tarafindan
gerceklestirilen  “Erasmus+  Yetiskin ~ Egitimi
Projesi” kapsaminda, is arayan engelli kadinlara
yonelik  “Mentorluk  Egitimi”  gerceklestirildi.
Proje kapsaminda, Denizli Calisma ve is Kurumu
I Midurligu  yetkilileri tarafindan ylz yiize
gerceklestirilen egitim ile engelli kadinlarin beceri,
yeter||!|k ve istihdam ed|Ieb|||r||I.<Ier|n|n arttrilmasi, DENiIZLi
engelli kadinlarin sosyoekonomik entegrasyonuna
katki saglanmasi amaclaniyor.
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iISKUR Bulten KASIM 2022

ZONGULDAK’TA MESLEKI BiLGi, REHBERLiK VE DANISMANLIK
HiZMETLERi (MBRD) KURULU TOPLANTISI DUZENLENDI

ZONGULDAK

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhdi ile Milli Egitim Bakanligi arasindaki protokol neticesinde kurulan
Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri (MBRD) Kurulu Toplantisi Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu Il Midirliigiinde gerceklestirildi.

ISKUR il Mudarlagu yetkilileri, Milli Egitim Mudarligi, RAM Madirliikleri ve her kademeden rehber
dgretmenlerin katihmi ile gerceklestirilen toplantida 72 okul ziyareti ve 6grenci gruplarina verilen
“Meslek Seciminin Onemi” seminerleri, BEU Topluluk Ginleri kapsaminda 181 6grenciye is Kullibi-Staj
Portall konusunda bilgilendirme yapilmasi, BEU Tercih ve Tanitim Giinleri kapsaminda genclere dogru
boltm tercihi ve kariyer planlamalari noktasinda danismanlik yapmak dzere stant acilmasi, tniversitede
45 dgrenciye, lisede 154 dgrenciye Is Kuliibl egitimi verilmesi, 1EP katilimcilarindan CODEM /CEKOM
kapsaminda koruma altindaki 15- 17 yas grubunda olan 26 cocuda is Kuliibi egitimi verilmesi, Denetimli
Serbestlik kapsamindaki yukumltilere verilen “is Arama Becerileri” seminerleri ve Cocuk Evi Koordinasyon
Merkezi ve Cocuk Evleri Sitesinde kalan 13-15 yas arasi dgrencilere “Meslek Seciminin Onemi” seminerleri
verilmesi konulari gorusilerek degerlendirme yapildi.
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ORDU ISKUR’DAN MESLEKI
BILGI PAYLASIMI

Ordu Calisma ve Is Kurumu il Mdarlugi, Mesleki
Bilgi, Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri Is Birligi
Protokolil kapsaminda Mesleki Bilgi, Rehberlik ve
Danismanlik Hizmetleri (MBRD) alt calisma grubu
toplantisi gerceklestirdi. Ordu Calisma ve is Kurumu
I Miduirliiguniin ev sahipliginde yapilan toplantida,
ISKUR'un meslek danismanligi ve s Kullibi
faaliyetleri katilimcilara anlatild.

Meslek seciminin ve is arama sdreclerinin dogru yapilmasinin 6nemine vurgu yapilan toplantida; egitimde
ve is glcl piyasasinda bireylerin mesleki gelisimine yonelik hizmetlerin ve koordinasyonunun gelistirilmesi
noktasinda atilabilecek adimlar ve buna iliskin goris ve 6neriler de istisare edildi.

SIVAS iISKUR’DAN STK VE i$ DUNYASI TEMSILCILERINE BiLGI PAYLASIMI

|I|J| “““””

‘“*I'mr

Sivas Calisma ve Is Kurumu il Midarliiga tarafindan, AB Erasmus+ Programi kapsaminda yiriittilen “Emerging
Issues Response Post Covid 19 Pandemic” isimli Proje ile Italya, Romanya ve Ispanya’dan Sivas’a gelen
sivil toplum kuruluslari (STK) ve is diinyasi temsilcilerine ISKUR faaliyetlerinin anlatildigi bir bilgilendirme
toplantisi yapildi. Toplantida; COVID-19 déneminde uygulanan kisa ¢alisma ddenedi, nakdi Gicret destegdi ve
isten ¢cikarma yasadi konularinda katilimcilara bilgiler verildi.
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BASARI HIKAYESI

ISKUR SAYESINDE TEORIKTE OGRENDIKLERIMI
PRATIKTE YAPMA FIRSATI BULDUM

isbasi Egitim Programi

) Ismim Asli Arslan, 1992 yilinda Ordu’da dogdum. Lise egitimimi Esenler Ticaret
Kendl Meslek Lisesi Muhasebe Finansman Boliminde tamamladiktan sonra Mugla

T Sitki Kocman Universitesi Datca Kazim Yilmaz Meslek Yiksekokulu Muhasebe
Meslegimi ¢ -

Bolimunde egitim aldim.
_Yapmamda 2012 yilinda Universiteden mezun olduktan sonra Istanbul'a donerek bir satis
ISKUR Benim pazarlama firmasinda calismaya basladim. Muhasebe bdlimiinden mezun olmam

icin En nedeniyle kendi meslegimde ilerlemeyi ¢ok istiyordum. Evet, calistigim yerde
2 de muhasebe vardi; fakat detayl olarak muhasebe isi yapmadigim icin kendimi
Onemli Kap| gelistiremiyordum. Daha sonra bu firmadan ayrilarak is aramaya basladim. Benim
0| dll mutlaka okudugum boliimde kendimi gelistirmem gerekiyordu. Istanbul Calisma

ve Is Kurumu il Midurlugi Basaksehir Hizmet Merkezine giderek is ve meslek
danismanim ile gorastim. Birlikte CV hazirladik ve beklemeye basladim.

BASARI HIKAYESI
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Isbasi Egitim Programi ile Muhasebecilik Mesleginde
Tecriibe Kazandim

Bir giin su anda calistigim Transorient Uluslararasi Tasimacilik ve Ticaret A.S. firmasinin ISKUR’un isbasi egitim
programi kapsaminda alim yapacagini duydum ve hemen ISKUR’a giderek detayl bilgi aldim. Ardindan da
basvurumu yaptim. “Elime giizel bir firsat gecti” diye dustntyordum. Firmanin insan kaynaklari birimi ile de
gorustiikten sonra kabul edildim ve muhasebecilik mesledinde programa dahil oldum. Bes aylik programin
ardindan istihdam edildim ve halen calismaya devam ediyorum.

ISKUR Sayesinde Muhasebe Sorumlusu Olarak Calismaya
Devam Ediyorum

Burada programa devam ederken muhasebe alaninda isi isbasinda 6drendim. Bu da bana cok sey katt.
Muhasebe asistani olarak basladigim iste simdi muhasebe sorumlusu olarak devam ediyorum. Firmamizin yurt
ici alacaklarini takip ediyorum. Giris faturalarini isliyorum, raporlamalarla ilgileniyorum. Kisacasi okulda aldigim
teorik bilgiler ile program siresince edindigim pratik bilgiler sayesinde kendi meslegimi yapryorum.

Is Arayan Vatandaslarimiz ISKUR’a Mutlaka Gitmeliler

Ben is alaninda tecriibenin ¢ok 6nemli oldugunu diisiiniyorum. ISKUR bu noktada iyi bir érnek. O yiizden
is arayan tim arkadaslarima mutlaka ISKUR’a gitmelerini éneririm. Meslek edinmek istiyorlarsa ISKUR'da
kendilerine gdre kurs ya da program mutlaka bulacaklardir. Asla pes etmemeleri lazim. Bir de geldikleri yerle
yetinmeyip calisarak daha iyi yerlere gelmek icin ugrasmalilar. Bu vesileyle ISKUR’a bir kez daha tesekkir etmek
isterim.
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SORU-CEVAP

0

is Arayan Kaydimi Nasil Olusturabilirim? &

* Kurum birimlerine T.C. kimlik numaranizi gdsteren bir belge ile sahsen basvurabilir,
« internet (izerinden ana sayfamizdaki is arayan “Uye OI” baglantisina tiklayarak
veya “Kisayollar” baliminden “Sistem / is Arayan Uyeligi” baglantisiyla kaydinizi

olusturabilirsiniz.

is Arayanlar internet Uzerinden Sunulan Hizmetlerimizden
Nasil Yararlanabilir? ®®®

Sisteme giris yaptiktan sonra kendinize uygun is ilanlarini sorgulayabilir, @
ilanlara basvuru yapabilir, basvurularinizi takip edebilirsiniz.

Is Arayanlar is ilanlarini internet Uzerinden Nasil Gorebilir?

www.iskur.gov.tr web sitemizde ana sayfada “Is ilanlan” sekmesini tiklayarak
is ilanlarl sayfasina ulasabilir ve bu sayfada, belirli kriterler girerek mevcut is 3
ilanlarini sorgulayabilirsiniz.

is Arayanlar internet Uzerinden is ilanlarina Nasil Basvurabilir?

Sisteme giris yapildiginda ekranda yer alan “Bana Uygun isler” baglantisina il
tiklayarak size uygun olan acik is ilanlarini listeleyebilirsiniz.

Acilan sayfada “Ara” komutuna tikladiginizda, size uygun isleri sorgulayabilir ayni

sayfada “Basvur’ komutunu kullanarak is basvurusu yapabilirsiniz.
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is Arayan Olarak iSKUR Kaydinin Gegerlilik Siiresi Ne Kadardir? /’D

ISKUR kayitlarinin aktif olarak islemde kalma sresi, son islem tarihinden itibaren
12 aydir. Bu surenin sonunda kayitlar otomatik olarak pasife alinir. Pasife alinmis
olan kaydinizi internet Gzerinden veya Kuruma sahsen basvurmak suretiyle aktife
alabilirsiniz.

Is Arayanlar Kendi Oz Ge¢mislerini Sisteme Nasil Yiikleyebilir? 2 \

Is Arayan girisi yaptiktan sonra Microsoft Word veya PDF formatinda hazirlamis
oldugunuz 6z ge¢mislerinizi “Oz Gegmis - Dosya Ekleme” sekmesinden sisteme
yUkleyebilirsiniz.

Is Arayanlar Sifrelerini Unuttuklarinda Nasil Bir Yol Takip @
Edebilir?

Is Arayan girisine tikladiktan sonra, “Sifremi Unuttum” kisayolunu kullanip kimlik
bilgilerinizi dogrulayarak yeni bir sifre belirleyebilirsiniz.
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