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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SiVAS iLi SONUC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglici  piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, oniimizdeki
donemlerde istihdam artis1 veya azalis1 beklenen meslekleri tespit etmek, Isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye Is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2009 yilinda
“Isglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“Isgiicli Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran kayitlh isyerlerimiz tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 17 Nisan - 30 Mayis 2008 tarihleri arasinda, ilimizdeki tiim
kamu ve ozel isyerlerinde “lsgucu Piyasas1 Bilgileri Anketi” uygulanmaya
calisilmistir.

Sivas il sinirlan icerisinde 981 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin 304
tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 677 tanesi 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 83 tanesi 50 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlarin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV V VYV

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midurliglimiziin  ve diger kullanicilarin  calismalarina  yardimci  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkiir ederiz.
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TABLO 1: QALIS;:ANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI ISYERLERI |10 + ISTIHDAMLI ISYERLERI

SEKTOR ADI IS YERI | ERKEK | KADIN [TOPLAM I$ YERI ERKEK | KADIN |TOPLAM|IS YERI| ERKEK | KADIN |[TOPLAM
SAYISI SAYISI

Toptan ve Perakende Ticaret 3.733 4.536 3.539 4 314
ingaat 161 || 3.521 || 136 |[ 3.657 77 278 13 291 84 3.243 | 123 | 3.366
Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyet. 76 1.146 (| 327 1.473 35 62 10 72 41 1.084 | 317 1.401
Gida Uriinleri, icecek ve Tutiin imalati 68 | 1.325 | 105 | 1.430 || 12 39 4 43 56 || 1.286 | 101 | 1.387
Ulastirma, Depolama ve Haberlesme 49 2.178 95 2.273 16 37 7 44 33 2.141 88 2.229
Kamu Ydnetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giiven. 46 2.001 120 2.121 17 77 10 87 29 1.924 110 2.034
Egitim 39 596 355 951 4 20 7 27 35 576 348 924
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 34 674 74 748 9 30 3 33 25 644 71 715
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi 33 1.115 60 1.175 12 32 1 33 21 1.083 59 1.142
Oteller ve Lokantalar 33 398 74 472 8 21 7 28 25 377 67 444
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 29 379 408 787 10 26 17 43 19 353 391 744
Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri 25 377 136 513 9 29 9 38 16 348 127 475
Enerji Ureten Maddeler Harig¢ Madencilik ve Tasocak. | 24 1.335 28 1.363 5 12 1 13 19 1.323 27 1.350
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat 18 682 699 1.381 1 1 0 1 17 681 699 1.380
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 17 539 37 576 3 19 0 19 14 520 37 557
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 17 346 23 369 5 15 0 15 12 331 23 354
Agag Urainleri imalati 16 306 27 333 5 25 2 27 11 281 25 306
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 16 294 106 400 7 20 13 33 9 274 93 367
Kok Kémiirii, Raf. Edilmis Pet. Ur. ve Nikleer Yak. i. 12 152 21 173 2 11 2 13 10 141 19 160
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Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakgiligi 10 244 11 255 3 10 1 11 7 234 10 244
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalat 9 962 19 981 1 0 3 3 8 962 16 978
Makine ve Techizat imalati 9 1.437 12 1.449 1 0 0 0 8 1.437 12 1.449
Plastik ve Kauguk Urtinleri imalati 9 123 7 130 1 8 0 8 8 115 7 122
Kagit Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. im.; Basim ve Yay. 7 67 14 81 0 0 0 0 7 67 14 81
Kimyasal Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalat 7 68 15 83 1 1 2 3 6 67 13 80
Ev ici Personel Calistiran Hanehalklari 6 306 62 368 2 10 0 10 4 296 62 358
Elektrikli ve Optik Donanim imalati 5 70 23 93 1 1 0 1 4 69 23 92
Balikgilk 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0
Ulasim Araclari imalati 1 32 36 0 0 0 0 1 32 36

304
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Tanm sektoriinde 18, Sanayi sektoriinde 279, insaat sektoriinde 161 ve
Hizmetler sektoriinde 523 isyeri olmak Uzere toplam 981 adet isyeri anketi
doldurmustur.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektdriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 20,8’i Toptan Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla isyeri insaat sektdriinde, 10 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla isyeri Toptan Perakende Ticaret
sektoruindedir.

Toplam calisan sayisinda on plana ¢ikan sektor Toptan Perakende Ticaret
sektorudur. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin en fazla
istihdam edildigi sektor Toptan Perakende Ticaret iken, 9 ve daha az kisi istihdam
eden isyerlerinde insaat sektoriidiir. Toplam calisanlarin % 16,1’i Toptan Perakende
Ticaret sektorunde calisanlar olusturmaktadir. 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde calisanlarin % 26’s1 insaat sektériinde calisirken, 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde calisanlarin % 15,9’u Toptan Perakende Ticaret
sektorunde calismaktadir.

Calisanlarin % 86,5’i erkek, % 13,5’i kadindir. Erkeklerin % 15,3’U, kadinlarin
% 21,1’i Toptan Perakende Ticaret sektorunde calismaktadir.

isyerlerinin % 69’u 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu isyerleri
toplam calisanlarin % 96’sin1 istihdam etmektedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI

[ Bedeniscisi(Geneh) | 3533 300 3.833 193 28 221 3.340 272 3.612
Beden iscisi (Temizlik) 2.140 136 2.276 39 2 41 2.101 134 2.235
Beden iscisi (insaat) 1.473 30 1.503 97 1 98 1.376 29 1.405
Tamirci-Makinist (Vagon) 1.266 7 1.273 0 0 0 1.266 7 1.273
Temizlik Gorevlisi 917 298 1.215 2 2 4 915 296 1.211
Tasit Yikleme is¢isi (Demiryolu ve Karayolu Araclari) 1.192 0 1.192 3 0 3 1.189 0 1.189
Madenci (Genel) 1.133 2 1.135 6 0 6 1.127 2 1.129
Diger Biro Memurlari 845 152 997 17 11 28 828 141 969
Satis Elemani 761 197 958 34 6 40 727 191 918
Bankacilik Meslek Elemani 311 145 456 17 8 25 294 137 431
Bukuciler, Dokuyucular, Trikotajcilar, Boyacilar ve ilgili isgiler 309 118 427 0 0 0 309 118 427
Aritma Tesisi isletme Operatorii 358 29 387 0 0 0 358 29 387
Corap Onarici 133 241 374 0 0 0 133 241 374
Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani 333 34 367 2 0 2 331 34 365
Diger Ogretmenler 231 112 343 7 1 8 224 111 335
Haberlesme Tesisati Bakim ve Onarimcisi 306 28 334 0 0 0 306 28 334
Diger Mobilya iscileri 324 5 329 0 0 0 324 5 329
Makineci (Dikis) 53 268 321 0 0 0 53 268 321
insaat Kalfasi (Genel) 320 0 320 49 0 49 271 0 271
Guvenlik Gorevlisi 283 14 297 10 0 10 273 14 287
Tornaci (Torna Tezgahi Operatori) 279 6 285 0 0 0 279 6 285
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Garson (Servis Elemani) 248 29 277 14 1 15 234 28 262
Pazarlamaci 180 73 253 3 0 3 177 73 250
Buro Memuru (Genel) 170 81 251 32 7 39 138 74 212
Sofor (Yik Tasima) 245 0 245 0 240 0 240
Perakende Satis Elemani (Gida) 170 42 212 0 170 42 212
Elektrik Teknisyeni (Yiksek Voltaj) 187 10 197 0 183 10 193
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 191 1 192 25 0 25 166 1 167
Firinci (Genel) 144 1 145 12 0 12 132 1 133
Mobilya imalatgisi 135 2 137 10 0 10 125 2 127
Servis Garsonu 136 0 136 0 136 0 136
Veri Girig Kontrol isletmeni 64 72 136 0 64 72 136
Kasiyer 33 101 134 0 1 1 33 100 133
Sofér (Yolcu Tasima) 109 17 126 14 0 14 95 17 112
Mobilya Satis Elemani 85 32 117 0 0 0 85 32 117
Plastik Mamuller imal isgisi 109 8 117 0 0 0 109 8 117
Bilgisayar Operatori 93 18 111 0 0 0 93 18 111
Mermer isgisi 102 3 105 0 0 0 102 3 105
Tarla Uriinil Ciftlik iscisi (Genel) 102 3 105 0 0 0 102 3 105
Ascl 78 26 104 6 1 7 72 25 97
Sekreter(Genel) 6 98 104 2 6 8 4 92 96
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 64 36 100 0 0 0 64 36 100
Beden iscisi(Bina insaat) 95 1 96 17 0 17 78 1 79
Metal Mamuller Montaj is¢isi 96 0 96 0 0 0 96 0 96
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Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden isciligi (Genel), Beden iscisi
(Temizlik) ve Beden Iscisi (Insaat)’dir. Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistigi
meslek Beden Isciligi (Genel)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Genel), Beden iscisi (insaat)’dir. Erkeklerin en fazla calistigi meslekler
Beden iscisi (Genel), Beden Iscisi (insaat)’dir. Kadinlarin en fazla calistigi meslekler
Beden isciligi (Genel) ve Diger Biiro Memurlandir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden isciligi (Genel), Beden iscisi (Temizlik) ve Beden iscisi (insaat)’dir. Erkeklerin
en fazla calistigr meslekler Beden iscisi (Genel), Beden iscisi (insaat)’dir. Kadinlarin
en fazla calistig1 meslekler Beden isciligi (Genel) ve Temizlik Gorevlisidir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE AGIK iSLER

e TR is o

[ Beden iscisi (insaaty ] iscisi (insaat)

Makineci (Dikis) 62 0 62
18
20
20
16
10

Beden Iscisi (Genel) 31

A
w

Dikis Makinesi Operatori (Kumas) 20

Fidan Yetistiricisi 20

Futbolcu 16

Asfalt Isgisi 10
Utiicii (Elle)
Hemsire (Genel)

[
o
[
o

Bankacilik Meslek Elemani

Gazete Dagiticisi

Tiirbin Operatori (Elektrik Enerjisi Uretimi)

Mobilya imalatgisi

Muhasebe Meslek Elemani

insaat Kalfasi (Genel)
Elektrik Muhendisi (Genel)
Elektrikci (Genel)

Malzemeci (Spor)

Perakende Satis Elemani (Gida)

Beden Iscisi (Temizlik)

Diger Madenciler ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen)

Diger Ozel Egitim Ogretmenleri
Ebe
Muhasebeci

(=} N} el Nol Noll Nol Nol Nol Nl N/l - Nt ) IF-N N6} Holl Nol Nol fol fol Hol Nol Ne

RIINININININOfw]w]w] >l |o)]jo]o|l N
RPIERININ]ININ]WWw]wl|lofjfollr,rlo)joflo)]o| N

Argon Kaynakcisi (T1§ Kaynakgisi)
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Ascl
Blro Yonetimi ve Sekreterlik Meslek Elemani

Harita Teknikeri

Kasap

Kasiyer

Maden Teknisyeni (Genel)

Masor (Spor)

Mermer Doseyici

Minibis Soforu

Oto Satis Danismani

Sigortacilik Meslek Elemani

Yikleyici (Loder) Operatéri

Cop Kamyonu Soféri

insaat Teknikeri
Sofér (Yik Tasima)

I

Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisim ve
mesleklerini gosteren tablo yukarida yer almaktadir.

R~~~
=] K=] F=] K=} K=] K=] K=]1 K=] K=] K=] K=]1 k=] K=1 K=] K=
R~~~ ~]~]~

En fazla acik is Beden iscisi (in§a_at) ile Makineci (Dikis) mesleklerinde
bulunmaktadir. Acik islerin % 35,7’si Beden Iscisi(Insaat) meslegindedir.

En fazla acik is olan mesleklerde Hizmet sektoru on plana cikmaktadir. Acik
islerin onemli bir kisminin nitelik gerektirmeyen meslekler olmasi dikkat cekici
diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Beden iscisi (Genel)
meslegindedir. Bu isyerlerinden 43 kisilik acik is alinmistir.

_ 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Beden iscisi
(Insaat) mesleklerindedir.

Toplam 375 kisilik acik isin % 88,5’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir. Hem Isyeri sayisinda hem de acik isler agirlikli olarak 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

Turkiye Is Kurumu Genel Mudurlugu
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SEKIL 1: ACIK i$ SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

<y

MTARIM mSANAYI| mINSAAT mHIZMET

Acik islerin % 43’U insaat sektoriinde, % 35’i Sanayi sektoriinde, % 17’si

Hizmetler sektorindedir. Tarim sektoriinden gelen acik is orani ise % 5 tir.

SEKIL 2: iIHTIiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGIiTiM
DUZEYLERIi iTIBARIYLE DAGILIMI

250

200

150

100

50

YUKSEK LiISANS ON LiSANS LISE VE ILKOGRETIM OKUR FARKETMEZ
LiSANS DENGI YAZAR

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en

cok Lise ve dengi egitimliler tercih edilmektedir.
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TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

e o s o

[ Beden isgisi (insaaty | iscisi (insaat)

Makineci (Dikis)

Beden iscisi (Genel)
Banka Gise Yeitkilisi
Elektrik Muhendisi (Genel)

Pazarlama Sorumlusu(Alisveris Merkezi)

=
\l
=
\‘

insaat Kalfasi (Genel)

Ascl

Diger Ozel Egitim Ogretmenleri
Ebe

Hemsire (Genel)

Radyoloji Teknisyeni (Radyodiagnostik)

Sac Isgisi
Elektrik¢i (Maden Ocaklarr)
Fidan Yetistiricisi

Gazete Dagiticisi

Madenci (Genel)

Muhasebe Meslek Elemani

Yikleyici (Loder) Operatéri

OOI—‘OOOOOOOOOOI\)OO@OAOO

RPN INININININW W] W]
ROl NINININININ RO

insaat Miihendisi (Bina)

Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 yukaridaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde giicliik cekilen meslekler Beden iscisi (insaat) ve
Makineci(Dikis)’dir. Temininde gucluk ¢cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen
kisilerin % 52’si Beden iscisi(insaat) meslegindedir. Acik is bulunan meslekler ile
temininde gucluk cekilen meslekler arasinda paralellik gorulmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guclik
cekilen meslek Beden Iscisi(Genel) meslegidir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla temininde guclik cekilen meslekler Beden Iscisi (Insaat)’dir.

115 kisilik temininde giicliik cekilen meslekler 20 farkli meslege dagilmstir.
Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin % 91,3’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir.
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TABLO 5: 6 AY SONRA ISTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

 weserTow is o

[ Beden iscisi (Geneh | iscisi (Genel)
Madenci (Genel) 18
Makineci (Dikis)

Diger Madenciler ve Tas Ocakgcllar

AN
~

Mermer Ocakgisi

Mobilya imalatgisi

Pazarlama Sorumlusu(Alisveris Merkezi)

Bankacilik Meslek Elemani

Diger Madenciler ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen)

Mobilya Satis Elemani

Diger Ozel Egitim Ogretmenleri
Ebe

Garson (Servis Elemani)

Haberci

Sac Isgisi

Temizlik Gorevlisi

insaat Kalfasi (Genel)

Muhasebe Meslek Elemani

Orman ltfaiyecisi

On Muhasebeci
Sofdr (Yik Tasima)

ToraM s | 1 | % |

Anket duzenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukandaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

R ININIENENINININ W] )OO
HI—‘OI—‘I\)OOOOOOOOOO#O‘IOOO#
OO FRPIOIOININININININWWw]Wwl| OO O

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Beden i§gi§i(Genel) ile
Madenci (Genel) meslekleridir. Istihdam artisinin % 29,8’i Beden lIscisi(Genel)
mesleginde olacagi ongoriilmustiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi beklenen
meslekler Mermer Ocakcisi, Beden Iscisi (Genel) ile Mobilya Imalatcisidir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Genel), Madenci(Genel) ve Makineci(Dikis)’dir.

Tahmin edilen 114 kisilik istihdam artisimin % 84,2’sinin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.
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TABLO 6: 6 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN MESLEKLER

L WesedeR ____orav 9 i

Beton ve Betonarme KaI|p<;|S| 0 -1
Fidan Yetistiricisi -1 0 -1
Gazete Dagiticisi -1 0 -1
Jeoloji Mihendisi -1 0 -1
Kalipgl -1 0 -1
Satin Alma Mumessili -1 0 -1
Greyder Operatoru -2 0 -2
Mobil Ving Operatéri -2 0 -2
AscI Yardimcisi -3 0 -3
Beton Santral Operatori -3 0 -3
Dinamitgi -3 0 -3
Topograf (Genel) -3 0 -3
Dogalgaz Tesisatgis| -4 0 -4
Beden iscisi (Temizlik) -7 0 -7
Corap Onarici -10 0 -10
Ekskavator Operatori -13 0 -13
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) -20 0 -20
Diger Mineralleri Muameleye Tabi Tutanlar -65 0 -65
Beden iscisi (insaat) -140 0 -140

ToPLAv o8 | o 2s1 |

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Beden iscisi (insaat),
Diger Mineralleri Muameleye Tabi Tutanlardir. Istihdam azalisinin % 49,8’inin Beden
Iscisi (Insaat) mesleginde olacagi ongorulmistiir.

istihdam azalisimin hepsi 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde
beklenmektedir.

TABLO 7: 6 AY SONRA ISTIHDAM DA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

_ seaor rorw is i

Enerji Ureten [ Enerji Ureten Maddeler Haric Madencilik ve Tasocakciligi | Hari¢ Madencilik ve Tasocakgilgi

Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati

Agac Uriinleri imalati

Baska Yerde Siniflandirimamis imalatlar

Toptan ve Perakende Ticaret

Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri

5
0
5
0
1
0
0

WlwlH>) o~
Wllwllw]~||Oo]| N

Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati

Turkiye Is Kurumu Genel Mudurlugu
http://www.iskur.gov.tr

13714


http://www.iskur.gov.tr

iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SiVAS iLi SONUC RAPORU

Egitim

Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri

Oteller ve Lokantalar

Tarim, Avcilik ve Ormancilik

Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri

Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler
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Kagit Hamuru, Kagit ve Kagit Uriinleri imalati; Basim ve Yay.

Kamu Ydénetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik
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Ulastirma, Depolama ve Haberlesme

o

Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakgiligi
ingaat -78 4 -82
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Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi -115 1 -116

ToPLAM | | a1 e

istihdam artis1 veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artis1 beklenen sektorlerin; Enerji Ureten
Maddeler Hari¢c Madencilik ve Tasocakciligi ile Tekstil oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az Kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi beklenen
sektorlerin; Enerji Ureten Maddeler Haric Madencilik ve Tasocakgiligi ile Agag
Uriinleri Imalat1 olacagi tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Enerji Ureten Maddeler Hari¢ Madencilik ve Tasocakgiligr ile
Tekstil oldugu goriilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektor ise Elektrik, Gaz, Buhar
ve Sicak Su Uretimi ve Dagitim sektoridiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalis
beklenen sektor ise Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenliktir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi sektoridiir.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikarildiginda, toplam istihdamin 167 kisi azalacagi
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 17 kisi
artacagi, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 184 kisi
azalacagi beklenmektedir.

Toplam istihdamin 6 ay sonra % 0,6 oraninda, 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyerlerinde % 0,6 oraninda azalacagi, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde ise
istihdamin % 1,5 oraninda artacag tahmin edilmektedir.
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