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ISTANBUL iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2019 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU FAALIYETLERI

Kurulumuz 2019 yilinda, onbes (15) iiye ve ortalama en az on (10) katilimc1 kurum/kurulusun
katilimiyla planlanan zaman ve mekanlarda 4 (dort) olagan toplanti gerceklestirmis, s6zkonusu
toplant1 kararlari liyelerimizin oy birligiyle alinmig ve kararlarin uygulanmasinda herhangi bir
aksama yasanmamuistir.

Kurulun 15.01.2019 tarihinde yapilmus 1. Olagan Toplantisinda, alinmis olan kararlar:

KARARLASTIRILAN GUNDEM MADDELERI

A)

B)

C)

D)

E)

27.11.2018 tarihinde yapilan 2018 yil1 6. Olagan Yiirlitme Kurulu ve 26.12.2018 tarihinde
yapilan 2018 yil1 7. Olagan Yiirtitme Kurulu Kararlariin ve Yiiriitme Kurulu Faaliyetlerinin
onaylanmasina,

26.10.2018-15.01.2019 tarihleri arasindaki Denetim Kurulu Faaliyetlerinin onaylanmasina ve
iye kurum/kuruluslarin kurs/program denetimlerine denetgilerin etkin katilimi konusunda
daha aktif ¢aba icinde olunmalarina,

Denetim raporlarinin hizmet merkezlerinde incelenmesi ve kurs dosyalarinda muhafaza
edilmesi, herhangi bir olumsuzluk tesbit edilmesi durumunda yiiriitme kurulunda

degerlendirilmek tizere il mudiirliigiine gdnderilmesine,

Engelli ve eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalar1 kapsamindaki projelerden Levent
KOCAMAN, Nagihan YETIM, Oztiirk DEGIRMENCI, Abdullah TEKES, Kemal GOREY
BEYDAGI, Ismail OZER, Seyfullah CETINKAYA, Hasan DOKSAR ve Recep GULENC’in
projeleri uygun bulunmustur. Mesleki egitim projelerinden Istanbul Engelliler Arastirma
Uygulama Destekleme Merkezi Dernedi’nin projesi uygun bulunmus, IGESPOR-Istanbul
Gorme Engelliler Spor Kuliibii Dernegi’nin projesi ise kursa katilacak olan engelli bireylerin
en az %60 oraninda gorme engelli olmasi sartryla uygun bulunmustur.

12.03.2013 tarih ve 28535 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan Aktif Isgiicii Hizmetleri
Yonetmeliginin 7. Maddesi hiikiimleri gercevesinde 2019 Yili Meslek Egitim Planinda yer

alan mesleklerin kontenjanlarinin uygun goriilerek onaylanmasina,



F) Istanbul Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince hazirlanan Istanbul 1li 2019 Yili Mesleki

Egitim Planinda yer alan mesleklerin disinda, yil icerisinde gelecek mesleklerde egitimlerin
diizenlenmesi, mevcut mesleklerde kontenjan artirilmasi konularinda, Yiriitme Kuruluna

yetki verilmesine hususunun Kurulun onayina sunulmasina,

G) 2019 Y1l istanbul Kariyer ve Istihdam Fuarmin gériisiilmesi alt komisyona birakilmistir.

H) ESENYURT SANDER MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESINDE;

)

J)

Okulun biinyesinde Anadolu Teknik Programi agilmasina,

Anadolu Teknik Programinda; Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alan1 ve bu alana bagh
olarak Mekatronik Dali, Elektrik Elektronik Teknolojisi Alani ve bu alana bagli olarak
Endiistriyel Bakim Onarim Dal1 agilmasina,

AVCILAR KEMAL ATAY MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESINDE;

Anadolu Meslek Programinda; Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alan1 ve bu alana baglh
olarak Endiistriyel Kontrol Dali,Makine Teknolojisi Alani ve bu alana bagli olarak Bilgisayar
Destekli Makine Ressamlig1, Endiistriyel Kalip ile Makine Bakim Onarim Dali agilmasina,

USKUDAR HACI RAHIME ULUSOY MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESINDE;
Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Denizcilik Alanma bagli olarak Gemi
Makineleri Isletme Dal1 agilmasina karar verilmistir.

Kurulun 11.04.2019 tarihinde yapilmis 2.0lagan Toplantisinda ahnmis olan kararlar:

KARARLASTIRILAN GUNDEM MADDELERI

A) 19.02.2019 tarihinde yapilan 2019 yili 1. Olagan Yiiritme Kurulu ve 26.03.2019 tarihinde

yapilan 2019 yil1 2. Olagan Yiiriitme Kurulu Kararlarinin ve Yiiriitme Kurulu Faaliyetlerinin

onaylanmasina,

B) 15.01.2019-11.04.2019 tarihleri arasindaki Denetim Kurulu Faaliyetlerinin onaylanmasina ve

iiye kurum/kuruluslarin kurs/program denetimlerine denetgilerin etkin katilimi konusunda
daha aktif ¢aba i¢inde olunmalarina,



C) 2019 Yili istanbul Kariyer ve Istihdam Fuarmin 24-25 Nisan 2019 tarihlerinde Istanbul Wow

D)

E)

Hotel de yapilmasina,

KUCUKCEKMECE PAGEV PLASTIK TEKNOLOJiISI MESLEKi VE TEKNIK
ANADOLU LISESINDE;

Anadolu Teknik Programinda Tasarim Teknolojileri Alan1 ve bu alana bagli olarak
Endiistriyel Uriinler Tasarim1 Dali agilmasina,

Anadolu Teknik Programinda Makine Teknolojisi Alan1 ve bu alana bagli olarak Bilgisayar

Destekli Makine Ressamligi Dal1 agilmasina,

BASAKSEHIR TOKi KAYASEHIR MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LIiSESINDE;
Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Biiro Yonetimi Alanina bagl olarak Y 6netici

Sekreterligi Dal1 agilmasina oy biriligi ile karar verilmistir.

Kurulun 25.07.2018 tarihinde yapilmis 3. Olagan Toplantisinda alinnms olan kararlar:

I- KARARLASTIRILAN iSKUR GUNDEM MADDELERI

KARARLASTIRILAN GUNDEM MADDELERI

A)

B)

C)

14.05.2019 tarihinde yapilan 2019 yil1 3. Olagan Yiirlitme Kurulu ve 25.06.2019 tarihinde
yapilan 2019 yil1 4. Olagan Yiiriitme Kurulu Kararlarinin ve Yiiriitme Kurulu Faaliyetlerinin
onaylanmasina,

12.04.2019-24.07.2019 tarihleri arasindaki Denetim Kurulu Faaliyetlerinin onaylanmasina ve
iiye kurum/kuruluslarin kurs/program denetimlerine denetgilerin etkin katilimi konusunda
daha aktif ¢aba i¢inde olunmalarina,

Engelli ve eski hiikiimliilerin kendi Islerini Kurmalari kapsamindaki projelerden Fatih
KIRIM, Emrah BAYKAL, Cengiz CILEK, Celal KARAOGLU, Caner KARAOGLU, Adem
BARTIN, Abubekir DEMIRTAS, Hasan SISKO, Hasan KILIC, Hakan COBANOGLU,
[brahim KARABAS, Hiilya ARSLAN, Mevliit ERDOGAN, Mehmet BOZKURT, Mustafa
Kemal AVCI, Mustafa NARIN, Nuray YILDIRIM, Orhan EGLENTI, Osman GORUR,
Selcuk ERGUN, Yasin YILMAZ, Tubay KARA, Senol HACI, Siileyman DUNDAR, Sirag
CETIN, Semih DEMIR’in projesi uygun bulunmus ve Serkan AYMAN, Murat YURT,
Haydar Murat CELIK, Hiiseyin CAN, Gamzenur KAYA, Asuman KOCAL, Fuat OZER’in
projesi uygun bulunmamustir. Mesleki egitim projesinden Istanbul Engelliler Arastirma



Uygulama Destekleme Merkezi Derneginin projesi ve teknolojik destek projesinden Argelik
A.S.’nin projesi uygun bulunmustur.

Kurulun 17.10.2019 tarihinde yapilms 4. Olagan Toplantisinda alinmis olan kararlar:
KARARLASTIRILAN ISKUR GUNDEM MADDELERI

K) 21.08.2019 tarihinde yapilan 2019 y1l1 5. Olagan Yiiriitme Kurulu Kararlarmin ve Yiriitme
Kurulu Faaliyetlerinin onaylanmasina,

L) 25.07.2019-17.10.2019 tarihleri arasindaki Denetim Kurulu Faaliyetlerinin onaylanmasina ve
iiye kurum/kuruluslarin kurs/program denetimlerine denetgilerin etkin katilimi konusunda
daha aktif ¢aba icinde olunmalarina,

M) Istanbul Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince hazirlanan Istanbul ili 2019 Y1l Mesleki
Egitim Planinda yer alan mesleklerin disinda gelen mesleki egitimlerin diizenlenmesinin ve
mevcut kontenjanlarin artirilmasi kapsaminda;

1- Pendik Belediyesi unvanl istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Y&netmeliginin
12/5.maddesi cercevesinde diizenlenmesi talep edilen 25 kisilik “Elektrik Ark Boru
Kaynakeis1” meslegindeki istihdam garantisiz isbirligi kursunun 2019 Y1l Mesleki Egitim
Planinda yer alan 25 kisilik kontenjanin 25 kisi arttirilarak 50 kisiye ¢ikarilmasina,

NOT: Kurs baslatilmistir.

2- Sile IMKB Halk Egitimi Merkezi Miidiirliigii unvanl istekli tarafindan Aktif Isgiicii
Hizmetleri Yonetmeliginin Ustalardan Ciraklara Geleneksel Meslek Mirasimiz
Programinin _Uygulamasina Iliskin Genelge kapsaminda talep edilen 40 Kkisilik
“Geleneksel El Nakislar1” meslegindeki istihdam garantisiz isbirligi kursunun 2019 Y1l
Mesleki Egitim Planinda yer alan 45 kisilik kontenjanin 40 kisi arttirilarak 95 kisiye
¢ikarilmasina,

NOT: Kurs baslatilmistir.

3- Sile IMKB Halk Egitimi Merkezi Miidiirliigii unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii
Hizmetleri Y 6netmeliginin 12/5.maddesi ¢ercevesinde diizenlenmesi talep edilen 30 kisilik
“Giysi Tadilatc¢is1” meslegindeki istihdam garantisiz igbirligi kursunun 2019 Y1l Mesleki
Egitim Planinda yer alan 25 kisilik kontenjanin 30 kisi arttirilarak 55 Kkisiye ¢cikarilmasina,
NOT: Kurs baslatilmistir.

4- Istanbul Anadolu Denetimli Serbestlik Miidiirliigii unvanl istekli tarafindan Aktif
Isgiicii Hizmetleri Y&netmeliginin 12/5.maddesi ¢ercevesinde diizenlenmesi talep edilen 22
kisilik “Diiz Dikis Makineci” meslegindeki istihdam garantisiz isbirligi kursunun 2019
Y1l Mesleki Egitim Planinda yer alan 100 kisilik kontenjanin 22 kisi arttirilarak 122 Kisiye
c¢ikarilmasina,



NOT: Kurs baslatilmistir.

5- Umraniye Belediyesi unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Yo6netmeliginin
99.maddesi ¢ergevesinde 0zel politika kapsamindaki bireylere yonelik diizenlenmesi talep
edilen 50 kisilik “As¢1 Yardimeis1” meslegindeki istihdam garantisiz isbirligi kursunun
2019 Y1l Mesleki Egitim Planinda yer alan 100 kisilik kontenjanin 50 kisi arttirilarak 150
kisiye cikarilmasina,

NOT: Kurs baslatilmamuistir.

6

Umraniye Belediyesi unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Y&énetmeliginin
99.maddesi ¢ercevesinde 6zel politika kapsamindaki bireylere yonelik diizenlenmesi talep
edilen 25 Kkisilik “Sac¢a Gegici ve Kalici Sekil Verme Teknikleri” meslegindeki istihdam
garantisiz igbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim Planinda yer alan 85 kisilik
kontenjanin 25 kisi arttirilarak 130 kisiye ¢ikarilmasina,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

7- Umraniye Belediyesi unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Yo6netmeliginin
99.maddesi cergevesinde 9zel politika kapsamindaki bireylere yonelik diizenlenmesi talep
edilen 50 kisilik “Sa¢ Sakal Kesimi” meslegindeki istihdam garantisiz isbirligi kursunun
2019 Yili Mesleki Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

8- Kartal H Tipi Kapah Ceza Infaz Kurumu Miidiirliigii unvanl istekli tarafindan Aktif
Isgiicii Hizmetleri Yo6netmeliginin 99.maddesi cercevesinde hiikiimlii bireylere yonelik
diizenlenmesi talep edilen 12 kisilik “Sa¢ Sakal Kesimi” meslegindeki istithdam garantisiz
isbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baslatilmamastir.

9

Umraniye Belediyesi unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicti Hizmetleri Yénetmeliginin
99.maddesi ¢ercevesinde 6zel politika kapsamindaki bireylere yonelik diizenlenmesi talep
edilen 75 Kkisilik “Diiz Dikis Makineci” meslegindeki istihdam garantisiz igbirligi
kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim Planinda yer alan 100 kisilik kontenjanin 75 kisi
arttirilarak 175 Kkisiye ¢cikarilmasina,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

10- Umraniye Belediyesi unvanl istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin
99.maddesi ¢ercevesinde 6zel politika kapsamindaki bireylere yonelik diizenlenmesi talep
edilen 50 Kkisilik “Pasta Yapimi ve Sunumu” meslegindeki istihdam garantisiz igbirligi
kursunun 2019 Y1l Mesleki Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baglatilmamastir.




KARARLASTIRILAN MEB GUNDEM MADDELERI

TEMATIK MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LiSELERINDE;

-Kiigiikcekmece Kuyumculuk Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek
Programi biinyesinde Kuyumculuk Teknolojisi Alan1 bu alana bagl olarak Taki imalati Dali
acgilmasi,

- Kiigiikgekmece TASEV Ayakkabr ve Saraciye Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Anadolu Meslek Programi biinyesinde Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi Alani ve bu alana bagl
olarak Ayakkabi Modelistligi Dal1 ile Ayakkab1 Uretim Dal1 agilmasi,

-Kiiclikcekmece PAGEV Plastik Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek
Programu biinyesinde Plastik Teknolojisi Alan1 ve bu alana bagli olarak Plastik Isleme Dali ile
Plastik Kalip Dal1 agilmasi,

Anadolu Meslek Programinda Tasarim Teknolojileri Alan1 ve bu alana bagli olarak Endiistriyel
Uriinler Tasarimi1 Dal1 agilmast,

-Pendik Halil Kaya Gedik Metal Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek
Programi biinyesinde Metal Teknolojisi Alan1 ve bu alana Kaynakg¢ilik Dal1 agilmasi,

-Pendik Nuh Kusgulu Seramik ve Cam Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu
Meslek Programi biinyesinde Seramik ve Cam Teknolojisi Alan1 ve bu alana bagl olarak Dekoratif
Cam Dali ile Endiistriyel Cam Dal1 agilmast,

Anadolu Meslek Programinda Grafik ve Fotograf Alan1 ve bu alana bagli olarak Grafik Dali
acgilmasi,

-Uskiidar Baglarbasi Pazarlama ve Perakende Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek
Programui biinyesinde Pazarlama ve Perakende Alan1 ve bu alana bagl olarak Satig Elemanligi Dali
acgilmasi,

-Zeytinburnu TRISAD Tekstil Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek
Programi biinyesinde Tekstil Teknolojisi Alani ve bu alana bagl olarak Endiistriyel Diiz Orme
Dali agilmasi,

Anadolu Meslek Programinda Moda Tasarim Teknolojileri Alan1 ve bu alana bagli olarak
Modelistlik Dali agilmasi,

BUYUKCEKMECE MESLEKI VE TEKNIiK ANADOLU LISESINDE;
-Anadolu Meslek Programinda Metal Teknolojisi Alani ve bu alana bagli olarak Celik
Konstriiksiyon Dal1 agilmasina,

USKUDAR OZEL EGIiTiM MESLEKi EGIiTiM MERKEZINDE;



Okulun biinyesinde Giizellik ve Sa¢g Bakim Hizmetleri Alan1 ve bu alana bagl olarak Bakim
Hizmetleri ve Makyaj Dali, ‘
Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi Alani ve bu alana bagl olarak I¢ Mekan ve Mobilya Teknolojisi

Dali,

Seramik ve Cam Teknolojisi Alan1 ve bu alana bagli olarak Temel Seramik ve Sekillendirme ve
Basit Cini Dekoru Dali agilmasina karar verilmistir.

YURUTME KURULU CALISMALARI VE ALINAN KARARLAR

Yiiriitme Kurulu’nda ilk bes toplantida Istanbul Vali Yardimcis1 Bahaattin ATCI (Baskan), 6-
7, toplantilarda Istanbul Vali Yardimcist Dr.Hiilya KAYA (Baskan), Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirii Yunus YELMEN (Baskan Yardimecisi), il Milli Egitim Miidiir Yardimcis1 Serkan GUR,
Istanbul Sanayi Odas1 Temsilcisi Hakan COBAN (Uye), Istanbul Ticaret Odas1 Temsilcisi Ozcan
TOKEL (Uye) gorev almustir. Yiiriitme Kurulu, 2018 yilinda 7 olagan toplanti gergeklestirmis,
calismalarda herhangi bir aksama yaganmamustir.

19.02.2019 tarihinde yapilmis 1. Olagan Yiiriitme Kurulunda Toplantisinda alinmis olan
kararlar:

1- Bagalar Ilce Milli Egitim Miidiirliigii unvanl istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri
Yonetmeliginin 12/5.maddesi cercevesinde diizenlenmesi talep edilen 25 Kkisilik “Web
Tasarim1” meslegindeki istthdam garantisiz isbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim
Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

2-

NOT: Kurs baglatilmamastir.

Toplumsal Gelisim Merkezi Egitim ve Sosyal Dayamisma Dernegi (TOGEMDER)
unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Y dnetmeliginin 99.maddesi gergevesinde
Ozel politika kapsamindaki Tiirk kadinlari ile yonetmeligin 104.maddesindeki Suriyeli
kadinlara yonelik diizenlenmesi talep edilen 70 Kkisilik “Saca Gegici Ve Kalic1 Sekil
Verme Teknikleri” meslegindeki istihdam garantisiz igbirligi kursunun 2019 Y1li Mesleki
Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baslatilmamastir.

Toplumsal Gelisim Merkezi Egitim ve Sosyal Dayamisma Dernegi (TOGEMDER)
unvanl istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Ynetmeliginin 99.maddesi ¢ercevesinde
Ozel politika kapsamindaki Tiirk kadinlar ile yonetmeligin 104.maddesindeki Suriyeli
kadinlara yonelik diizenlenmesi talep edilen 70 kisilik “Kadin Giyim Modelist
Yardimcih@r” meslegindeki istihdam garantisiz isbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki
Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baglatilmamustir.

KUCUKCEKMECE ISMET AKTAR MESLEKI VE TEKNIiK ANADOLU
LiSESINDE;



5

6

7

8

9

10-

Anadolu Meslek Programinda; Biyomedikal Cihaz Teknolojileri Alani ve bu alana baglh
olarak T1ibbi Goriintiilleme Sistemleri Dal1 agilmasina,

USKUDAR MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LiSESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Bilisim Teknolojileri Alanina bagli olarak
Bilgisayar Teknik Servisi Dal1 agilmasina,

USKUDAR SEYH SAMIL MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LiSESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Bilisim Teknolojileri Alanina bagli olarak
Bilgisayar Teknik Servisi Dali, Harita-Tapu-Kadastro Alanina bagli olarak Tapuculuk Dal,
Kimya Teknolojisi Alanina bagli olarak Proses Dal1 agilmasina,

SILIVRI SERIFE BALDOKTU MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LiSESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Moda Tasarim Teknolojileri Alaninin
kapatilmasina,

KADIKOY MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Seramik ve Cam Teknolojisi Alaninin
kapatilmasina,

SILIVRI ABDULLAH BILGINGULLUOGLU OZEL EGITIM MESLEK OKULUNDA;
Okulun biinyesinde Giyim Uretim Teknolojisi Alan1 ve bu alana bagl olarak Giyim Uretim
Eleman1 Dali, Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi1 Alan ve bu alana bagl olarak i¢ Mekan ve
Mobilya Teknolojisi Dal1 agilmasina,

MALTEPE HASAN SADOGLU MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESINDE;

Maltepe Halit Armay Anadolu Lisesi biinyesinde mevcut bulunan Saglik Hizmetleri
Alanmin 6grenci ve 6gretmenleriyle birlikte, fiziki kapasitesi ve dgrenci sayisi yeterli
durumda olan Hasan Sadoglu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine aktarilmasina karar
verilmistir.

26.03.2018 tarihinde yapilmis 2. Olagan Yiiriitme Kurulunda Toplantisinda alinmis olan
kararlar:

1- Bageilar Ilce Milli Egitim Miidiirliigii unvanh istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri
Yonetmeliginin 12/5.maddesi cercevesinde diizenlenmesi talep edilen 25 kisilik “Web
Tasarim1” meslegindeki istthdam garantisiz isbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim
Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

2-

NOT: Kurs baglatilmamastir.

Toplumsal Gelisim Merkezi Egitim ve Sosyal Dayamisma Dernegi (TOGEMDER)
unvanl istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Y 6netmeliginin 99.maddesi ¢ercevesinde
Ozel politika kapsamindaki Tirk kadinlari ile yonetmeligin 104.maddesindeki Suriyeli
kadinlara yonelik diizenlenmesi talep edilen 70 Kkisilik “Saca Gegici Ve Kaha Sekil




Verme Teknikleri” meslegindeki istihdam garantisiz igbirligi kursunun 2019 Y1li Mesleki
Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baslatilmamustir.

Toplumsal Gelisim Merkezi Egitim ve Sosyal Dayamisma Dernegi (TOGEMDER)
unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Y&netmeliginin 99.maddesi ¢ergevesinde
Ozel politika kapsamindaki Tiirk kadinlari ile yonetmeligin 104.maddesindeki Suriyeli
kadinlara yonelik diizenlenmesi talep edilen 70 Kkisilik “Kadin Giyim Modelist
Yardimcih@1” meslegindeki istihdam garantisiz isbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki
Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baslatilmamuistir.

KUCUKCEKMECE ISMET AKTAR MESLEKI VE TEKNIiK ANADOLU
LISESINDE;

Anadolu Meslek Programinda; Biyomedikal Cihaz Teknolojileri Alan1 ve bu alana bagl
olarak Tibbi Goriintiileme Sistemleri Dali agilmasina,

USKUDAR MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LiSESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Bilisim Teknolojileri Alanina bagli olarak
Bilgisayar Teknik Servisi Dal1 agilmasina,

USKUDAR SEYH SAMIL MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Bilisim Teknolojileri Alanina bagli olarak
Bilgisayar Teknik Servisi Dal1, Harita-Tapu-Kadastro Alanina bagli olarak Tapuculuk Dals,
Kimya Teknolojisi Alanina bagli olarak Proses Dal1 agilmasina,

SILIVRI SERIFE BALDOKTU MESLEKIi VE TEKNIK ANADOLU LiSESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Moda Tasarim Teknolojileri Alaninin
kapatilmasina,

KADIKOY MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LiSESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Seramik ve Cam Teknolojisi Alaninin
kapatilmasina,

SILIVRI ABDULLAH BILGINGULLUOGLU OZEL EGITIM MESLEK OKULUNDA;
Okulun biinyesinde Giyim Uretim Teknolojisi Alan1 ve bu alana bagl olarak Giyim Uretim
Eleman1 Dali, Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi1 Alan1 ve bu alana baglh olarak i¢ Mekan ve
Mobilya Teknolojisi Dal1 agilmasina,

10- MALTEPE HASAN SADOGLU MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LIiSESINDE;



Maltepe Halit Armay Anadolu Lisesi bilinyesinde mevcut bulunan Saglik Hizmetleri
Alaninin 6grenci ve 6gretmenleriyle birlikte, fiziki kapasitesi ve 0grenci sayisi1 yeterli
durumda olan Hasan Sadoglu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine aktarilmasina karar
verilmistir.

14.05.2019 tarihinde yapilmis 3. Olagan Yiiriitme Kurulunda Toplantisinda alinmis olan
kararlar:

1- Tiirk Kizilay1 Go¢ ve Miilteci Hizmetleri Sultanbeyli Toplum Merkezi unvanl istekli
tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Y&netmeligi o6zel politikalarmn ve uygulamalarin
gelistirilmesi baslig1 altindaki 99.maddesi ¢ercevesinde uzun stireli igsizlere ve yonetmeligin
104.maddesi kapsamindaki Suriyeli bireylere yonelik 20 Kisilik “Bilgisayar Sistem Kurulum
Onarim ve Ariza Giderme” meslegindeki istthdam garantisiz isbirligi kursunun 2019 Y1l
Mesleki Egitim Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baslatilmistir.

Kartal Halk Egitimi Merkezi ve Aksam Sanat Okulu Miidiirliigii unvanh istekli
tarafindan  Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin 12/5.maddesi cercevesinde
diizenlenmesi talep edilen 25 kisilik “El Dekorcu / Sir Ustii Dekorlamac1” meslegindeki
istihdam garantisiz igbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim Planma yeni meslek
olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baslatilmistir.

Pendik Belediye Bagskanh@ unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri
Yonetmeliginin 12/5.maddesi g¢ercevesinde diizenlenmesi talep edilen 25 kisilik “Sihhi
Tesisat Armatiir Montajcisi ve Endiistriyel Otomasyon Meslek Elemam Yardimcisi”
meslegindeki istihdam garantisiz igbirligi kursunun 2019 Y1l Mesleki Egitim Planinda yer
alan 25 kisilik kontenjanin 25 kisi arttirilarak 50 kisiye ¢ikarilmasina,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

-SiSLi HALIL RIFAT PASA MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LiSESINDE;
Anadolu Meslek Programinda Elektrik Elektronik Teknolojisi Alan1 ve bu alana baglh
olarak Endiistriyel Bakim Onarim Dal1 agilmasina,

-BEYLIKDUZU 75. YIL CUMHURIYET MESLEKi VE TEKNIK ANADOLU
LISESINDE;

Anadolu Meslek Programinda Moda Tasarim Teknolojileri Alan1 ve bu alana bagl olarak
Modelistlik Dal1 ile Hazir Giyim Model Makineciligi Dal1 agilmasina,

-CATALCA IMKB MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LIiSESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan El Sanatlart Teknolojisi Alanina bagh
olarak Dekoratif Ev Tekstili Dali acilmasina,
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7- -BAHCELIEVLER TURK TELEKOM MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU
LiSESINDE;
Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Insaat Teknolojisi Alanma bagl olarak
Betonarme Yap1 Sistemleri Dali agilmasina karar verilmistir.

25.06.2019 tarihinde yapilmis 4. Olagan Yiiriitme Kurulunda Toplantisinda alinmis olan
kararlar:

|- KARARLASTIRILAN IL SAGLIK MUDURLUGU ALINAN KARAR MADDELERI

DENIZCI SAGLIGI BRANSI OGRENCILERIN STAIJI

UNIVERSITE OGRENCILERI iCIN STAJ SOZLESMESI

SAGLIK ALANI DISI OGRENCILERIN KAMU SAGLIK TESISLERINDEKI
STAJI

D. YURT DISI SAGLIK PERSONELI VE OGRENCILERIN TICARI SIRKET
UZERINDEN STAIJI

O w >

A. DENIZCi SAGLIGI BRANSI OGRENCILERIN STAJI

Teklif Edilen Karar:

Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii'ntiin 08.11.2015 tarihli ve E 475 sayili yazisi
dogrultusunda 11 Saghk Miidiirliigii ve bagl birimlerinde denizci sagligi bransi personel
bulunmamast nedeni ile denizci saglig1 programi 6grencilerinin saglikli egitim almalari ve
etik acidan staja kabul edilmemesi.

Karar:

Saglik Hizmetleri Genel Midiirliigii'niin 08.11.2015 tarihli ve E 475 sayili yazisi
dogrultusunda 11 Saghk Miidiirliigii ve bagl birimlerinde denizci sagligi bransi personel
bulunmamasi nedeni ile denizci sagligi programi 6grencilerinin staja kabul edilmemesine
karar verilmistir.

B. UNIVERSITE OGRENCILERI iCiN STAJ SOZLESMESI

Teklif Edilen Karar:

Saglik Bakanlig1 Saglik Hizmetleri Genel Midiirliigii 08.03.2018 tarihli ve E.724 sayili yazi ile
gonderilen staj sozlesmesi revizyonunun kabulii ve ek de yer alan staj sézlesme Orneginin il
genelinde standart olarak kullanilmasi ve uygulama birliginin saglanmasi.
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Karar:
Saglik Bakanlig1r Saglik Hizmetleri Genel Miidurligi 08.03.2018 tarihli ve E.724 sayil1 yazi ile
gonderilen staj sozlesmesinin itiraz edilen maddeleri 11 Saghk Miidiirliigii tarafindan
degerlendirilmis olup, ek de yer alan staj sézlesme Orneginin il genelinde standart olarak
kullanilmas1 ve uygulama birliginin saglanmasi agisindan Istanbul ili genelinde kullanilmas1 uygun
gorilmistiir.

C. SAGLIK ALANI DISI OGRENCILERIN KAMU SAGLIK TESISLERINDEKI

STAJI

Teklif Edilen Karar:

Istanbul 11 Saglik Miidiirliigii ve bagli Kamu Saglik Tesislerine sadece saghk alam stajyerlerin
kabul edilmesi.

Karar:

[limiz saglik alan1 stajyer basvurularindaki yogunluk nedeni ile istanbul il Saglik Miidiirliigii ve
bagli Kamu Saglik Tesislerine sadece saglik alani stajyerlerin kabul edilmesi, saglik alani dis
Ogrencilerin diger staj yapabilecegi isletmelere yonlendirilmesine karar verilmistir.

D. YURT DISI SAGLIK PERSONELi VE OGRENCILERIN TiCARi SiRKET
UZERINDEN STAJI

Teklif Edilen Karar:

Ticari firmalar iizerinden yurtdisinda mezun/okuyan 6grenci/saglik personeli goniillii gézlem/staj
basvurularini Istanbul 1li saglik alan1 stajyer yogunlugu, hasta ve calisan giivenligi goz oniinde
bulundurularak uygun degerlendirilmemesi.

Teklif:

Bireysel basvurular Saglik Bakanligi Kamu Hastaneleri Genel Miidiirliigii ve Dis Isleri Daire
Bagkanlig1 uygun goriisleri alinarak degerlendirilmekte olup, ticari sirket iizerinden bagvurularin
[limiz stajyer yogunlugu, hasta ve calisan giivenligi gdz oOniinde bulundurularak uygun
degerlendirilmemesine karar verilmistir.

I1- KARARLASTIRILAN IL MILLi EGITIM MUDURLUGU ALINAN KARAR MADDELERI

1 - BUYUKCEKMECE ROSTIiVA TiMUR iMRAG MESLEKIi VE TEKNiK ANADOLU
LiSESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Elektrik Elektronik Teknolojisi Alanina bagl
olarak Endiistriyel Bakim Onarim Dali ile Haberlesme Sistemleri Dali agilmasina,

2- KUCUKCEKMECE GULTEN OZAYDIN COK PROGRAMLI ANADOLU
LISESINDE;

Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Biiro Yonetimi Alaninin kapatilmasia karar
verilmistir.
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3- OZEL EGITIM MESLEKi EGITIM MERKEZI 11. SINIF OGRENCILERININ
ISLETMELERDE MESLEKI EGIiTiM UYGULAMASINA GONDERILMESI;

Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezi 11 inci Sinif Ogrencilerinin ilgili alan ve dalin modiiler egitim
programlarin1 uygulamaya elverisli egitim birimi bulunan isletmelere, okul miidiirligliniin
denetim, gozetim ve sorumlulugunda mesleki egitim uygulamasina gonderilmesi uygun
gorilmistiir.

21.08.2019 tarihinde yapilmis S. Olagan Yiiriitme Kurulunda Toplantisinda alinmis olan
kararlar:

|- KARARLASTIRILAN ISKUR iL MUDURLUGU ALINAN KARAR MADDELERI

1-Pendik Belediye Baskanligi unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Y&netmeliginin
12/5.maddesi ¢ergevesinde diizenlenmesi talep edilen 25 kisilik “Sihhi Tesisat¢1" meslegindeki
istihdam garantisiz isbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim Planinda yer alan 25 kisilik
kontenjanin 25 kisi arttirilarak 50 kisiye ¢ikarilmasina,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

2-Gegici Koruma Altindaki Suriyeli Siginmacilar ve Tirk Vatandaslar Icin Istihdam Destegi
Projesi / Diinya Bankas1 — FRIT Projesi Kapsaminda Diizenlenmesi Planlanan Beceri Egitim
Kurslar1 i¢in;

50 kisilik Sayaci,

100 kisilik Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi,
50 kisilik Depocu,

25 kisilik Elektrik Pano Montajcisi,

25 Kkisilik Cam Siis Esya Yapimu,

25 kisilik Ayakkabi ve Saraciye Tamircisi,
25 kisilik Cocuk Bakim Elemani,

50 kisilik Ekmek Uretimi,

25 kisilik Makastar (Giyim Teknolojisi) ve
25 kisilik Corap Makineci

mesleklerinin 2019 Y1l Yillik Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,
Ayrica 2019 Y1l Yillik Egitim Planinda yer alan asagidaki mesleklerin;

Kadin Giyim Modelist Yardimcilig1 50 Kisi,
Diiz Dikis Makineci 400 Kisi,

Asc1 Yardimeisi 200 Kisi,

Giysi Tadilatgis1 25 Kisi,
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Tig Kaynakeihigr 25 Kisi
olarak kontenjanlarinin arttirilmasina,

I1- KARARLASTIRILAN IL MILLI EGITIM MUDURLUGU ALINAN KARAR MADDELERI

ESENYURT BORUSAN ASIM KOCABIYIK MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU
LISESINDE;

Anadolu Teknik Programinda mevcut bulunan Bilisim Teknolojileri Alanina bagli olarak Veri
Tabani Programcilig1 ile Web Programciligi Dali,

Anadolu Teknik Programinda mevcut bulunan Makine Teknolojisi Alanina bagli olarak Bilgisayar
Destekli Makine Ressamlig, Bilgisayarli Makine Imalati ile Makine Bakim Onarim Daly,
Anadolu Teknik Programinda mevcut bulunan Motorlu Araglar Teknolojisi Alanina bagli olarak
Otomotiv Elektromekanik Dal1 agilmasi,

KARTAL SEHIT OGRETMEN HUSEYIN AGIRMAN MESLEKi VE TEKNIiK
ANADOLU LiSESINDE;

Anadolu Meslek Programimda mevcut bulunan Metal Teknolojisi Alania bagl olarak Isil Islem
Dali agilmasi,

EYUPSULTAN AHMET EDiP ONDER OZEL EGiTiM MESLEK OKULUNDA;

Okulun biinyesinde mevcut bulunan Biiro Yonetimi Alan1 ve bu alana bagh olarak agilan Biiro
Elemani Dalinin, El Sanatlar1 Teknolojisi Alan1 ve bu alana bagli olarak acilan El Dokuma ile
Dekoratif El Sanatlari Dalinm, Yiyecek igecek Hizmetleri Alanma bagh olarak agilan Mutfak
Dalinin kapatilmasi,

TUZLA VALA GEDIiK OZEL EGIiTIiM MESLEK OKULUNDA;

Okulun biinyesinde Bilisim Teknolojileri Alan1 ve bu alana bagli olarak Bilgisayar Teknik Servis
Dal1 ile Web Programciligi Dali agilmasi uygun goriilmiistiir.

04.12.2019 tarihinde yapilmis 6. Olagan Yiiriitme Kurulunda Toplantisinda alinmis olan
kararlar:
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|- KARARLASTIRILAN ISKUR iL MUDURLUGU ALINAN KARAR MADDELERI

1- Cimento Miistahsilleri Birligi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii unvanl
istekli tarafindan Aktif Isgiici Hizmetleri Y&netmeliginin 12/5.maddesi ¢ergevesinde
diizenlenmesi talep edilen 15 Kisilik “Elektrik Tesisat Proje Cizeri” meslegindeki istihdam
garantisiz isbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim Planma yeni meslek olarak
eklenmesine,

2-

NOT: Kurs baglatilmamastir.

Esenyurt Belediyesi unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Y®onetmeliginin
99.maddesi ¢ergevesinde 6zel politika kapsamindaki bireylere yonelik diizenlenmesi talep
edilen 24 kisilik “Pastac1 Yardimecis1” meslegindeki istihdam garantisiz isbirligi kursunun
2019 Y1l Mesleki Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

Sehit Murat Akdemir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii unvanl istekli
tarafindan  Aktif Isgiici Hizmetleri Yonetmeliginin 12/5.maddesi cercevesinde
diizenlenmesi talep edilen 12 Kkisilik “Yonetici Asistan1” meslegindeki istihdam garantisiz
isbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,
NOT: Kurs baglatilmamastir.

Sehit Murat Akdemir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii unvanl istekli
tarafindan ~ Aktif Isgiici Hizmetleri Yonetmeliginin 12/5.maddesi gercevesinde
diizenlenmesi talep edilen 12 Kkisilik “Miisteri Hizmetleri Temsilcisi” meslegindeki
istihdam garantisiz igbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim Planina yeni meslek
olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

Pendik Belediyesi unvanli istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin
12/5.maddesi ¢ercevesinde diizenlenmesi talep edilen 25 kisilik “Endiistriyel Otomasyon
Meslek Elemam Yardimcis1” meslegindeki istihdam garantisiz igbirligi kursunun 2019
Y1l Mesleki Egitim Planinda yer alan 50 kisilik kontenjanin 25 kisi arttirilarak 75 kisiye
c¢ikarilmasina,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

Pendik Belediyesi unvanl istekli tarafindan Aktif Isgiicii Hizmetleri Y®netmeliginin
12/5.maddesi g¢ercevesinde diizenlenmesi talep edilen 25 kisilik “Elektrik Ark Boru
Kaynakgis1” meslegindeki istihdam garantisiz igbirligi kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim
Planinda yer alan 50 kisilik kontenjanin 25 kisi arttirilarak 75 kisiye ¢ikarilmasina,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

Il Miidiirliigiimiizce, Aktif Isgiicii Hizmetleri Y&netmeligi ve 4734 sayili Kanunun 22.
maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi hiikmii uyarinca dogrudan temin usulii ile
diizenlenen 06/04/2016 tarihindeki Mesleki Egitim Kurslar1 Hizmet Alim ilan1 (2 Nolu
flan) kapsaminda teklif veren Istihdam istanbul Insan Kaynaklar1 Egitim ve
Damismanhk Tic. A.S. unvanli firmanin teklifi uygun goriilmiis ancak soézlesme
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imzalamak iizere bekletilmistir. Hizmet alim1 kapsamindaki 300 Kisilik “Perakende Gida
Reyon Gorevlisi” meslegindeki

istihdam garantili mesleki egitim kursunun 2019 Yili Mesleki Egitim Planina yeni meslek
olarak eklenmesine,
NOT: Kurs baslatilmamuistir.

8- 11 Miidiirliigiimiizce, Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeligi ve 4734 sayili Kanunun 22.
maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi hiikmii uyarinca dogrudan temin usulii ile
diizenlenen 06/04/2016 tarihindeki Mesleki Egitim Kurslar1 Hizmet Alim ilan1 (2 Nolu
flan) kapsaminda teklif veren Istihdam istanbul Insan Kaynaklar1 Egitim ve
Damismanhk Tic. A.S. unvanl firmanin teklifi uygun goriilmiis ancak sodzlesme
imzalamak iizere bekletilmigtir. Hizmet alimi kapsamindaki 200 Kisilik “Kasiyer
(Seviye3)” meslegindeki istihdam garantili mesleki egitim kursunun 2019 Yili Mesleki
Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

9- 11 Midiirliigiimiizce, Aktif Isgiici Hizmetleri Ydnetmeligi ve 4734 sayili Kanunun 22.
maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi hilkkmii uyarinca dogrudan temin usulii ile
diizenlenen 06/04/2016 tarihindeki Mesleki Egitim Kurslar1 Hizmet Alim ilan1 (2 Nolu
[lan) ve 21/07/2016 tarihinde Mesleki Egitim Kurslart Hizmet Alim ilan1 (5 Nolu Ilan)
kapsaminda teklifler veren istihdam Istanbul insan Kaynaklar1 Egitim ve Danismanhk
Tic. A.S. unvanl firmanin teklifleri uygun goriilmiis ancak sdzlesme imzalamak {izere
bekletilmistir. Hizmet alim1 kapsamindaki 335 Kkisilik “Perakende Gida Satis Elemam”
meslegindeki istthdam garantili mesleki egitim kursunun 2019 Y1li Mesleki Egitim Planina
yeni meslek olarak eklenmesine,

NOT: Kurs baglatilmamastir.

I1- KARARLASTIRILAN iL MILLI EGITIM MUDURLUGU ALINAN KARAR MADDELER]

ADALAR HUSEYIN RAHMi GURPINAR MESLEKi VE TEKNIK ANADOLU
LISESINDE;

Anadolu Meslek Programinda Yiyecek igecek Hizmetleri Alani ve bu alana bagli olarak Ascilik
Dal1 agilmasina,

KARTAL SEHIT BURAK CANTURK MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LIiSESINDE;
Anadolu Meslek Programinda mevcut bulunan Pazarlama ve Perakende Alanma bagli olarak
Sigortacilik Dali a¢ilmasi uygun goriilmiistiir.

Denetim Kurulu Calismalar:
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e 05.01.2009 tarihinde toplanan Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun Ocak ay1 olagan
toplantisinda alinan 8 nolu karara istinaden ve Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 13. maddesi uyarinca olusturulan
“Denetim Kurulu”nda Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigi, i1 Milli Egitim Miidiirligii,
TISK (Tiirkiye Isverenler Sendikas1 Konfederasyonu), TURK-IS (Tiirkiye Isci Sendikalar1
Konfederasyonu) ve HAK-IS (Hak Iscileri Sendikas1 Konfederasyonu) temsilcileri gorev
yapmaktadir.

e Denetimler ilgili mevzuat kapsaminda Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine bagli 12
Hizmet Merkezi tarafindan {yelere kurs/programlarla ilgili olarak aylik denetim
programlari bildirilerek yapilmaktadir.

e Denetim faaliyetleri IIMEK ve Yiiriitme Kurulu giindemine alinmis ve 2019 yil1 icinde
yapilan denetimlerde herhangi bir olumsuzluk saptanmamustir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagihmi, 2018

N
if
u
s
A
rt
Il ve Tlgeler Toplam Niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 15
H
1Z
1
(
%o
)
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam g
il Toplamm 7.525.493 7.542.231 | 15.067.724 |1.619.456 |1.712.504 |3.331.960 |5.328.012 |5.401.207 |10.729.219 |578.025 | 428.520 | 1.006.545
1 | adalar 7.517 8.602 16.119 950 1.006 1.956 5.077 6.288 11.365 1.490 1.308 2.798
2 | Arnavutkéy 129.887 140.662 270.549 38.635 41.586 80.221 85.364 94.368 179.732 5.888 4.708 10.596
3 | Atagehir 212.632 203.686 416.318 40.988 42.950 83.938 154.854 147.869 302.723 16.790 | 12.867 29.657
4 | Avelar 217.972 217.653 435.625 46.982 49.686 96.668 155.836 156.155 311.991 15.154 | 11.812 26.966
5 | Bagalar 362.058 372311 734.369 92.079 97.174 189.253 252.427 262.011 514.438 17552 | 13.126 30.678
6 | Bahcelievier 295.878 298.175 594.053 60.589 64.151 124.740 212.995 216.986 429.981 22.294 | 17.038 39.332
7 | Bakarky 118.991 103.677 222.668 16.850 17.895 34.745 83.514 72.467 155.981 18.627 | 13.315 31.942
8 | Basaksehir 212.183 215.652 427.835 58.670 61.997 120.667 145.096 147.104 292.200 8.417 6.551 14.968
9 | Bayrampasa 135.166 135.907 271.073 26.868 28.108 54.976 96.872 98.973 195.845 11.426 8.826 20.252
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10 Besiktas 98.264 82.810 181.074 11.288 11.806 23.094 70.381 60.245 130.626 16.595 10.759 27.354
11 Beykoz 124.591 122.109 246.700 23.023 24.149 47.172 89.921 88.859 178.780 11.647 9.101 20.748
12 Beylikdiizii 169.649 161.876 331.525 37.547 39.352 76.899 120.063 112.784 232.847 12.039 9.740 21.779
13 Beyoglu 112.253 118.273 230.526 20.998 22.053 43.051 81.750 89.178 170.928 9.505 7.042 16.547
14 Biiyiikcekmece 124,981 122.755 247.736 26.591 28.071 54.662 87.656 85.843 173.499 10.734 8.841 19.575
15 Catalca 35.291 37.675 72.966 6.320 6.822 13.142 24.549 26.906 51.455 4.422 3.947 8.369
16 Cekmekiy 125.601 126.336 251.937 30.588 32.300 62.888 88.809 89.228 178.037 6.204 4.808 11.012
17 | Esenler 217.121 227.440 444561 53.535 56.396 109.931 152.745 163.184 315.929 10.841 7.860 18.701
18 Esenyurt 434.568 456.552 891.120 120.721 128.221 248.942 298.345 316.283 614.628 15.502 12.048 27.550
19 Eyiipsultan 191.958 191.951 383.909 39.468 41.860 81.328 138.443 139.425 277.868 14.047 10.666 24.713
20 | Fatih 215421 221.118 436.539 36.056 37.861 73.917 153.983 165.328 319.311 25.382 | 17.929 43.311
21 Gaziosmanpasa 242572 244474 487.046 54.934 58.020 112.954 170.936 174.020 344.956 16.702 12.434 29.136
22 Giingéren 143.395 145.936 289.331 28.975 29.988 58.963 102.039 106.946 208.985 12.381 9.002 21.383
23 Kadikoy 251.569 207.069 458.638 26.697 28.131 54.828 172177 144.972 317.149 52.695 | 33.966 86.661
24 | Kagithane 216.937 220.089 437.026 43.843 45.721 89.564 | 159.750 | 165.049 324799 | 13344 | 9319 | 22.663
25 | Kartal 233.121 228.034 461.155 44.202 46.883 91.085 168.296 165.396 333.692 20.623 | 15.755 36.378
26 | Kiiciikeekmece | 385163 | 385154 | 770317 85.647 90.722 | 176.369 | 274.631 | 275.824 | 550455 | 24.885 | 18.608 | 43.493
27 Maltepe 249.011 248.023 497.034 42.306 44.902 87.208 180.122 183.972 364.094 26.583 19.149 45.732
28 | pendik 343.297 350.302 693.599 81.221 86.095 167.316 241.328 248.223 489.551 20.748 | 15.984 36.732
29 Sancaktepe 203.949 210.194 414,143 55.186 59.335 114,521 140.821 145.172 285.993 7.942 5.687 13.629
30 Sariyer 173.199 169.304 342.503 28.874 30.302 59.176 128.348 126.331 254.679 15977 | 12.671 28.648
31 | sitivri 81.607 106.014 187.621 17.292 17.869 35.161 56.126 80.898 137.024 8.189 | 7.247 | 15.436
32 | sultanbeyli 160.035 167.763 327.798 47613 50.785 98.398 | 106550 | 112.652 219.202 5872 | 4326 | 10.198
33 Sultangazi 257.136 266.629 523.765 70.471 74.510 144.981 175.424 183.756 359.180 11.241 8.363 19.604
34 sile 17.711 18.805 36.516 2.626 2.768 5.394 11.840 13.004 24.844 3.245 3.033 6.278
35 Sisli 140.789 133.500 274.289 19.190 20.623 39.813 104.270 101.733 206.003 17.329 | 11.144 28.473
36 | Tuzla 125.108 130.360 255.468 29.414 31.170 60.584 88.930 93.900 182.830 6.764 5.290 12.054
37 Umraniye 344.715 345.478 690.193 77.097 81.644 158.741 247.647 248.201 495.848 19.971 15.633 35.604
38 Uskiidar 271.314 257.831 529.145 44,768 47.826 92.594 197.411 188.756 386.167 29.135 | 21.249 50.384
39 | Zeytinburnu 142.883 142.052 284.935 30.354 31.766 62.120 102.686 102.918 205.604 9.843 7.368 17.211

istanbul

Toplam 7.525.493 7.542.231 | 15.067.724 | 1.619.456 | 1.712.504 | 3.331.960 | 5.328.012 | 5.401.207 | 10.729.219 | 578.025 | 428.520 | 1.006.545

TUIK, 01.02.2019

e Istanbul’un kayitli toplam niifusu 15.067.724 kisidir. %649,94 oran ile 7.525.493"iinii kadn,
%50,06 oran ile 7.542.231° ini erkek niifus olusturmaktadir. En ¢ok niifus sirasiyla;
Esenyurt, Kii¢iikcekmece, Bagcilar, Pendik, Umraniye, Bahgelievler, Uskiidar, Sultangazi

ve Maltepe il¢elerinde yasamaktadir.

e Caligabilir yas grubu olarak tanimlanan 15-64 arast yas grubundaki toplam niifus
10.729.219’dur (Toplam niifusa oran1 %71,21). Bu gruba dahil niifus en ¢cok Esenyurt’ta

yagsamaktadir.

Esenyurt’u

Bahgelievler ilgeleri izlemektedir.

sirastyla  Kiigiikgekmece,

Bagcilar, Umraniye, Pendik,
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e 0-14 yas grubu ise en c¢ok sirasiyla Esenyurt, Bagcilar, Kiiglikgekmece, Pendik,

Umraniye’de yasamaktadir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagihim (2013, 2014, 2015, 2016, 2017 ve 2018 ‘de

ACIKLANMADI)
Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
ilin Ads
Kadimn | Erkek | Toplam| Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Tablo 3: Go¢ Durumu* (2018 ACIKLANMADI), 2017
Ilin Aldigx Gog | dlin Verdigi Gog Net Goc Net Go¢ Hizi
416.587 422.559 -5.972 -0,4 (Binde)
Kaynak: TUIK, 01.02.2018
e Diger illerle kiyaslandiginda Istanbul en ¢ok gdg alan ildir.
e 2018 verileri TUIK tarafindan ileriki aylarda aciklanacaktir.
2. TLIN iISGUCU PIYASASI (2018 ACIKLANMADI), 2017
Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
Isgiicine | , . . .
ilin Adi Katihim Issizlik | Istihdam
Oram Orani
Oram
Istanbul % 57,4 13,9 %49,4

TUIK, 23.03.2018

e TUIK’in agikladig1 verilere gore 2017 yili Istanbul’un igsizlik oram %13,9°dur.
e 2018 oranlar1 Mart 2019 ayinda aciklanacaktir.
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Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
Kadin Erkek Toplam

BASVURU 414.041 599.149 | 1.013.190
ACIK iS 735.935

Kamu 125

Ozel 735.810
iSE YERLESTIRME 112.267 179.314 291.581

Kamu 28 336 364

Ozel 111.742 177.150 | 288.892
Normal 111.770 177.486 | 289.256

Kamu 0 S S

Ozel 497 1.823 2.320
Engelli 497 1.828 2.325
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 386.205 543.075 929.280
KAYITLI iSSiZ 208.504 236.488 444,992
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME 111 11.455 11.566

® 2018 yilinda il Miidiirliigiine bagh 11 Hizmet Merkezine 1.013.190 kisi
is i¢in bagvuruda bulunmustur. 735.935 adet agik is alinmis olup, 291.581
kisi ise yerlestirilmistir. Agik islerin %40’mna ise yerlestirme yapilmstir.



929.280 kayitl isgiicii bulunmakta olup, 2018 yili sonu itibariyle toplam
444,992 kayitl issiz bulunmaktadir.
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Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim (2018)

Toblam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 4044 Yas | 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X = clx|Elg|lx|E|les|lx|E|laglx|E|ls|x|E|les|lx|E|leslx|E|l=s|x]|E
E < s (3122132282282l glel ||l |2l
N, L = N | = N | W = N W = N | w = M = MW = N | W = N | W =
~wlololadloRla|r|lo|lo|s|a|lo|lw|(s|o|ln|w|o]o]| -
Oldad|l~lo|X|s|lo|lo( TS| d[R]|R|d|R|[R[=|[m]|o]| o
208.504 (236.488( 444992 | < | R | N[~ N | Z|2IT|IF|F|IQITF|R QRN | H]| =
olrlvo|lx|J|lo(lvfd|lv]|lolo|~|lo[([@(N]|N|L|IWL|[E[S[N]D] 4
JdlN|w(bw|d|o|d|o|(N[d[B|N|N|V|N|[N|[F|N]|®]|O

%751 40 yas altidir.

Il Miidiirliigiine kayitl issizler yasa gore siralandiginda %25,6 ile

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gére Dagilim (2018)

20-24 yas grubundakiler ilk sirada yer almaktadir. Kayitlarin

Okur
Okur e Ortaégretim | . . . Yiiksek
Toplam Yazar Ikogretim A0SIetM |y lisans Lisans . Doktora
Yazar (Lise Dengi) lisans
Olmayan
£ S S £ S S S S £
| 2| = |E|g|glElg|lElgls|E|glslElg|glElg|elElg|glElEs
S << 8-m%%mf%mf%mf%mf%mf%@%%@f%
N Ll |_MLIJ|_ML1J|_MLU|_MLIJ|_MLIJ|_MLU|_MUJ|_MUJ|_
M~ o
Iz |5|2(S(2Q|2e|QIRIFIS|H|3|31818]3 -
208.504 (236.488(|444.992 | K [ |2 [R|F (N | [ZD |2 [N JF |[N]|o|d|x¥|a 93| |5]|©
ol |w|lO|I=|d|IN|T|R| g |N|[olN|[lo[]lO|q]l«qd] < A
— | O ||| g |P|[dA|WO]|O]|®O]|~

orani %45,4, yiiksekokul ve iistli mezunlarinin orani ise %29,2°dir.

11 Miidiirliigiine kayitl igsizlerin %39’ u ilkdgretim mezunu, %25,4” ii lise ve dengi okul mezunudur. Lise alt1 egitimlilerin
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Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi (2018)

Kayith Issizler
Meslek Gruplan

Kadin Erkek Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 44,183 23.816 67.999
Hizmet ve Satis Elemanlari 41.316 46.341 87.657
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 52.708 53.510 106.218
I;;‘E;l;l;;larlm, Ormancilik ve Su Uriinleri 251 978 1999
Profesyonel Meslek Mensuplari 33.585 24.192 57.777
Sanatkarlar ve ilgili Islerde Calisanlar 7.604 29.214 36.818
Silahli Kuvvetlerle Tlgili Meslekler 0 113 113
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci
Profes;]onel Meslek Mensuplari 19.309 24.450 43.759
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 6.577 29.304 35.881
Y Oneticiler 2.939 4.558 7.497
Bilinmeyen 32 12 44
Toplam 208.504 236.488 444,992

e Kuruma kayith igsizlerin %23,9’unu Nitelik gerektirmeyen meslekler grubundaki issizler
olusturmakta, bunu %19,7 ile Hizmet ve satis elemanlar1 meslek grubu izlemektedir.
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Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin ik‘t'isadi Faaliyet Kollar ve Egitim
Durumlarina Gére Sayis1 (issizlik Odenegi) (2018)

Egitim Durumu

oL ) Okur Ortadgretim ..
Iktisadi Faaliyet Kollart |,/ Okur [Ikogretim | (Lise ve |Onlisans| Lisans Yiksek | b0 tora Toplam
(NACE) Olmayan Yazar Dengi) Lisans
Bilgi ve iletisim 25 53 514 977 466 1.272 123 3 3.433
Diger hizmet 100 | 97 | 3403 2.045 533 | 870 59 2 7.109
faaliyetleri
Egitim 4 13 222 202 71 573 67 9 1.161
Elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme tiretimi 11 15 522 199 63 102 18 - 930
ve dagitimi
Finans ve sigorta 15 28 189 449 216 | 788 86 1 1.772
faaliyetleri
Gayrimenkul 21 | 19 | 836 510 102 | 332 | 27 - | 1847
faaliyetleri
Hane halklarinin
igverenler olarak
faaliyetleri; hane
halklar tarafindan
kendi kullanimlarina 1 4 83 27 3 1 - - 119
yonelik olarak ayrim
yapilmamis mal ve
hizmet {iretim
faaliyetleri
Idari ve destek hizmet |\ 5 | 937 | 5518 3.804 970 | 1.809 | 153 1| 12582
faaliyetleri
Imalat 555 607 28.649 8.653 1.634 2.524 171 5 42.798
Insan saghgi ve sosyal | g 10 300 338 212 | 308 | 43 3 | 1232
hizmet faaliyetleri
Insaat 331 380 12.758 4.089 1.345 2.295 175 1 21.374
Kamu yonetimi ve
savunma; zorunlu
sosyal giivenlik - 1 57 16 6 11 - - 91
Konaklama ve yiyecek
hizmeti faaliyetleri 170 152 5.975 2.307 446 649 29 1 9.729
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Kiiltiir, sanat eglence,

. 12 24 408 269 64 213 9 - 999
dinlence ve spor
Madencilik ve tas 5 1 155 31 6 22 : : 220
ocakeilig
Mesleli, bilimsel ve | gy | 198 | 1 gag 2349 | 1.040 | 2944 | 312 5 | 8476
teknik faaliyetler
Su temini;
kanalizasyon, atik 4 9 | 2 51 16 | 21 3 : 377
yonetimi ve iyilestirme
faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve
balikeilik 2 7 197 75 17 31 2 - 331
Toptan ve perakende
ticaret; motorlukara | 351 | 394 | 13024 | 8984 | 2004 | 3744 | 259 5 | 28735
tasitlarinin ve
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 95 100 5.009 2.554 545 848 49 - 9.200
Uluslararasi orgiitler ve
temsilciliklerinin - - 21 16 2 14 - - 53
faaliyetleri
Toplam 1.847 | 2.163 79.770 38.035 9.761 | 19.371 | 1.585 36 152.568

o Issizlik sigortasi alanlarin yarisma yakini imalat, toptan ve perakende ticaret ile ilgili

islerde calisirken issiz kalanlardan olusmaktadir.
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Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi (2018)

Genel 0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Toplam
Kadin Erkek | Toplam | Kadmm | Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
444992 | 123.816 |138.832|262.648 | 75.157 | 88.749 |163.906 9.531 8.907 18.438

e il Miidiirliigiine kayitli issizlerin %59’unu alt1 aydan daha az siiredir issiz olanlar, %36,8’ini alt1

ay ile bir yil arasinda siiredir issiz olanlar, %4,1’ini bir yildan uzun siiredir issiz olanlar

olugturmaktadir. Genel olarak bakildiginda kayith igsizlerin %95,9” unu on iki aydan daha kisa

siiredir issizler olusturmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme (2018)

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslek Gruplari Kamu Ozel
Kamu | Ozel Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

Biiro Hizmetlerinde Calisan
Elemanlar 27 90.088 14 14 14.468 | 14.247
Hizmet ve Satis Elemanlar 30 | 226.986 1 14 57.175 | 65.408
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 36 232 072 4 0 23915 | 65.759
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su
Uriinleri Calisanlari 0 605 0 0 25 1
Profesyonel Meslek Mensuplari 10 20331 4 10 6.375 5016
Sanatkarlar ve Tlgili Islerde
Calisanlar 9 62.565 0 133 2585 | 12.160
Silahli Kuvvetlerle Ilgili Meslekler 0 1 0 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler ve
Yardimci Profesyonel Meslek 12 29.728 5 147 2.721 6.247
Mensuplari
Tesis ve Makine Operatorleri ve
Montajcilar 1 58.432 0 23 3.753 9.212
Yoneticiler 0 6.002 0 0 1.922 853

Toplam 125 | 735.810 28 341 112.239 | 178.973
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Il Miidiirliigiince alinan acik islere ve ise yerlestirme sayilarina bakildiginda, agik islerin %631,5%
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler, %30,8’i" Hizmet ve Satis Elemanlari’dir, Hizmet ve Satis
Elemanlar1 meslek grubu %42°lik oranla en fazla ise yerlestirme yapilan meslek grubudur, Nitelik
Gerektirmeyen Meslekler ise %30,5 oranla ikinci sirada yer almaktadir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilin (2018)

Toblam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S clx|Elg|lx|E|l=s|lx|Elslx|Els|lx|Eles|lx|E|l=s|lx|E|l=g|lx]|E
N w 2 MWl MWl W2 MWl W22 MWW
— < | O©|w i i L0 O | O m » ©o AN e8] o) Lo o ™ i <
O (@] L0 0| N~ D ™ AN | ™M < N~ o™ D N - (o)} i o N~ o (@) o0
112,267 [ 179314 (29158l | @ |d (R ||| (N || F Q| g (L | g |R[R|F[NN]|RFJ|o|S
MmMlo|ld|lg|lo|S|(olww|loltg|Vv|lg|l@a|l(~N|P|S e N ™
— — (90 < | < (o] N ™ Lo — N ™ i N i AN i N
Ise yerlestirilenlerin %62,6’s1 30 yas altindadir.
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihim (2018)
Okur Yazar Okur Orta6gretim Yiiksek
Toplam Olmayan Yazar | Ilkogretim | (Lise Dengi) | On lisans Lisans lisans Doktora
= X S clx| Elg|lx|El=s|lx|E|=s|lx]| E clx|Elg|lx|E|lglx|E|g|lx|E&E
NI I I I R A I I
% ] = M| W = M| W = M| W = M| W e M| W = M| W = MW = o =
(o]
NS RIN|Iglgl8|e|g|3|8] F |[2|S|3|(3]|9|8
112.267179.314 (291581 [ S |2 | = |F (| R | S| N[ T |2 |S|=| @ |[F|o|F|a|~|e (S|SB |[H[S]|
|l 9 |lglgloldloan|S| ™ (N[O ||| F|F|>®
— t|o(Q|@o|s| @ [a]|49|N|[a[a|Q

Ise yerlestirilenlerin %45,2’si Ilkdgretim , %28,8’i Ortadgretim mezunudur.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim (2018)

Sektorler Kadin | Erkek |Toplam
Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik 14 13 27
Sanayi 16.196 | 39.230 | 55.426
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 30 445 475
Imalat 16.130 | 38.655 | 54.785
Madencilik ve Tagocak¢iligi 4 4 8
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 32 126 158
Insaat 1.722 | 19.899 | 21.621
Hizmetler 94.335 | 120.172 | 214.507
Bilgi ve iletisim 1946 | 2.372 | 4.318
Diger hizmet faaliyetleri 18.802 | 30.073 | 48.875
Egitim 1.728 745 2.473
Finans ve sigorta faaliyetleri 1.256 | 1.091 | 2.347
Gayrimenkul faaliyetleri 293 373 666
Hane halklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hane halklari
tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak ayrim 83 63 146
yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 7.841 | 19.181 | 27.022
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 6.010 | 2.217 | 8.227
Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 58 63 121
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 5295 | 10.548 | 15.843
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 118 235 353
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 16.337 | 15.859 | 32.196
;%Iig;?k\{:tiiriik;?i? r‘glcaret; motorlu kara tagitlarinin ve 29.663 | 26.779 | 56.442
Ulastirma ve depolama 4,905 | 10.571 | 15.476
Uluslararas1 orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - 2 2
Toplam 112.267| 179.314 | 291.581

e ise yerlestirilenlerin %73,6’s1 Hizmetler, %19°u Sanayi, %7,4%ii Insaat, %0,01°i Tarim

sektoriinde ise yerlestirilmistir.
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10+ 50+
Acilan Isyeri Sayist 1.544 248
Kapanan isyeri Sayisi 486 69

e 2019 verisi agiklanmadt1

Tablo 18: iISKUR Il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

2018
Ozel Sektor Tarafindan Ise 1.496.371
Alinan Sayisi
Kurum.Taraflndan Ise 233.051
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram (%) 15,6

Not: Ise yerlestirme Sayilari; “Ozel Sektdr (Tescil Harig) Ise Yerlestirme Sayilarini igermektedir.

e Kurumumuzca ise yerlestirilenlerin, toplam ise girenler i¢indeki oran1 2018 Ocak-
Kasim doneminde %15,6 olarak gerceklesmistir. Ozel sektdrde ise yerlesenlerin her
yiiz kisiden on besi ISKUR araciligiyla ise yerlesmistir.
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