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IĞDIR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2024 YILI FAALİYET RAPORU 

 

 

GİRİŞ 

Iğdır İli İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2024 Yılı Faaliyet Raporu; Türkiye İş Kurumu 

Kanunu, Mesleki Eğitim Kanunu ve İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarının Çalışma Usul ve 

Esasları Hakkında Yönetmelik hükümleri doğrultusunda hazırlanmıştır. 

 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu (İİMEK), çok taraflı sosyal diyalog 

mekanizmalarının önemli bir örneğini oluşturmaktadır. Bu Kurulun ilin işgücü, istihdam ve 

mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek, mesleki ve teknik eğitim kurumları ile işletmelerde 

yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak maksadıyla yerel 

düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve karar almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve 

önerilerde bulunmak görevleri bulunmaktadır. İlimiz “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 2024 

yılı için ilimiz açısından yönetmelik kapsamında olan görevlerini aktif bir şekilde yerine 

getirmiştir. 

   Yıllık faaliyet raporunun ilk bölümü Iğdır ’ın sosyo-ekonomik durumu ile ilgili bilgi 

vermektedir. İkinci bölüm işgücü piyasası verilerini, üçüncü bölüm ilin eğitim durumu ile ilgili 

verileri kapsarken dördüncü bölümde Iğdır İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu kararları yer 

almaktadır. Raporun son bölümünde ise İl Müdürlüğümüzce 2025 yılında yapılacak mesleki eğitim 

faaliyetleri (İşbaşı Eğitimi Programı ve İşgücü Uyum Programı) ile ilgili yapılan işgücü piyasası 

analiz çalışması sonuçlarına yer verilmiştir. 

 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus  

  

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı * 

 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 89843 97612 187455 16929 17917 34846 63985 72203 136188 8929 7492 16421 -13,83 

00 Merkez 66827 71030 137857 12710 13459 14729 48395 52773 101160 5722 4798 10520 -7,12 

01 Aralık 7884 9845 17729 1538 1606 3144 5436 7504 12940 910 735 1645 -0,51 

02 Karakoyunlu 5551 6024 11575 981 1087 2068 3802 4324 8126 768 613 1381 -29,4 

03 Tuzluca 9581 10713 20294 1700 1765 3465 6352 7602 13954 1529 1346 2875 -61,29 

 

 



 

 

Kaynak: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı 

menüsünden ulaşılmışıtr.   

*2024 verileri kullanılmıştır. 

 

 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı * 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Iğdır 23016 26582 49598 66827 71030 137857 89843 97612 187455 

   

 

 

Kaynak: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı 

menüsünden ulaşılmıştır. 

*2024 verileri kullanılmıştır. 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu*  

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

12.781 10.830 1.951 9,3 

 

 

Kaynak: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı 

menüsünden ulaşılmıştır. 

*2023 verileri kullanılmıştır 

 

 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci 

Rekabet 

Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

Nakliye (Ulaşım) Nakliye(Ulaşım) - -  

Gıda - Gıda -  

http://www.tuik.gov.tr/
http://www.tuik.gov.tr/
http://www.tuik.gov.tr/


Tarım - - Tarım  

 

Kaynak: İl Sanayi ve Teknoloji Müdürlüğü, 2024 

 

  Iğdır ilinde iktisadi faaliyet kollarına göre sektörlere baktığımızda çok fazla çeşitlilik söz konusu değildir. 

Bunun sebebi  gerek coğrafi konum ve yapıdan gerekse teşvik yatırımlarına göre değişmektedir. Başlıca 

sektörler; Nakliye (Ulaşım) , Gıda ve Tarım olarak sıralayabiliriz. 

 

 

 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

 

2024 IĞDIR BÖLGESEL TEŞVİK KAPSAMINDA YATIRIM TEŞVİK BELGESİ ALACAK 

SEKTÖRLERE YÖNELİK YATIRIM KRİTERLERİ VEYA ASGARİ YATIRIM TUTARLARI 

(*) 

Sektör 

Kodu 

US-97 Kodu Bölgesel Teşviklerden Yararlanacak Sektörler 

ve Cazibe Merkezi Programı (**) 

6. Bölge Asgari 

Yatırım 

Kapasiteleri 

/Tutarları  

1 121 Entegre damızlık hayvancılık yatırımları 

dahil olmak üzere entegre hayvancılık 

yatırımları (dipnot 5′te belirtilen asgari 

kapasite şartlarına uymayan yatırımlar 

hariç) 

500 Bin TL 

2 0500.0.04 Su ürünleri yetiştiriciliği (balık yavrusu ve 
yumurtası üretimi dahil) 

500 Bin TL 

3 15 Gıda ürünleri ve içecek imalatı (dip not 
6′da belirtilen yatırım konuları hariç) 

1 Milyon TL 

4 17 Tekstil ürünleri imalatı (dip not 8′de 
belirtilen şartları sağlamayan iplik ve 
dokuma yatırımları hariç) 

Tekstilin 
aprelenmesi 
yatırımları 
için 10 Milyon 
TL, diğer 
yatırım 
konularında 1 
Milyon TL 

5 18 Giyim Eşyası İmalatı 500 Bin TL 

8 1912 ve 1920 Bavul, el çantası, saraciye, ayakkabı vb 
imalatı 

500 Bin TL 



9 20 Ağaç ve mantar ürünleri imalatı (mobilya 
hariç), hasır ve buna benzer örülerek 
yapılan maddelerin imalatı 

1 Milyon TL 

10 21 Kağıt ve kağıt ürünleri imalatı 10 Milyon TL 

11 24 Kimyasal madde ve ürünlerin imalatı 1 Milyon TL 

18 26 (261, 2693.2, 2694.1, 
2695.3 ve 2695.4 hariç) 

Metalik olmayan mineral ürünlerin imalatı 
(cam ve cam ürünleri, fırınlanmış kilden 
kiremit, briket, tuğla ve inşaat 
malzemeleri, çimento, hazır beton ve 
harç hariç) 

1 Milyon TL 

27 2720, 273 Demir-çelik dışındaki ana metal sanayi, 
metal döküm sanayi 

1 Milyon TL 

28 28 Metal eşya 1 Milyon TL 

30 29 Makine ve teçhizat imalatı 1 Milyon TL 

32 30 Büro, muhasebe ve bilgi işlem makineleri 
imalatı 

1 Milyon TL 

    

33 31 Elektrikli makine ve cihazları imalatı 1 Milyon TL 

34 32 Radyo, televizyon, haberleşme teçhizatı 

ve cihazları imalatı 

1 Milyon TL 

35 33 Tıbbi aletler hassas ve optik aletler 

imalatı 

500 Bin TL 

36 34 Motorlu kara taşıtı ve yan sanayi Motorlu kara 

taşıtlarında 

yatırım tutarı 

50 Milyon TL; 

motorlu kara 

taşıtları yan 

sanayinde 

yatırım tutarı 

1 Milyon TL 

38 3591 ve 3592 Motosiklet ve bisiklet üretimi 1 Milyon TL 



40 361 Mobilya imalatı (sadece plastikten imal 

edilenler hariç) 

1 Milyon TL 

41 5510.1.01, 

5510.2.01,5510.3.02, 

5510.5.02, 5510.5.04 

Oteller 3 yıldız ve 

üzeri 

42 5510.3.01 Öğrenci Yurtları 100 öğrenci 

43 6302.0.01 Soğuk Hava Deposu Hizmetleri 500 

metrekare 

44 6302.0.03 Lisanslı Depoculuk 1 Milyon TL 

45 80 (809 hariç) Eğitim hizmetleri (okul öncesi eğitim 

hizmetleri dahil, yetişkinlerin eğitilmesi ve 

diğer eğitim faaliyetleri hariç) 

500 Bin TL 

46 8511.0.01-05, 

8511.0.99,  8531.0.01-03 

Hastane yatırımı, huzurevi Hastane: 500 

Bin TL 

Huzurevi: 100 

kişi 

47 
 

Akıllı çok fonksiyonlu teknik tekstil 500 Bin TL 

48 
 

Atık geri kazanım veya bertaraf tesisleri 500 Bin TL 

50 
 

Seracılık 10 dekar 

(**) Iğdır Cazibe Merkezleri (CMS) Programında;  31/12/2025 tarihine kadar Bakanlığa yatırım 

teşvik belgesi başvurusu yapmış Yatırımcıların faydalanacağı, imalat sanayi yatırımlarının (US-97 Kodu: 

15-37) organize sanayi bölgesi veya endüstri bölgesinde gerçekleştirilmesi ve asgari 2 milyon TL yatırım 

tutarı şartını sağlayan yatırımlar veya asgari 200 kişilik istihdam sağlayacak çağrı merkezi yatırımları 

veya asgari 5.000 m2 beyaz alan ihtiva eden veri merkezi yatırımları Komite tarafından uygun bulunması 

halinde enerji desteği ile 2012/3305 sayılı Bakanlar Kurulu Karan kapsamında sağlanan destek 

unsurlarından 6 ncı bölge şartlarında, 6 ncı bölgede uygulanan oran ve sürelerle yararlanır. Bu kapsamda 

sabit yatırım tutarının % 25’ini aşmamak üzere aylık elektrik enerjisi giderlerinin azami %30’u üç yıl 

süreyle işletme bazında 10 milyon Türk Lirasına kadar Bakanlık bütçesinden karşılanabilir. (Değişik: 

RG-07/10/2020-313267) 

 

 

Kaynak: Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel Müdürlüğü, 2024 

 

Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel Müdürlüğü’nün teşvik verileri incelendiğinde; Iğdır ilinde 

2024 yılında sektörlere göre yatırım teşviklerinde en  yüksek pay nakliyat (ulaşım) sektöründe karşımıza 

çıkmaktadır.

http://www.yatirimtesvik.com.tr/hizmet-ticareti-hibeleri/egitim
https://ulusalmusavirlik.com/2016-2027-yatirimlarda-cazibe-merkezli-iller-aciklandi.htm


2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler * 

 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Iğdır (Ağrı Alt Bölgesi) 55,8 14,0 48,0 

 

 

*Kaynak : www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam, İşsizlik, Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel 

İşgücü Göstergeleri,2024 

 

2024 yılı TÜİK Temel İşgücü Gösterge verilerine göre; Türkiye geneli İşgücüne Katılım Oranı %55,8 

İstihdam Oranı % 48,  İşsizlik oranı ise % 14  şeklinde gerçekleşmiştir.  

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

 2024 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU    

İşsiz 4426 3791 8217 

Diğer -- - - 

AÇIK İŞ 3305 

Kamu 7 

Özel 3298 

İŞE YERLEŞTİRME 345 750 1095 

Kamu 2 1 3 

Özel 91 704 995 

Normal 284 668 952 

Kamu 2 1 3 

Özel 282 667 949 

Özürlü 9 35 44 

Eski Hükümlü - 2 2 

KAYITLI İŞGÜCÜ 10387 9743 20130 

KAYITLI İŞSİZ 4426 3791 8217 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

Iğdır  ili Temel İşgücü Göstergelerine bakıldığında, İşverenlerden aldığımız açık iş sayısı 3.305 olup bu 

açık işlere kurum tarafından 345 kadın,750  erkek toplam 1.095 kişi işe yerleştirilmiştir. Toplam 44 

engelli özel sektörde işe yerleştirilmiştir.



 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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4355 3875 8230 147 134 281 758 692 1450 796 733 1529 755 597 1352 672 528 1200 353 508 861 826 647 1473 48 36 84 

 

        Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

2024 yıl sonu itibariyle kuruma kayıtlı 8230 işsizin en yüksek yaş grubunu  25-29 yaş grubu, en düşük yaş grubunu ise 65+ yaş grubu       

oluşturmaktadır.  

 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
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2938 2019 4957 357 37 394 453 185 638 1202 1304 2506 588 295 883 335 195 530 3 2 5 - 1 1 

 

 

 



Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

Kayıtlı işsizlerin eğitim seviyelerine göre dağılımına bakıldığında, toplamdaki en yüksek  ortaöğretim mezunlarının sahip olduğu görülmektedir. İkinci sırayı ise 

önlisans mezunları takip etmektedir. 

 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

İl 
Tekli Kod Cinsiyet Kayıtlı İşsiz 

 

IĞDIR 
BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR Erkek 145 

IĞDIR BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR Kadın 317 

IĞDIR HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI Erkek 589 

IĞDIR HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI Kadın 780 

IĞDIR NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER Erkek 1953 

IĞDIR NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER Kadın 2777 

IĞDIR NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI Erkek 52 

IĞDIR NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI Kadın 15 

IĞDIR PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Erkek 108 

IĞDIR PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Kadın 184 

IĞDIR SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR Erkek 406 

IĞDIR SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR Kadın 220 

IĞDIR 
TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI Erkek 134 

IĞDIR 
TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI Kadın 155 

IĞDIR TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR Erkek 323 

IĞDIR TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR Kadın 55 

IĞDIR YÖNETİCİLER Erkek 10 

IĞDIR YÖNETİCİLER Kadın 7 



  

         Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

      İşsizlerin yarısından fazlası 4646 kişi ile Nitelik Gerektirmeyen Meslek grubundadır. Bunu    Hizmet ve Satış Elemanları işsiz grubu izlemektedir.  

 

 

 

 

 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Cinsiyetlerine  Göre Sayıları 

 

 
 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI (NACE) 

 
EĞİTİM DURUMU 

TOPLAM 
OKUR-
YAZAR 
OLMAYAN 

OKUR-YAZAR 
LİSE ALTI 

OKUL MEZUNU 

LİSE VEYA 
MESLEK 
OKULU 
MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 
VEYA FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 
LİSANS VEYA 

DOKTORA 
MEZUNU 

BİLİNMEYEN 

A Tarım, ormancılık ve balıkçılık 2 0 0 2 0 0 0 0 

A 01.50 Karma çiftçilik 1 0 0 1 0 0 0 0 

A 01.41 Sütü sağılan büyük baş hayvan yetiştiriciliği 1 0 0 1 0 0 0 0 

                  
B Madencilik ve taş ocakçılığı 10 0 1 6 3 0 0 0 

B 09.90 Madencilik ve taş ocakçılığını destekleyici diğer 
faaliyetler 

1 0 0 1 0 0 0 0 

B 08.11 Süsleme ve yapı taşları ile kireç taşı, alçı taşı, tebeşir ve 
kayağantaşı (arduvaz-kayraktaşı) ocakçılığı 

1 0 0 1 0 0 0 0 

B 08.93 Tuz çıkarımı 2 0 0 1 1 0 0 0 

B 08.12 Çakıl ve kum ocaklarının faaliyetleri; kil ve kaolin çıkarımı 6 0 1 3 2 0 0 0 

                  
C İmalat 154 0 4 72 45 23 0 0 

C 31.02 Mutfak mobilyalarının imalatı 3 0 0 2 0 1 0 0 



C 28.22 Kaldırma ve taşıma ekipmanları imalatı 2 0 0 0 1 1 0 0 

C 14.13 Diğer dış giyim eşyaları imalatı 28 0 0 11 11 5 0 0 

C 10.11 Etin işlenmesi ve saklanması 2 0 0 0 1 0 0 0 

C 23.20 Ateşe dayanıklı (refrakter) ürünlerin imalatı 1 0 0 0 0 1 0 0 

C 31.01 Büro ve mağaza mobilyaları imalatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

C 14.39 Örme (trikotaj) ve tığ işi (kroşe) diğer giyim eşyası imalatı 25 0 0 15 8 2 0 0 

C 15.20 Ayakkabı, bot, terlik vb. imalatı 4 0 0 0 3 1 0 0 

C 23.63 Hazır beton imalatı 15 0 0 12 1 2 0 0 

C 10.71 Ekmek, taze pastane ürünleri ve taze kek imalatı 16 0 2 8 3 1 0 0 

C 23.52 Kireç ve alçı imalatı 1 0 0 0 0 1 0 0 

C 25.12 Metalden kapı ve pencere imalatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

C 10.82 Kakao, çikolata ve şekerleme imalatı 1 0 0 0 0 1 0 0 

C 23.32 Fırınlanmış kilden tuğla, karo ve inşaat malzemeleri 
imalatı 

1 0 0 0 0 1 0 0 

C 14.19 Diğer giyim eşyalarının ve giysi aksesuarlarının imalatı 5 0 2 2 1 0 0 0 

C 10.89 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer gıda maddelerinin 
imalatı 

1 0 0 1 0 0 0 0 

C 27.20 Akümülatör ve pil imalatı 3 0 0 3 0 0 0 0 

C 16.10 Ağaçların biçilmesi ve planyalanması 1 0 0 1 0 0 0 0 

C 10.84 Baharat, sos, sirke ve diğer çeşni maddelerinin imalatı 5 0 0 0 4 1 0 0 

C 25.93 Tel ürünleri, zincir ve yayların imalatı 1 0 0 0 1 0 0 0 

C 16.23 Diğer bina doğramacılığı ve marangozluk ürünlerinin 
imalatı 

2 0 0 0 0 2 0 0 

C 24.10 Ana demir ve çelik ürünleri ile ferro alaşımların imalatı 1 0 0 0 1 0 0 0 

C 10.85 Hazır yemeklerin imalatı 3 0 0 2 1 0 0 0 

C 32.50 Tıbbi ve dişçilik ile ilgili araç ve gereçlerin imalatı 1 0 0 0 0 0 0 0 

C 25.62 Metallerin makinede işlenmesi ve şekil verilmesi 2 0 0 1 1 0 0 0 

C 32.12 Mücevher ve benzeri eşyaların imalatı 1 0 0 0 1 0 0 0 

C 10.51 Süthane işletmeciliği ve peynir imalatı 11 0 0 5 4 0 0 0 

C 10.63 Bulgur. bakliyat ve sebze unlari ve bunlara benzeyen 
diger gida maddeleri imalati 

2 0 0 1 0 1 0 0 

C 10.39 Başka yerde sınıflandırılmamış meyve ve sebzelerin 
işlenmesi ve saklanması 

1 0 0 1 0 0 0 0 



                  
D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi 

ve dağıtımı 

4 0 0 0 2 2 0 0 

D 35.11 Elektrik enerjisi üretimi 3 0 0 0 2 1 0 0 

D 35.14 Elektrik enerjisinin ticareti 1 0 0 0 0 1 0 0 

                  
E Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 

iyileştirme faaliyetleri 

62 0 1 7 25 28 0 0 

E 38.11 Tehlikesiz atıkların toplanması 62 0 1 7 25 28 0 0 

                  
F İnşaat 120 3 9 73 12 18 0 0 

F 42.99 Başka yerde sınıflandırılmamış bina dışı diğer yapılara 
ait projelerin inşaatı 

8 0 0 3 3 2 0 0 

F 43.99 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer özel inşaat 
faaliyetleri 

1 0 0 0 1 0 0 0 

F 43.12 Şantiyenin hazırlanması 1 0 0 0 0 0 0 0 

F 42.91 Su projeleri inşaatı 6 0 0 6 0 0 0 0 

F 42.21 Akışkanlar için hizmet projelerinin inşaatı 4 0 1 1 1 1 0 0 

F 41.20 İkamet amaçlı olan veya ikamet amaçlı olmayan binaların 
inşaatı 

50 3 5 24 2 12 0 0 

F 43.21 Elektrik tesisatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

F 42.22 Elektrik ve telekomünikasyon için hizmet projelerinin 
inşaatı 

4 0 1 3 0 0 0 0 

F 42.11 Kara yolları ve otoyolların inşaatı 44 0 2 35 5 2 0 0 

F 43.29 Diğer inşaat tesisatı 1 0 0 0 0 1 0 0 

                  
G Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 

111 0 3 22 42 40 0 0 

G 46.73 Ağaç, inşaat malzemesi ve sıhhi teçhizat toptan ticareti 4 0 0 2 0 2 0 0 

G 47.76 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda çiçek, bitki, 
tohum, gübre, ev hayvanları ve ev hayvanları 

1 0 0 0 0 1 0 0 

  yemleri perakende ticareti                 
G 47.72 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda ayakkabı ve 

deri eşyaların perakende ticareti 
5 0 0 1 3 1 0 0 

G 47.26 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalardaki tütün 
ürünlerinin perakende ticareti 

1 0 0 0 1 0 0 0 

G 46.35 Tütün ürünlerinin toptan ticareti 1 0 0 0 0 1 0 0 

G 47.59 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda mobilya, 
aydınlatma teçhizatı ve diğer ev eşyalarının 

6 0 0 2 2 1 0 0 

  perakende ticareti                 
G 47.11 Belirli bir mala tahsis edilmemiş mağazalarda gıda, 

içecek veya tütün ağırlıklı perakende ticaret 
18 0 1 2 10 5 0 0 



G 47.22 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalardaki et ve et 
ürünlerinin perakende ticareti 

1 0 0 0 1 0 0 0 

G 47.21 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalardaki meyve ve 
sebze perakende ticareti 

1 0 0 1 0 0 0 0 

G 47.30 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda otomotiv 
yakıtının perakende ticareti 

4 0 0 1 2 1 0 0 

G 46.39 Belirli bir mala tahsis edilmemiş mağazalardaki gıda, 
içecek ve tütün toptan ticareti 

5 0 2 2 1 0 0 0 

G 47.24 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalardaki ekmek, 
pastalar, unlu mamuller ve şekerli ürünlerin 

2 0 0 0 1 0 0 0 

  perakende ticareti                 
G 45.20 Motorlu kara taşıtlarının bakım ve onarımı 5 0 0 1 2 2 0 0 

G 47.53 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda halı, kilim, 
duvar ve yer kaplamalarının perakende ticareti 

1 0 0 0 1 0 0 0 

G 47.91 Posta yoluyla veya internet üzerinden yapılan perakende 
ticaret 

1 0 0 0 0 1 0 0 

G 46.46 Eczacılık ürünlerinin toptan ticareti 1 0 0 0 1 0 0 0 

G 47.78 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda diğer yeni 
malların perakende ticareti 

3 0 0 0 1 1 0 0 

G 47.29 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalardaki diğer gıda 
ürünlerinin perakende ticareti 

3 0 0 2 0 1 0 0 

G 46.32 Et ve et ürünlerinin toptan ticareti 3 0 0 1 1 1 0 0 

G 46.34 İçecek toptan ticareti 2 0 0 0 1 1 0 0 

G 46.90 Belirli bir mala tahsis edilmemiş mağazalardaki toptan 
ticaret 

3 0 0 1 2 0 0 0 

G 47.71 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda giyim 
eşyalarının perakende ticareti 

18 0 0 0 7 10 0 0 

G 47.54 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda elektrikli ev 
aletlerinin perakende ticareti 

2 0 0 0 0 2 0 0 

G 47.73 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda eczacılık 
ürünlerinin perakende ticareti 

7 0 0 2 0 5 0 0 

G 46.19 Çeşitli malların satışı ile ilgili aracılar 4 0 0 2 1 1 0 0 

G 46.72 Madenler ve maden cevherlerinin toptan ticareti 2 0 0 1 1 0 0 0 

G 47.62 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda gazeteler ve 
kırtasiye ürünlerinin perakende ticareti 

2 0 0 0 1 1 0 0 

G 47.75 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda kozmetik ve 
kişisel bakım malzemelerinin perakende ticareti 

1 0 0 0 0 1 0 0 

G 45.32 Motorlu kara taşıtlarının parça ve aksesuarlarının 
perakende ticareti 

2 0 0 1 1 0 0 0 

G 47.52 Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda hırdavat, boya 
ve cam perakende ticareti 

2 0 0 0 1 1 0 0 

                  
H Ulaştırma ve depolama 84 0 2 33 29 15 0 0 

H 49.32 Taksi taşımacılığı 1 0 0 1 0 0 0 0 

H 49.41 Kara yolu ile yük taşımacılığı 54 0 0 21 19 10 0 0 

H 53.20 Diğer posta ve kurye faaliyetleri 3 0 0 1 0 2 0 0 

H 52.23 Hava yolu taşımacılığını destekleyici hizmet faaliyetleri 4 0 0 0 1 3 0 0 



H 52.10 Depolama ve ambarlama 1 0 0 1 0 0 0 0 

H 49.42 Ev ve iş yerlerine verilen taşımacılık hizmetleri 1 0 0 1 0 0 0 0 

H 49.31 Kara taşımacılığı ile yapılan şehir içi ve banliyö yolcu 
taşımacılığı 

3 0 0 2 1 0 0 0 

H 49.39 Başka yerde sınıflandırılmamış kara taşımacılığı ile 
yapılan diğer yolcu taşımacılığı 

17 0 2 6 8 0 0 0 

                  
I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 67 0 1 35 17 12 0 0 

I 55.10 Oteller ve benzeri konaklama yerleri 9 0 0 2 4 3 0 0 

I 55.90 Diğer konaklama yerleri 1 0 0 1 0 0 0 0 

I 56.10 Lokantalar ve seyyar yemek hizmeti faaliyetleri 52 0 1 29 13 7 0 0 

I 56.29 Diğer yiyecek hizmeti faaliyetleri 4 0 0 3 0 1 0 0 

I 56.30 İçecek sunum hizmetleri 1 0 0 0 0 1 0 0 

                  
J Bilgi ve iletişim 9 0 0 1 3 4 1 0 

J 63.99 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer bilgi hizmet 
faaliyetleri 

1 0 0 0 1 0 0 0 

J 62.01 Bilgisayar programlama faaliyetleri 5 0 0 1 1 3 0 0 

J 63.11 Veri işleme, barındırma ve ilgili faaliyetler 2 0 0 0 1 1 0 0 

J 62.02 Bilgisayar danışmanlık faaliyetleri 1 0 0 0 0 0 1 0 

                  
K Finans ve sigorta faaliyetleri 4 0 0 0 2 2 0 0 

K 65.12 Hayat sigortası dışındaki sigortalar 1 0 0 0 1 0 0 0 

K 64.19 Diğer parasal aracılık faaliyetleri 1 0 0 0 0 1 0 0 

K 66.22 Sigorta acentelerinin ve aracılarının faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

K 65.11 Hayat sigortası 1 0 0 0 0 1 0 0 

                  
L Gayrimenkul faaliyetleri 1 0 1 0 0 0 0 0 

L 68.31 Gayrimenkul acenteleri 1 0 1 0 0 0 0 0 

                  
M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 14 0 0 1 4 9 0 0 

M 70.22 İşletme ve diğer idari danışmanlık faaliyetleri 2 0 0 0 0 2 0 0 

M 69.10 Hukuk faaliyetleri 3 0 0 0 2 1 0 0 

M 75.00 Veterinerlik hizmetleri 3 0 0 1 0 2 0 0 

M 69.20 Muhasebe, defter tutma ve denetim faaliyetleri; vergi 
danışmanlığı 

4 0 0 0 2 2 0 0 

M 71.12 Mühendislik faaliyetleri ve ilgili teknik danışmanlık 2 0 0 0 0 2 0 0 



                  
N İdari ve destek hizmet faaliyetleri 64 0 0 24 24 14 0 0 

N 81.21 Binaların genel temizliği 54 0 0 23 19 10 0 0 

N 82.20 Çağrı merkezlerinin faaliyetleri 5 0 0 0 2 3 0 0 

N 78.30 Diğer insan kaynaklarının sağlanması 1 0 0 0 1 0 0 0 

N 82.11 Kombine büro yönetim hizmeti faaliyetleri 4 0 0 1 2 1 0 0 

                  
O Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal 

güvenlik 

1 0 0 0 1 0 0 0 

O 84.11 Genel kamu idaresi faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

                  
P Eğitim 55 1 2 4 7 40 1 0 

P 85.59 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer eğitim 11 0 0 3 2 6 0 0 

P 85.10 Okul öncesi eğitim 2 0 0 1 0 1 0 0 

P 85.20 İlköğretim 6 0 0 0 0 6 0 0 

P 85.31 Genel ortaöğretim 33 1 2 0 4 25 1 0 

P 85.53 Sürücü kursu faaliyetleri 3 0 0 0 1 2 0 0 

                  
Q İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 29 0 0 4 8 17 0 0 

Q 88.10 Yaşlılar ve bedensel engelliler için barınacak yer 
sağlanmaksızın verilen sosyal hizmetler 

2 0 0 0 0 2 0 0 

Q 86.23 Dişçilik ile ilgili uygulama faaliyetleri 9 0 0 2 1 6 0 0 

Q 86.10 Hastane hizmetleri 9 0 0 1 4 4 0 0 

Q 88.99 Başka yerde sınıflandırılmamış barınacak yer 
sağlanmaksızın verilen diğer sosyal yardım hizmetleri 

3 0 0 0 2 1 0 0 

Q 88.91 Çocuk gündüz bakım (kreş) faaliyetleri 2 0 0 1 0 1 0 0 

Q 86.90 İnsan sağlığı ile ilgili diğer hizmetler 2 0 0 0 0 2 0 0 

Q 86.21 Genel hekimlik uygulama faaliyetleri 2 0 0 0 1 1 0 0 

                  
R Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 7 0 1 0 3 3 0 0 

R 93.12 Spor kulüplerinin faaliyetleri 7 0 1 0 3 3 0 0 

                  
S Diğer hizmet faaliyetleri 15 0 0 2 5 6 0 0 

S 95.29 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer kişisel eşyaların ve 
ev eşyalarının onarımı 

1 0 0 0 0 1 0 0 

S 96.01 Tekstil ve kürk ürünlerinin yıkanması ve (kuru) 
temizlenmesi 

3 0 0 0 1 0 0 0 



S 95.22 Evde kullanılan cihazlar ile ev ve bahçe gereçlerinin 
onarımı 

5 0 0 1 1 3 0 0 

S 94.91 Dini kuruluşların faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

S 95.23 Ayakkabı ve deri eşyaların onarımı 1 0 0 0 1 0 0 0 

GENEL TOPLAM  : 4 25 286 232 233 2 0   

 

 

 

İl 
EFK Grup Cinsiyet İÖ Hakeden Sayısı 

IĞDIR Bilgi ve iletişim Erkek 4 

IĞDIR Bilgi ve iletişim Kadın 3 

IĞDIR Diğer hizmet faaliyetleri Erkek 5 

IĞDIR Diğer hizmet faaliyetleri Kadın 7 

IĞDIR Eğitim Erkek 13 

IĞDIR Eğitim Kadın 41 

IĞDIR Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı Erkek 1 

IĞDIR Finans ve sigorta faaliyetleri Erkek 1 

IĞDIR Finans ve sigorta faaliyetleri Kadın 3 

IĞDIR Gayrimenkul faaliyetleri Erkek 1 

IĞDIR İdari ve destek hizmet faaliyetleri Erkek 38 

IĞDIR İdari ve destek hizmet faaliyetleri Kadın 24 

IĞDIR İmalat Erkek 90 

IĞDIR İmalat Kadın 34 

IĞDIR İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri Erkek 6 

IĞDIR İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri Kadın 21 

IĞDIR İnşaat Erkek 82 

IĞDIR İnşaat Kadın 11 

IĞDIR Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik Erkek 0 

IĞDIR Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik Kadın 1 

IĞDIR Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri Erkek 42 

IĞDIR Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri Kadın 16 



IĞDIR Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor Erkek 6 

IĞDIR Madencilik ve taş ocakçılığı Erkek 8 

IĞDIR Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler Erkek 6 

IĞDIR Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler Kadın 6 

IĞDIR Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri Erkek 48 

IĞDIR Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri Kadın 13 

IĞDIR Tarım, ormancılık ve balıkçılık Erkek 2 

IĞDIR 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 
onarımı Erkek 65 

IĞDIR 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 
onarımı Kadın 33 

IĞDIR Ulaştırma ve depolama Erkek 51 

IĞDIR Ulaştırma ve depolama Kadın 26 
 

 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

 

2024 yılında işsizlik sigortasından faydalanan 286 kişi en çok okur yazar kırılımındaki kişilerdir. Sektör büyüklüğü ve nüfusun eğitim durumuna göre dağılımı 

ile karşılaştırıldığında, işsizlik sigortasından faydalananların miktarı tutarlılık göstermektedir. 

 

 

 

Tablo 12: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler 

 

İl Altılı Kod     İşyeri Tür Açık İş Sayısı 
 

IĞDIR ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA Özel 259 

IĞDIR MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ Özel 122 

IĞDIR PERAKENDE SATIŞ ELEMANI 
(GIDA) 

Özel 110 

IĞDIR BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) Özel 108 

IĞDIR İNŞAAT İŞÇİSİ Özel 89 



IĞDIR KONFEKSİYON İŞÇİSİ Özel 49 

IĞDIR TIR-ÇEKİCİ ŞOFÖRÜ Özel 49 

IĞDIR SERVİS ELEMANI (GARSON) Özel 46 

IĞDIR SATIŞ ELEMANI / DANIŞMANI Özel 30 

IĞDIR SÜTHANE/ MANDIRA İŞÇİSİ Özel 28 

IĞDIR ÖN MUHASEBECİ Özel 28 

IĞDIR OTOBÜS KAPTANI (ŞOFÖRÜ) Özel 28 

IĞDIR OVERLOKÇU Özel 25 

IĞDIR HEMŞİRE Özel 22 

IĞDIR PAKETLEME İŞÇİSİ (GIDA) Özel 21 

IĞDIR İNŞAAT KALFASI (GENEL) Özel 21 

IĞDIR ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) Özel 19 

IĞDIR ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) Kamu 1 

IĞDIR SIVACI Özel 16 

IĞDIR KURYE Özel 16 

IĞDIR AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI 
(POMPACI) 

Özel 16 

IĞDIR AŞÇI Özel 14 

IĞDIR AŞÇI Kamu 1 

IĞDIR BETON TRANSMİKSER 
OPERATÖRÜ 

Özel 14 

IĞDIR MUHASEBE ELEMANI Özel 14 

IĞDIR SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER Özel 13 

IĞDIR PAKETLEME İŞÇİSİ Özel 10 

IĞDIR PARAMEDİK/AMBULANS VE ACİL 
BAKIM/İLK VE ACİL YARDIM 
SAĞLIK TEKNİKERİ 

Özel 10 

IĞDIR KASİYER Özel 10 

IĞDIR BETONARMECİ Özel 10 

IĞDIR SATIŞ GÖREVLİSİ Özel 9 



IĞDIR SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI 
YARDIMCISI 

Özel 9 

IĞDIR TEMİZLİK GÖREVLİSİ Özel 8 

IĞDIR TEMİZLİK GÖREVLİSİ Kamu 1 

IĞDIR KAMYONET ŞOFÖRÜ Özel 9 

IĞDIR MOTOSİKLETLİ KURYE Özel 9 

IĞDIR DEPO GÖREVLİSİ (GIDA) Özel 9 

IĞDIR OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENİ Özel 9 

IĞDIR AHŞAP KAPI İMALATÇISI Özel 8 

IĞDIR BETON POMPA-PÜSKÜRTME 
OPERATÖRÜ 

Özel 8 

IĞDIR KAYNAKÇI Özel 8 

IĞDIR GIDA MÜHENDİSİ Özel 7 

IĞDIR BULAŞIKÇI (STEVARD) Özel 5 

IĞDIR BULAŞIKÇI (STEVARD) Kamu 1 

IĞDIR BETON SANTRAL OPERATÖRÜ Özel 6 

IĞDIR SIHHİ TESİSATÇI Özel 6 

IĞDIR İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ Özel 6 

IĞDIR FIRINCI Özel 5 

IĞDIR REMAYÖZCÜ Özel 5 

IĞDIR DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ Özel 5 

IĞDIR AHŞAP MOBİLYA İMALATÇISI Özel 5 

IĞDIR TRİKOTAJCI/ENDÜSTRİYEL ÖRMECİ Özel 5 

IĞDIR İŞ MAKİNELERİ OPERATÖRÜ Özel 5 

IĞDIR SERVİS ELEMANI (GARSON) 
YARDIMCISI 

Özel 5 

IĞDIR BRİKET İMAL İŞÇİSİ Özel 5 

IĞDIR MOTOR TEKNİSYENİ Özel 5 

IĞDIR ORTA ÖĞRETİM ÖĞRETMENİ Özel 5 

IĞDIR DİĞER SAĞLIK PERSONELİ Özel 4 



IĞDIR İNŞAAT USTASI Özel 4 

IĞDIR SERVİS REHBERİ (OKUL) Özel 4 

IĞDIR SÜT VE SÜT ÜRÜNLERİ İŞLEMECİSİ Özel 4 

IĞDIR BİLGİSAYAR DESTEKLİ MUHASEBE 
GÖREVLİSİ 

Özel 4 

IĞDIR BÜRO İŞÇİSİ Özel 4 

IĞDIR KAMYON ŞOFÖRÜ Özel 3 

IĞDIR CİLT BAKIM VE GÜZELLİK MESLEK 
ELEMANI 

Özel 3 

IĞDIR OTOMOTİV SERVİS DANIŞMANI Özel 3 

IĞDIR İNŞAAT/İŞYERİ BEKÇİSİ Özel 3 

IĞDIR ENGELLİ VE YAŞLİ BAKIM ELEMANI Özel 3 

IĞDIR KASAP Özel 3 

IĞDIR KARA TANKERİ OPERATÖRÜ 
(TEHLİKELİ MADDE TAŞIMACILIĞI) 

Özel 3 

IĞDIR MATEMATİK ÖĞRETMENİ Özel 3 

IĞDIR KAHVALTI HAZIRLAMA ELEMANI Özel 3 

IĞDIR MARKET ELEMANI Özel 3 

IĞDIR BEDEN İŞÇİSİ (TEMİZLİK) Özel 3 

IĞDIR ASFALT İŞÇİSİ Özel 3 

IĞDIR ÇOCUK GELİŞİMİ VE EĞİTİMİ 
ELEMANI 

Özel 3 

IĞDIR ELEKTRİK TEKNİKERİ Özel 3 

IĞDIR EKSKAVATÖR (KAZIMA VE 
YÜKLEME) OPERATÖRÜ 

Özel 3 

IĞDIR MAĞAZA SORUMLUSU/ŞEFİ Özel 2 

IĞDIR SEKRETER Özel 2 

IĞDIR ÇAYCI - BÜRO, OTEL VE DİĞER 
İŞYERLERİNDE 

Özel 2 

IĞDIR İNŞAAT TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ Özel 2 

IĞDIR MEDİKAL MUHASEBE ELEMANI Özel 2 



IĞDIR MUHASEBE VE FİNANS YÖNETİMİ 
UZMANI 

Özel 2 

IĞDIR BİLGİSAYARLI MAKİNE (CNC 
OPERATÖRÜ ) 

Özel 2 

IĞDIR GÜZELLİK UZMANI/ CİLT BAKIMI 
UZMANI 

Özel 2 

IĞDIR AŞÇI YARDIMCISI Özel 2 

IĞDIR SATIN ALMA GÖREVLİSİ Özel 2 

IĞDIR TÜRK DİLİ VE EDEBİYAT 
ÖĞRETMENİ 

Özel 2 

IĞDIR PAZARLAMACI Özel 2 

IĞDIR FORKLİFT OPERATÖRÜ Özel 2 

IĞDIR EBE Özel 2 

IĞDIR MOBİLYA MONTAJCISI Özel 2 

IĞDIR OTOBÜS MUAVİNİ Özel 2 

IĞDIR ZÜCCACİYE SATIŞ ELEMANI Özel 2 

IĞDIR ANESTEZİ SAĞLIK TEKNİKERİ Özel 2 

IĞDIR MANAV Özel 2 

IĞDIR DİYETİSYEN (BESLENME UZMANI) Özel 2 

IĞDIR KAPICI Özel 2 

IĞDIR AMELİYATHANE HİZMETLERİ 
SAĞLIK TEKNİKERİ 

Özel 2 

IĞDIR MUHASEBE MESLEK ELEMANI Özel 2 

IĞDIR ECZACI KALFASI Özel 2 

IĞDIR YABANCI DİL ÖĞRETMENİ Özel 2 

IĞDIR KALORİFER ATEŞÇİSİ Özel 2 

IĞDIR DUVARCI Özel 2 

IĞDIR UN İMAL İŞÇİSİ Özel 2 

IĞDIR SERVİS ARACI ŞOFÖRÜ Özel 2 

IĞDIR REYON GÖREVLİSİ Özel 2 

IĞDIR AŞÇI (ÖZEL HİZMET) Özel 2 



IĞDIR PSİKOLOG Özel 2 

IĞDIR SOSYAL HİZMET UZMANI (SOSYAL 
ÇALIŞMACI) 

Özel 2 

IĞDIR SERBEST MUHASEBECİ- MALİ 
MÜŞAVİR 

Özel 2 

IĞDIR SERVİS ŞOFÖRÜ (OKUL) Özel 1 

IĞDIR GÜVENLİK GÖREVLİSİ Özel 1 

IĞDIR HASTA BAKICISI Özel 1 

IĞDIR İNŞAAT BOYACISI/BOYACI Özel 1 

IĞDIR DİL VE KONUŞMA TERAPİSTİ Özel 1 

IĞDIR ALÇI SIVA UYGULAYICISI Özel 1 

IĞDIR ÇOCUK GELİŞİMCİSİ Özel 1 

IĞDIR ÖZEL EĞİTİM ÖĞRETMENİ Özel 1 

IĞDIR İDARİ DESTEK GÖREVLİSİ Özel 1 

IĞDIR BİYOMEDİKAL CİHAZ 
TEKNOLOJİLERİ ÖĞRETMENİ 

Özel 1 

IĞDIR İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI Özel 1 

IĞDIR RADYO - TELEVİZYON ÖĞRETMENİ Özel 1 

IĞDIR İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 
MESLEK ELEMANI 

Özel 1 

IĞDIR BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
ÖĞRETMENİ 

Özel 1 

IĞDIR KEPÇELİ ARAÇ OPERATÖRÜ Özel 1 

IĞDIR BİYOLOJİ ÖĞRETMENİ Özel 1 

IĞDIR AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI SAĞLIK 
TEKNİKERİ 

Özel 1 

IĞDIR COĞRAFYA ÖĞRETMENİ Özel 1 

IĞDIR DİŞ PROTEZ TEKNİSYENİ Özel 1 

IĞDIR DEMİR DOĞRAMACI Özel 1 



IĞDIR GENEL ALAN TEMİZLEME VE 
DÜZENLEME GÖREVLİSİ / 
MEYDANCI (OTEL) 

Özel 1 

IĞDIR TEL ÖRGÜ (ÇİT) İMAL İŞÇİSİ Özel 1 

IĞDIR EBE-HEMŞİRE Özel 1 

IĞDIR TORNACI Özel 1 

IĞDIR İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (TEHLİKELİ 
SINIF-B) 

Özel 1 

IĞDIR MAKAS TAMİRCİSİ (MOTORLU 
TAŞIT) 

Özel 1 

IĞDIR ENDÜSTRİYEL REKLAM TABELACISI Özel 1 

IĞDIR OTO BAKIM-ONARIMCISI 
(OTOMOTİV MEKANİKCİSİ) 

Özel 1 

IĞDIR AMBAR/DEPO GÖREVLİSİ Özel 1 

IĞDIR OTOMOTİV HASAR DANIŞMANI Özel 1 

IĞDIR DİĞER ÖĞRETMENLER Özel 1 

IĞDIR İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI Özel 1 

IĞDIR KURUM MÜDÜRÜ (ÖZEL 
ÖĞRETİM/DERSHANE) 

Özel 1 

IĞDIR ELEKTRİK ARK KAYNAKÇISI 
(MAKİNE İLE) 

Özel 1 

IĞDIR İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ ELEMANI 
(İNŞAAT) 

Özel 1 

IĞDIR GAZALTI KAYNAKÇISI (MIG-MAG 
KAYNAKÇISI) 

Özel 1 

IĞDIR DİŞ HEKİMİ ASİSTANI/YARDIMCISI Özel 1 

IĞDIR DİN KÜLTÜRÜ VE AHLAK BİLGİSİ 
ÖĞRETMENİ 

Özel 1 

IĞDIR OTO SATIŞ ELEMANI Özel 1 

IĞDIR DİĞER TEKNİSYEN VE TEKNİKERLER Özel 1 

IĞDIR YAŞLI BAKIMI SAĞLIK TEKNİKERİ Özel 1 



IĞDIR FELSEFE GRUBU ÖĞRETMENİ Özel 1 

IĞDIR PLASTİK DOĞRAMACI/PVC 
DOĞRAMA-İMALAT VE 
MONTAJCISI 

Özel 1 

IĞDIR FİZİK ÖĞRETMENİ Özel 1 

IĞDIR İNSAN KAYNAKLARI 
UZMANI/PERSONEL UZMANI 

Özel 1 

IĞDIR KİMYA ÖĞRETMENİ Özel 1 

IĞDIR MADENCİ (GENEL) Özel 1 

IĞDIR GIDA/FERMANTASYON/FERMENTE 
ÜRÜNLERTEKNİKERİ 

Özel 1 

IĞDIR LAHMACUN USTASI Özel 1 

IĞDIR KALİTE KONTROL SORUMLUSU Özel 1 

IĞDIR İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (AZ 
TEHLİKELİ SINIF-C) 

Özel 1 

IĞDIR ORTACI/AYAKÇI (TEKSTİL) Özel 1 

IĞDIR GÜVENLİK GÖREVLİSİ (EĞİTİM 
KURUMLARI) 

Özel 1 

IĞDIR LABORATUVAR TEKNİKERİ Özel 1 

IĞDIR SATIŞ DESTEK PERSONELİ Özel 1 

IĞDIR TIBBİ DOKÜMANTASYON VE 
SEKRETERLİK SAĞLIK TEKNİKERİ 

Özel 1 

IĞDIR OTO ELEKTRİKÇİSİ Özel 1 

IĞDIR MÜZİK ÖĞRETMENİ Özel 1 

IĞDIR MUTFAK GÖREVLİSİ Özel 1 

IĞDIR PAZARLAMA SORUMLUSU Özel 1 

IĞDIR MAKİNE MÜHENDİSİ Özel 1 

IĞDIR SÜT TOPLAMA İŞÇİSİ Özel 1 

IĞDIR SÜT KABUL İŞÇİSİ Özel 1 

IĞDIR TARİH ÖĞRETMENİ Özel 1 

IĞDIR REHBER ÖĞRETMEN Özel 1 



IĞDIR ACİL TIP TEKNİSYENİ Özel 1 

IĞDIR LASTİK TEKERLEKLİ EKSKAVATÖR 
OPERATÖRÜ 

Özel 1 

IĞDIR KARGO TAKİP GÖREVLİSİ Özel 1 

IĞDIR LOJİSTİK OPERASYON SORUMLUSU Özel 1 

IĞDIR ÜRETİM PLANLAMA MEMURU Özel 1 

 

    

   Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

2024 yılı Ocak - Aralık ayı itibariyle; Iğdır Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü veri tabanında kayıtlı açık iş sayısı 3305 , 2024 yılı işe yerleştirme sayısı ise 

1095’tir. 

 

 



Tablo 13: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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293 705 998 30 18 48 119 104 223 69 121 190 21 101 122 13 96 109 18 76 94 23 181 204 - 8 8 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı:2024 

2024 yıl sonu itibariyle Kurumun veri tabanına kayıtlı 998 işe yerleştirmenin en fazla bölümünü 20-24  yaş grubu oluşturmaktadır. Bunu daha 

sonra 25-29  yaş grubu takip etmektedir. 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur 

Yazar 
İlkokul  

  

İlköğretim 
Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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293 705 998 13 49 62 43 
  

377 145 210 355 57 32 89 44 49 93 -  -  

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

 İşe yerleştirmelerin eğitim seviyelerine göre dağılımına bakıldığında, toplamdaki en yüksek  ilköğretim  mezunlarının sahip olduğu 

görülmektedir. Bu sayıyı; daha sonra ile ortaöğretim (lise) mezunları takip etmektedir. 

  



 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

 

İl EFK Grup Cinsiyet 

İşe 
Yerleştirme 
Sayısı 

IĞDIR Bilgi ve iletişim Erkek 26 

IĞDIR Bilgi ve iletişim Kadın 74 

IĞDIR Eğitim Erkek 6 

IĞDIR Eğitim Kadın 13 

IĞDIR 
İdari ve destek hizmet 
faaliyetleri Erkek 105 

IĞDIR 
İdari ve destek hizmet 
faaliyetleri Kadın 46 

IĞDIR İmalat Erkek 109 

IĞDIR İmalat Kadın 59 

IĞDIR 
İnsan sağliği ve sosyal 
hizmet faaliyetleri Erkek 8 

IĞDIR 
İnsan sağliği ve sosyal 
hizmet faaliyetleri Kadın 18 

IĞDIR İnşaat Erkek 41 

IĞDIR İnşaat Kadın 3 

IĞDIR 

Kamu yönetimi ve 
savunma; zorunlu sosyal 
güvenlik Erkek 1 

IĞDIR 
Konaklama ve yiyecek 
hizmeti faaliyetleri Erkek 18 

IĞDIR 
Konaklama ve yiyecek 
hizmeti faaliyetleri Kadın 4 

IĞDIR 
Madencilik ve taş 
ocakçılığı Erkek 2 



IĞDIR 
Mesleki, bilimsel ve teknik 
faaliyetler Erkek 15 

IĞDIR 

Toptan ve perakende 
ticaret; motorlu kara 
taşıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı Erkek 117 

IĞDIR 

Toptan ve perakende 
ticaret; motorlu kara 
taşıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı Kadın 70 

IĞDIR Ulaştırma ve depolama Erkek 257 

IĞDIR Ulaştırma ve depolama Kadın 6 
 

 



 

İl Tekli Kod İşyeri Tür Cinsiyet 

İşe 
Yerleştirme 
Sayısı 

IĞDIR BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR Özel Erkek 42 

IĞDIR BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR Özel Kadın 122 

IĞDIR HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI Özel Erkek 92 

IĞDIR HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI Özel Kadın 81 

IĞDIR NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER Özel Erkek 128 

IĞDIR NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER Özel Kadın 7 

IĞDIR NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER Kamu Kadın 2 

IĞDIR PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Özel Erkek 7 

IĞDIR PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Özel Kadın 18 

IĞDIR SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR Özel Erkek 85 

IĞDIR SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR Özel Kadın 40 

IĞDIR TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Özel Erkek 24 

IĞDIR TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Özel Kadın 11 

IĞDIR TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR Özel Erkek 326 

IĞDIR TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR Özel Kadın 11 

IĞDIR TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR Kamu Erkek 1 

IĞDIR YÖNETİCİLER Özel Kadın 1 
 

 

 

 

İl Altılı Kod İşyeri Tür Cinsiyet 

İşe 
Yerleştirme 
Sayısı 

IĞDIR ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA Özel Erkek 214 

IĞDIR MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ Özel Erkek 29 

IĞDIR MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ Özel Kadın 116 

IĞDIR PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (GIDA) Özel Erkek 48 



IĞDIR PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (GIDA) Özel Kadın 48 

IĞDIR İNŞAAT İŞÇİSİ Özel Erkek 74 

IĞDIR KONFEKSİYON İŞÇİSİ Özel Erkek 16 

IĞDIR KONFEKSİYON İŞÇİSİ Özel Kadın 31 

IĞDIR BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) Özel Erkek 37 

IĞDIR BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) Özel Kadın 5 

IĞDIR TIR-ÇEKİCİ ŞOFÖRÜ Özel Erkek 34 

IĞDIR OTOBÜS KAPTANI (ŞOFÖRÜ) Özel Erkek 27 

IĞDIR SERVİS ELEMANI (GARSON) Özel Erkek 19 

IĞDIR SERVİS ELEMANI (GARSON) Özel Kadın 7 

IĞDIR İNŞAAT KALFASI (GENEL) Özel Erkek 18 

IĞDIR İNŞAAT KALFASI (GENEL) Özel Kadın 2 

IĞDIR SATIŞ ELEMANI / DANIŞMANI Özel Erkek 9 

IĞDIR SATIŞ ELEMANI / DANIŞMANI Özel Kadın 7 

IĞDIR DOKUMA KONFEKSİYON MAKİNECİ Özel Erkek 5 

IĞDIR DOKUMA KONFEKSİYON MAKİNECİ Özel Kadın 10 

IĞDIR SÜT VE SÜT ÜRÜNLERİ İŞLEMECİSİ Özel Erkek 11 

IĞDIR SÜT VE SÜT ÜRÜNLERİ İŞLEMECİSİ Özel Kadın 3 

IĞDIR SIVACI Özel Erkek 13 

IĞDIR ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) Özel Erkek 11 

IĞDIR ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) Kamu Erkek 1 

IĞDIR AHŞAP KENAR BANTLAMA MAKİNESİ OPERATÖRÜ Özel Erkek 9 

IĞDIR AHŞAP KENAR BANTLAMA MAKİNESİ OPERATÖRÜ Özel Kadın 3 

IĞDIR ÖN MUHASEBECİ Özel Erkek 7 

IĞDIR ÖN MUHASEBECİ Özel Kadın 3 

IĞDIR HEMŞİRE Özel Erkek 3 

IĞDIR HEMŞİRE Özel Kadın 7 

IĞDIR SATIŞ GÖREVLİSİ Özel Kadın 7 

IĞDIR BETONARMECİ Özel Erkek 7 

IĞDIR AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI (POMPACI) Özel Erkek 7 

IĞDIR BETON SANTRAL OPERATÖRÜ Özel Erkek 6 



IĞDIR SIHHİ TESİSATÇI Özel Erkek 6 

IĞDIR SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER Özel Erkek 4 

IĞDIR SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER Özel Kadın 2 

IĞDIR OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENİ Özel Kadın 5 

IĞDIR İŞ MAKİNELERİ OPERATÖRÜ Özel Erkek 5 

IĞDIR KURYE Özel Erkek 5 

IĞDIR ORTA ÖĞRETİM ÖĞRETMENİ Özel Erkek 3 

IĞDIR ORTA ÖĞRETİM ÖĞRETMENİ Özel Kadın 2 

IĞDIR AHŞAP KAPLAMA PRES OPERATÖRÜ Özel Erkek 4 

IĞDIR AHŞAP KAPLAMA PRES OPERATÖRÜ Özel Kadın 1 

IĞDIR AŞÇI Özel Erkek 2 

IĞDIR AŞÇI Özel Kadın 2 

IĞDIR BETON POMPA-PÜSKÜRTME OPERATÖRÜ Özel Erkek 4 

IĞDIR TEMİZLİK GÖREVLİSİ Özel Erkek 2 

IĞDIR TEMİZLİK GÖREVLİSİ Özel Kadın 1 

IĞDIR TEMİZLİK GÖREVLİSİ Kamu Kadın 1 

IĞDIR SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI YARDIMCISI Özel Kadın 4 

IĞDIR FIRINCI Özel Erkek 4 

IĞDIR BRİKET İMAL İŞÇİSİ Özel Erkek 4 

IĞDIR EKSKAVATÖR (KAZIMA VE YÜKLEME) OPERATÖRÜ Özel Erkek 3 

IĞDIR SERVİS REHBERİ (OKUL) Özel Kadın 3 

IĞDIR AŞÇI YARDIMCISI Özel Erkek 2 

IĞDIR AŞÇI YARDIMCISI Özel Kadın 1 

IĞDIR BEDEN İŞÇİSİ (TEMİZLİK) Özel Erkek 3 

IĞDIR DEPO GÖREVLİSİ (GIDA) Özel Erkek 3 

IĞDIR ERKEK ÜST GİYSİLERİ DİKİM ELEMANI Özel Erkek 1 

IĞDIR ERKEK ÜST GİYSİLERİ DİKİM ELEMANI Özel Kadın 2 

IĞDIR KAPICI Özel Erkek 2 

IĞDIR ECZACI KALFASI Özel Kadın 2 

IĞDIR ANESTEZİ SAĞLIK TEKNİKERİ Özel Erkek 1 

IĞDIR ANESTEZİ SAĞLIK TEKNİKERİ Özel Kadın 1 



IĞDIR ASFALT İŞÇİSİ Özel Erkek 2 

IĞDIR BETON TRANSMİKSER OPERATÖRÜ Özel Erkek 2 

IĞDIR MOBİLYA MONTAJCISI Özel Erkek 2 

IĞDIR OTOBÜS MUAVİNİ Özel Erkek 2 

IĞDIR YATAR DAİRE TESTERE MAKİNESİ OPERATÖRÜ Özel Erkek 1 

IĞDIR YATAR DAİRE TESTERE MAKİNESİ OPERATÖRÜ Özel Kadın 1 

IĞDIR AMELİYATHANE HİZMETLERİ SAĞLIK TEKNİKERİ Özel Kadın 2 

IĞDIR SÜTHANE/ MANDIRA İŞÇİSİ Özel Erkek 2 

IĞDIR PLASTİK DOĞRAMACI/PVC DOĞRAMA-İMALAT VE MONTAJCISI Özel Erkek 2 

IĞDIR MEDİKAL MUHASEBE ELEMANI Özel Erkek 2 

IĞDIR KARA TANKERİ OPERATÖRÜ (TEHLİKELİ MADDE TAŞIMACILIĞI) Özel Erkek 2 

IĞDIR İNŞAAT USTASI Özel Erkek 2 

IĞDIR SEKRETER Özel Kadın 2 

IĞDIR MOTOSİKLETLİ KURYE Özel Erkek 2 

IĞDIR 
PARAMEDİK/AMBULANS VE ACİL BAKIM/İLK VE ACİL YARDIM SAĞLIK 
TEKNİKERİ Özel Kadın 2 

IĞDIR KAMYONET ŞOFÖRÜ Özel Erkek 2 

IĞDIR MADENCİ (GENEL) Özel Erkek 1 

IĞDIR OTO BAKIM-ONARIMCISI (OTOMOTİV MEKANİKCİSİ) Özel Erkek 1 

IĞDIR İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ MESLEK ELEMANI Özel Erkek 1 

IĞDIR İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI Özel Erkek 1 

IĞDIR PAKETLEME İŞÇİSİ Özel Kadın 1 

IĞDIR AMBAR/DEPO GÖREVLİSİ Özel Erkek 1 

IĞDIR KAMYON ŞOFÖRÜ Özel Erkek 1 

IĞDIR SERVİS ŞOFÖRÜ (OKUL) Özel Erkek 1 

IĞDIR DUVARCI Özel Erkek 1 

IĞDIR DİL VE KONUŞMA TERAPİSTİ Özel Kadın 1 

IĞDIR KARGO TAKİP GÖREVLİSİ Özel Erkek 1 

IĞDIR MARKET ELEMANI Özel Erkek 1 

IĞDIR LAHMACUN USTASI Özel Erkek 1 

IĞDIR KURUM MÜDÜRÜ (ÖZEL ÖĞRETİM/DERSHANE) Özel Kadın 1 



IĞDIR İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (AZ TEHLİKELİ SINIF-C) Özel Kadın 1 

IĞDIR BÜRO İŞÇİSİ Özel Erkek 1 

IĞDIR BULAŞIKÇI (STEVARD) Kamu Kadın 1 

IĞDIR İDARİ DESTEK GÖREVLİSİ Özel Kadın 1 

IĞDIR MUHASEBE MESLEK ELEMANI Özel Erkek 1 

IĞDIR İNŞAAT BOYACISI/BOYACI Özel Erkek 1 

IĞDIR TEL ÖRGÜ (ÇİT) İMAL İŞÇİSİ Özel Erkek 1 

IĞDIR TÜRK DİLİ VE EDEBİYAT ÖĞRETMENİ Özel Kadın 1 

IĞDIR YAŞLI BAKIMI SAĞLIK TEKNİKERİ Özel Kadın 1 

IĞDIR KAYNAKÇI Özel Erkek 1 

IĞDIR İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (TEHLİKELİ SINIF-B) Özel Erkek 1 

IĞDIR ÖZEL EĞİTİM ÖĞRETMENİ Özel Kadın 1 

IĞDIR TIBBİ DOKÜMANTASYON VE SEKRETERLİK SAĞLIK TEKNİKERİ Özel Erkek 1 

IĞDIR ECZANE İŞÇİSİ Özel Kadın 1 

IĞDIR ENDÜSTRİYEL REKLAM TABELACISI Özel Erkek 1 
 

 

Il Meslek 
TGÇM Eleman 
Sayısı 

IĞDIR DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ 136 

IĞDIR ŞEHİR İÇİ TOPLU TAŞIMA OTOBÜS ŞOFÖRÜ 51 

IĞDIR REMAYÖZ MAKİNESİ OPERATÖRÜ/REMAYÖZCÜ (DÜZ ÖRME HAZIR GİYİM) 51 

IĞDIR TIR-ÇEKİCİ ŞOFÖRÜ 25 

IĞDIR ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 17 

IĞDIR AHŞAP KAPI İMALATÇISI 13 

IĞDIR BEDEN İŞÇİSİ (İNŞAAT) 10 

IĞDIR SÜTHANE/ MANDIRA İŞÇİSİ 5 

IĞDIR İNŞAAT KALFASI (GENEL) 5 

IĞDIR ORTACI/AYAKÇI (TEKSTİL) 5 

IĞDIR AŞÇI 4 

IĞDIR ELEKTRİK TEKNİKERİ 3 



IĞDIR ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 3 

IĞDIR KAMYONET ŞOFÖRÜ 2 

IĞDIR LOJİSTİK OPERASYON ELEMANI 1 

IĞDIR 
BÜRO YÖNETİMİ VE SEKRETERLİK/BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ ASİSTANI MESLEK 
ELEMANI 1 

IĞDIR BETON VE BETONARME KALIPÇISI 1 

IĞDIR ODYOLOG 1 

IĞDIR BETON POMPA-PÜSKÜRTME OPERATÖRÜ 1 

IĞDIR MUHASEBE YETKİLİSİ 1 

IĞDIR OTOMOTİV BOYA USTASI 1 

IĞDIR BEYAZ EŞYA ÜRÜNLERİ SATIŞ ELEMANI 1 

IĞDIR ELEKTRİKÇİ (GENEL) 1 

IĞDIR ASFALT PLENTİ OPERATÖRÜ 1 

IĞDIR DİL VE KONUŞMA TERAPİSTİ 1 

IĞDIR OTOMOTİV KAPORTA İŞÇİSİ 1 

IĞDIR KİMYA ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1 

IĞDIR OTOMOTİV KAPORTACISI 1 

IĞDIR CNC LAZERLE KESME OPERATÖRÜ 1 

 
 
 
 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

Kurum tarafından temininde güçlük çekilen meslek en çok Düz Dikiş Makinacı mesleğindedir. Sektördeki temininde güçlük çekilen meslek  Düz Dikiş 

Makinacı   sektöründen sonra en çok temininde güçlük çekilen meslek , Otobüs Şoförü  mesleğindedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 16: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 5 1 

Kapanan İşyeri Sayısı - - 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

2024 yılında İl Müdürlüğü kayıtlarına göre 10+ çalışan istihdam eden işyerleri kapanış bildirmemiştir. 10+ çalışan sayısı olan  5 adet yeni işyeri 

açılmıştır. 2024 yılında İl Müdürlüğü kayıtlarına göre 50+ çalışan istihdam eden 1 adet yeni işyeri açılmıştır.



 

Tablo 17: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme 

Sayısı 

770 506 640 591 686 146 894 727 595 536 413 352 6856 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme 

Sayısı 

70 91 83 41 90 51 160 75 114 171 48 105 1099 

Etki Oranı  9,09 17,98 12,97 6,94 13,12 34,93 17,9 10,32 19,16 31,9 11,62 29,83 17,98 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

 

2024 yılı içerisinde, Iğdır ilinde 6856 kişi bir işe başlamıştır. İşe yerleştirmelerin yüzde %17,98‘i İŞKUR aracılığı ile olmuştur. 

İşe yerleştirmelere aylar itibariyle bakıldığında en az işe yerleştirme Nisan ayında ve en çok işe yerleştirme Temmuz ayındadır. İşe 

yerleştirmelerde aylar itibariyle en yüksek İŞKUR etki oranı Haziran ayındadır. 

 

 

 



3. EĞİTİM 

 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezu

niyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2024 1711 1786 3497  1921 2099 4020     
14

19 
988 2407  

  647 
      

2023 1774 1775 3549  1860 1600 3460     
12

11 
1393 2604  

350 219 569 
      

2022 1571 1696 3267  1439 1935 2834     
13

31 
938 2269  

198 215 413 
      

  

 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 

NOT: Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur. 



 

 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Fakülte ve Yüksekokulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı* 

 

 

Bölümler Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci sayısı  
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1-Fen Edebiyat Fak. 11 14 11 18 18 14 22 36 41 56 28 22 

35 

74 128 215 38 77 148 241 236 131 

95 

160 

2-İlahiyat Fakültesi 87 88 109 103 131 94 135 129 91 118 108 194 138 233 134 175 134 191 335 383 319 408 147 144 

3-Mühendislik Fak. 14 4 21 6 49 6 49 14 31 6 22 4 18 8 57 17 62 20 73 18 88 28 69 32 

4-Ziraat Fakültesi 48 18 22 18 23 17 16 11 22 6 11 9 11 4 23 16 32 6 78 39 100 60 107 66 

5-İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi  

45 45 22 24 35 40 17 10 13 5 23 17 
22 30 

92 82 21 10 157 108 87 121 
157 137 

6-Iğdır MYO 74 113 62 73 116 109 95 89 89 89 120 98 106 139 236 181 203 166 339 305 209 243 228 266 

7-Sağlık Hizmetleri 

MYO 

163 273 176 281 224 408 186 353 212 395 217 363 
223 451 

323 507 316 467 356 635 299 596 
179 380 

8-Teknik Bilimler 

MYO 

24 17 44 11 23 - 63 37 77 36 64 36 
22 30 

190 78 201 69 364 133 275 129 
275 172 

9-Tuzluca MYO 16 26 21 34 75 128 114 219 120 220 98 208 115 257 243 343 188 334 285 458 194 424 164 295 



10-Spor Bilimleri 

Fakültesi/Beden 

Eğitim MYO 

- - - - - - 22 22 86 55 65 41 
111 58 

148 48 85 47 160 63 99 47 
66 28 

11-Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
- - - - - - - - - - - - 10 31 27 39 23 30 31 53 21 62 21 49 

12-Turizm Fakültesi - - - - - - - - - - 6 5 17 12 28 25 23 38 38 38 23 47 23 50 

13- Uygulamalı 

Bilimler 

Fakültesi/Uygulamal

ı Bilimler MYO 

- - - - - - 1 1 1 2 27 35 

21 45 

59 86 13 13 92 116 76 113 

88 111 

14.Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
- - - - - - - - - - - - 29 36 38 36 95 135 62 170 80 146 59 121 

TOPLAM 482 598 477 550 694 816 720 921 919 988 789 1032 878 1408 1726 1848 1434 1603 2518 2760 2106 2555 1678 2011 

 

* Veriler Iğdır Üniversitesi tarafından doldurulmuştur. 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 20: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Toplantı Dönemi 
Karar 

No 

   

Karar 
Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümü

ne 

Katkısı 

OCAK AYI 

OLAĞAN 

TOPLANTISI 

Karar 1 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı 

24/01/2024 Çarşamba günü saat 13:00?da 

gündemdeki maddeleri görüşmek üzere Iğdır 

Valilik Toplantı Salonunda kurul üyelerinin 

katılımıyla Vali a. Vali Yardımcısı Akın ORUÇ  

başkanlığında toplanılmıştır. 

Iğdır Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Onur 

ERSANÇMIŞ, Iğdır İl Milli Eğitim Müdürü Servet 

CANLI, İl Ticaret Müdür V. Mucahit YALÇIN, 

Sanayi ve Teknoloji İl Müdür V. İbrahim 

YERLİKAYA,  Serhat Kalkınma Ajansı  YDO 

Koordinatörü Ramazan Mutlu DOĞANER,  Iğdır 

Ticaret ve Sanayi Odası Başkan Yrd. Ekber AYAZ,  

Türk-İş Temsilcisi Mehmet Sıddık KAMAN, Hak-

İş Temsilcisi Okan YILDIRIM  toplantıya 

katılmışlardır. 

İİMEK Gerçekleşti   

Karar 2 

Iğdır Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün 2023 
yılı faaliyet raporunun kurula sunularak onayına 
karar verildi. 
 

İİMEK Gerçekleşti    

Karar 3 

Bu gündem maddesiyle ilgili söz alan Iğdır Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürü Onur ERSANÇMIŞ 2023 

yılı kurum çalışmaları ile ilgili kurula bilgi verdi. 

 

İİMEK Gerçekleşti    



Karar 4 

2024/1 Dönemi Engelli ve Eski Hükümlülere ait 

hibe destekleri kurul görüşüyle birlikte ilgili 

komisyona sunulmak üzere kabul edildi 

İİMEK Gerçekleşti    

Karar 5 

2023 yılı typ ve iep programları değerlendirildi.         

İlimizde 2023 yılı içerisinde açılan toplam 49 (27 

iep,22 typ)  kurs  programından 983?ü kadın  

836?sı erkek olmak üzere toplam 1819 kişi 

yararlanmıştır. 

İİMEK Gerçekleşti     

Karar 6 

Iğdır Özel Eğitim Meslek Okulu Müdürlüğü’nün  

Yiyecek İçecek Hizmetleri/Mutfak Bölümü’nün 

açılmasına karar verildi. 

2024 yılı işgücü eğitim planı kurul onayına 

sunularak kabul edildi. 

 

İİMEK Gerçekleşti    

Karar 7 

 

 2024  yılı için ilgili kurumlardan üye isimleri 

alınarak denetleme ve yürütme  komisyonları 

oluşturuldu ve kurulun onayına sunuldu. Kurulca 

yapılan değerlendirme sonucunda; denetleme ve 

yürütme komisyonları  için gerekli onaylar alındı ve 

kabul edildi. 

İİMEK Gerçekleşti    

Karar 8 

Vali a. Vali Yardımcısı  Akın ORUÇ’un toplantıya 

katılım sağlayan İl İstihdam  Mesleki ve Eğitim 

Kurulu üyelerine teşekkürlerinin ardından 2024/1 İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısına son 

verildi. 

İİMEK Gerçekleşti   

ŞUBAT AYI 

OLAĞANÜSTÜ 

TOPLANTISI 

Karar 1 

İl istihdam ve mesleki eğitim kurulu 23.02.2024 

cuma günü saat 14.30'da gündemdeki maddeleri 

görüşmek üzere Iğdır Valilik Toplantı Salonu'nda 

kurul üyelerinin katılımıyla sn.vali yardımcısı Akın 

Oruç'un başkanlığında olağanüstü toplanmıştır. 

İİMEK Gerçekleşti   



Karar 2 

İl İsdihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuzun 

23/02/2024 tarihinde yapmış olduğu Olağanüstü 1. 

Toplantısında; 

İlgi : a) 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu. 

b) 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu. 

c) 4857 sayılı İş Kanunu. 

ç) Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları 

Yönetmeliği. 

d) İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri Yönetmeliği. 

e) İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları Hakkında 

Yönetmelik. 

f) İş Sağlığı ve Güvenliği Risk Değerlendirmesi 

Yönetmeliği. 

g) İş Ekipmanlarının Kullanımında Sağlık ve 

Güvenlik Şartları Yönetmeliği. 

ğ) İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, 

Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmelik. 

h) Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği 

Eğitimlerinin Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmelik. ı) 2014/16 sayılı İş Sağlığı ve 

Güvenliği Genelgesi. 

i) 2018/10 sayılı Okullarda Güvenlik Önlemlerinin 

Alınması Genelgesi. 

 

1. İşletmelerin İlgi (a) Kanun hükümlerine göre iş 

sağlığı ve güvenliği tedbirlerini alması mesleki ve 

teknik eğitim kurumlarınca talep edilecek, iş 

güvenliği uzmanı veya iş güvenliği hizmeti aldıkları 

işletme bilgileri işletmelerden talep edilmesine, 

İşletmelerin iş sağlığı ve güvenliği tedbirleri 

kapsamındaki durumları Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı iş müfettişleri tarafından takip 

edilmesine; 

2.  İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin alınan tedbirlerle 

ilgili olarak mesleki ve teknik eğitim kurumlarınca 

 

 

İİMEK 

 

Gerçekleşti   



hazırlanan işletmeler hakkında hazırlanan 

raporların il milli eğitim müdürlüğü tarafından 2024 

yılı mart ayı sonuna kadar il istihdam ve mesleki 

eğitim kuruluna sunulmasına, Sonraki eğitim 

öğretim yıllarında ise raporların ağustos ayında 

yapılacak il istihdam ve mesleki eğitim kurulu 

toplantısı öncesinde Mesleki ve Teknik Eğitim 

Kurumlarınca İl Milli Eğitim Müdürlüklerine teslim 

edilmesine, 

3. İlgi (b) Kanunun 41? inci maddesi kapsamında 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı iş 

müfettişleri veya Millî Eğitim Bakanlığı Eğitim 

Müfettişleri tarafından yapılan denetimler sonucu 

hazırlanan raporların il istihdam ve mesleki eğitim 

kurulunca değerlendirilmesine, 

4. Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında 

2024 yılı mart ayında, sonraki yıllarda ise ağustos 

ayında yapılacak toplantılara sektör ve işletme 

temsilcilerinin katılımının sağlanması için 

öncesinde yapılacak il istihdam ve mesleki eğitim 

kurulu toplantılarında sektör ve işletme 

temsilcilerine İŞKUR veya İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından bilgilendirme yapılmasına, 

5. İşletme belirleme komisyonunca il millî eğitim 

müdürlüğünde görevli iş sağlığı ve güvenliği 

uzmanının katılımıyla işletmelerin yeniden 

değerlendirilmesine,  uygun görülmeyen 

işletmelerle ilgili olarak sözleşmelerin feshine 

ilişkin görüş meslekî ve teknik ortaöğretim 

kurumlarına bildirilmesine, 

6. İşletmelerde meslekî eğitim ve staj yapılması 

uygun görülmeyen işletmelere şartlarını 

iyileştirmediği sürece öğrenci yerleştirilmemesine, 

7. İl millî eğitim müdürlüğünde görevli iş sağlığı ve 

güvenliği uzmanı tarafından atölye ve laboratuvar 



öğretmenlerine alanlarına özel risk değerlendirme 

eğitimlerinin 2024 yılı mart ayı sonuna kadar 

tamamlanmasına, 

8. İşletme belirleme komisyonlarınca uygun 

görülmeyen işletmelere şartlarını iyileştirmediği 

sürece mesleki ve teknik ortaöğretim kurumları 

tarafından öğrenci yerleştirilmemesine,  işletme 

durumunu iyileştirdiği mesleki ve teknik 

ortaöğretim kurumlarına yazılı olarak bildirmesi 

halinde işletme belirleme komisyonunca yeniden 

değerlendirmeye alınmasına,  

9. Okulda oluşturulan işletme belirleme komisyonu 

kararına göre kapsama alınan işletmelerin de 2024 

yılı şubat ayı içerisinde yeniden 

değerlendirilmesine, 

10. 2023-2024 eğitim ve öğretim yılının ikinci 

dönem öğretmenler kuruluna iş sağlığı ve güvenliği 

eğitimi konusunun gündem maddesi olarak 

eklenmesine; yönetici, öğretmen ve personele iş 

sağlığı ve güvenliği eğitiminin alınıp alınmadığına 

bakılmaksızın farkındalık eğitiminin il millî eğitim 

müdürlüğünde görevli iş sağlığı ve güvenliği 

uzmanı tarafından 2024 yılı Şubat ayı içerisinde 

verilmesine, 

11. Koordinatör müdür yardımcısı ve koordinatör 

öğretmenlerin, katılımı ile iş kazası ve meslek 

hastalığı ile iş sağlığı ve güvenliği konularında 

yaşanan sorunların tespit edilmesi ve alınacak 

tedbirlerin belirlenmesi amacıyla ilgili okul müdürü 

başkanlığında 2024 yılı şubat ayı içinde toplantı 

yapılmasına, Sonraki eğitim öğretim yıllarında 

öğretmenler kurulu toplantılarına gündem maddesi 

olarak eklenerek konunun görüşülmesine,  

12. 2024 yılı mart ayı sonuna kadar sektör ve 

işletme temsilcilerinin katılımıyla iş kazası ve 



meslek hastalığı ile iş sağlığı ve güvenliği 

konularında yaşanan sorunlar ve alınacak 

tedbirlerle ilgili okul müdürü başkanlığında toplantı 

yapılmasına sektör ve işletme yetkilileri toplantı 

tarihi ve gündemi hakkında bilgilendirilerek 

toplantıya davet edilmesine, 

13. Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarındaki 

öğrencilere tüm sınıf seviyelerinde 2024 yılı şubat 

ayı içerisinde diğer yıllarda ise her ders yılının 

başında en az 8 saat olmak üzere, alan/bölüm şefi, 

alan öğretmenleri veya iş sağlığı ve güvenliği 

uzmanı tarafından İlgi (h) Yönetmelik esaslarına 

göre ''Mesleki Eğitimde İş Sağlığı ve Güvenliği'' 

eğitimi verilmesine, Mesleki eğitim merkezine 

ikinci dönemde kayıtları yapılanlara kayıt oldukları 

hafta itibarıyla işletmede beceri eğitimine 

başlamadan söz konusu eğitim düzenlenmesine, 

alan değişikliği yapan öğrencilere de söz konusu 

eğitimin alanına özgü olarak yeniden aynı usulle 

verilmesine, bu eğitimi almayan öğrencilerin 

işletmelere mesleki eğitim ve staja 

gönderilmemesine, 

14. Mesleki eğitimde iş sağlığı ve güvenliği eğitimi 

sonucu alınan katılım belgesi (Ek-1) ve ilgili 

taraflarca imzalanan ''Mesleki Eğitimde İş Sağlığı 

ve Güvenliği Kuralları'' belgesinin (Ek-2) alan 

öğretmenlerinin verdiği listelere göre kurum müdür 

yardımcıları tarafından düzenlenmesine ve kurum 

tarafından belgelerin öğrencilere ait dosyalarda 

muhafaza edilmesine, 

15. Koordinatör müdür yardımcısı ve koordinatör 

öğretmenler tarafından, veli ve öğrencilere 

işletmelerde mesleki eğitime veya staja başlamadan 

önce alanın özelliği, iş yeri şartları, öğrenciden 

sorumlu eğitici personel/usta öğreticinin görev 



sorumlulukları, iş kazası ve meslek hastalığı ile iş 

sağlığı ve güvenliği konularında bilgilendirme 

yapılmasına,  

16. İlgi (b) Kanun ve İlgi (ç) Yönetmelik esaslarına 

göre işletmelerde mesleki eğitim ve staj yapan 

öğrencilerin iş kazaları ve meslek hastalıklarından 

korunması, teşhis ve tedavileri için İlgi (a) Kanun 

ve ilgili diğer mevzuat kapsamında gerekli 

önlemlerin işletmelerce alınmasına, İşletmenin 

taşınması, el değiştirmesi veya ortaklık durumunun 

değişmesi, usta öğreticinin değişmesi, iş değişikliği, 

işletmenin kapanması halinde işletmenin yeni 

durumunu mesleki ve teknik ortaöğretim 

kurumlarına bildirmesine, İşletmenin yeni 

durumuna göre mesleki ve teknik ortaöğretim 

kurumları tarafından değerlendirme yapılmasına, 

17. İlgi (h) Yönetmelik esaslarına göre işletmelerde 

mesleki eğitime ve staja başlayacak öğrencilere, 

koordinatör öğretmen gözetiminde eğitici personel 

ve usta öğreticilerin katılımıyla işletme tarafından iş 

sağlığı ve güvenliği eğitimi ile iş yerine özgü 

tanıtım ve güvenlik eğitimlerinin verilmesinin 

sağlanmasına,  

18. İşletmelerde mesleki eğitim ve staj 

çalışmasından sorumlu eğitici personel veya usta 

öğreticilerin öğrencinin eğitim aldığı aynı alanda 

ustalık/usta öğreticilik belgesine sahip olmasına, 

usta öğretici değişmesi halinde işletmenin 

öğrencinin alan ve dal durumuna göre yeni usta 

öğretici görevlendirmesi yapmasına, 

19. Öğrenciler işletmelerde mesleki eğitim ve staj 

uygulaması süresince işletmenin bölümleri ve 

alanları ile aynı işletmenin başka birimlerinde 

bulunmasına, öğrencilerin belirtilen eğitim 

mıntıkasının dışına çıkarılmamasına, işletme bölüm 



ve alanları ile varsa diğer birimlerinin işletme 

sözleşmelerinde belirtilmesine, sözleşmede 

herhangi bir eğitim alanı belirtilmemiş ise işletme 

adresinin eğitim alanı olarak belirlenmesine, 

Karar verilmiştir. 

 

Karar 3 

Sayın Vali Yardımcısı  Akın Oruç'un toplantıya 

katılım sağlayan il istihdam mesleki ve eğitim 

kurulu üyelerine teşekkürlerinin ardından 2024/1 

şubat olağanüstü il istihdam ve mesleki eğitim 

kurulu toplantılarına son verildi. 

İİMEK Gerçekleşti   

                          

NİSAN AYI 

OLAĞAN 

TOPLANTISI 

Karar 1 

l İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı 

25/04/2024 Perşembe   günü saat 14:00?da 

gündemdeki maddeleri görüşmek üzere Iğdır 

Valilik Toplantı Salonu?nda kurul üyelerinin 

katılımıyla Vali Ercan TURAN  başkanlığında 

toplanılmıştır. 

Iğdır Valiliği Vali Yardımcısı Akın ORUÇ, Iğdır 

Belediye Başkan Yrd. Nesim YİĞİT, Iğdır Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürü Onur ERSANÇMIŞ, Iğdır 

İl Milli Eğitim Müdürü Servet CANLI, İl Özel 

İdaresi Genel Sekreteri Yüksel Kasım ÇARMAN, 

İl Ticaret Müdür V. Mucahit YALÇIN, Sanayi ve 

Teknoloji İl Müdür V. İbrahim YERLİKAYA,  

Serhat Kalkınma Ajansı  YDO Koordinatörü 

Ramazan Mutlu DOĞANER, Iğdır Üniversitesi 

Öğretim Görevlisi Hakan GÜNGÖR,  TİSK 

Temsilcisi Şener YILDIRIM, Türk-İş Temsilcisi 

Mehmet Sıddık KAMAN, Hak-İş Temsilcisi Okan 

YILDIRIM, Bedensel Engelliler Fedarasyonu 

Başkanı Murat TAN  toplantıya katılmışlardır. 

İİMEK Gerçekleşti   

Karar 2 

Iğdır Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün  

2024  Yılı Ocak Nisan Ayı Çalışmalarının 

Değerlendirilmesi, 

İİMEK Gerçekleşti   



Bu gündem maddesiyle ilgili söz alan Iğdır Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürü Onur ERSANÇMIŞ 2024 

yılı Ocak Nisan ayı kurum çalışmaları ile ilgili 

kurula bilgi verdi ve çalışmalar değerlendirildi.  

Iğdır Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne kayıtlı 

engelli vatandaşların detaylı bilgilerinin Iğdır 

Valilik birimiyle paylaşılmasına, 

Kayıt dışı istihdamın önlenmesi adına gerekli 

tedbirlerin alınmasına ve Iğdır Sosyal Güvenlik İl 

Müdürlüğü ile paylaşılmasına, 

Yabancı işçi çalıştırılmaması için gerekli 

tedbirlerin alınmasına, 

İş kazalarının önlenmesi için iş sağlığı ve güvenliği 

eğitimlerinin artırılmasına, denetimlerin 

sıklaştırılmasına, ilgili kurum ve kuruluşlarının 

koordinasyonun sağlanmasına, 

İlimizin tarım kenti olması hasebiyle tarım 

sektöründe faaliyet gösteren işyerlerinin tespit 

edilerek iş arayanların ilgili sektöre 

yönlendirilmesine, 

 Kosgeb Iğdır İl Müdürlüğü, Iğdır Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl Müdürlüğü, Iğdır İl Tarım ve Orman 

Müdürlüğü, Iğdır İl Sağlık Müdürlüğü, Iğdır Sosyal 

Güvenlik İl Müdürlüğü, Iğdır Organize Sanayi 

Bölgesi Müdürlüğü, Iğdır Valiliği Sosyal 

Yardımlaşma Ve Dayanışma Vakfı 

Müdürlükleri?nin istihdam ve işsizlik ile ilgili 

görüşlerinin alınması maksadıyla bundan sonra 

yapılacak olan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Toplantıları?na katılım sağlamaları 

hususuna  ve birer üye görevlendirilmelerine, 

 

 Karar verildi. 

Karar 3 Mesleki Eğitim Bölümü; İİMEK Gerçekleşti   



Tuzluca Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

bünyesinde ?Hediyelik Eşya Atölyesi Kuruluyor, 

Kadınlar ve Gençler Üretiyor? Kapsamında Açılan 

Atölyelerin Üretimi İçin Gerekli Malzemelerin 

Alımı ve Satışının Yapılabilmesi Adına  Döner 

Sermaye İşletmesi’nin Açılması Hususu, 

Mesleki Eğitimde İş Sağlığı ve Güvenliği 2024/36 

Nolu Genelgesi Kapsamında İİMEK Toplantısına 

Katılacak Olan İşletme Temsilcisi Ebrar Erkek 

Kuaförü İşletmecisi A** K*** olup, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü?nün Çalışmalarının Değerlendirildi. 

Melekli Şehit Piyade Çavuş Tunay Şafak Çok 

Programlı Anadolu Lisesi?nde Bilişim 

Teknolojileri Alanının Kapatılmasına karar verildi. 

 

Karar 4 

Vali  Ercan TURAN’ın  toplantıya katılım 

sağlayan İl İstihdam  Mesleki ve Eğitim Kurulu 

üyelerine teşekkürlerinin ardından 2024/2 İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Nisan ayı 

toplantısına son verildi. 

İİMEK Gerçekleşti    

TEMMUZ AYI 

OLAĞAN 

TOPLANTISI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Karar 1 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı 

25/07/2024 Perşembe   günü saat 10:00?da 

gündemdeki maddeleri görüşmek üzere Iğdır 

Valilik Toplantı Salonu’nda kurul üyelerinin 

katılımıyla Vali Yardımcısı Vali V. Akın ORUÇ  

başkanlığında toplanılmıştır. 

Iğdır Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sami BAL, 

Iğdır İl Milli Eğitim Müdür Yrd. Ercan 

BUDANUR, İl Özel İdaresi Genel Sekreteri Yrd. 

Ulaş AVŞAR, İl Ticaret Müdür V. Sibel TÜRK, 

Sanayi ve Teknoloji İl Müdür V. İbrahim 

YERLİKAYA,  Serhat Kalkınma Ajansı  YDO 

Koordinatörü Ramazan Mutlu DOĞANER, Iğdır 

İİMEK Gerçekleşti   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Üniversitesi Öğretim Üyesi  Enes KAVRUT,  TİSK 

Temsilcisi Şener YILDIRIM toplantıya 

katılmışlardır. 

Ayrıca Kosgeb Iğdır İl Müdürlüğü,  Iğdır Aile ve 

Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü, Iğdır İl Tarım ve 

Orman Müdürlüğü, Iğdır İl Sağlık Müdürlüğü, Iğdır 

Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğü, Iğdır Organize 

Sanayi Bölgesi Müdürlüğü, Iğdır Valiliği Sosyal 

Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı 

Müdürlükleri’nin istihdam ve işsizlik ile ilgili 

görüşlerinin alınması maksadıyla 25/04/2024 

Perşembe günü saat 14:00’da Valilik Toplantı 

Salonu^’nda yapılan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurul Toplantısı’nda ilgili yazı gereğince Sn. Vali 

Ercan TURAN’ın talimatları doğrultusunda üyeler 

de katılmışlardır. 

Karar 2 

Bu gündem maddesiyle ilgili söz alan Iğdır Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürü Sami BAL, 2024 yılı Ocak 

Temmuz ayı kurum çalışmaları ile ilgili kurula bilgi 

verdi ve çalışmalar değerlendirildi.  

2024 yılı Ocak Temmuz dönemi kayıtlarına göre 

kadın 4322, erkek 3495 olmak üzere  toplam kayıtlı 

işsiz sayısı 7.817’dir. 

2024 yılı Ocak Temmuz  dönemi itibariyle en fazla 

kayıtlı işsizin bulunduğu yaş grubunu 25-29 yaş 

arası gençler oluşturmaktadır. 

2024 yılı Ocak Temmuz  dönemi itibariyle en fazla 

kayıtlı işsizin bulunduğu öğrenim durumu 

ilköğretim mezunu işsizler oluşturmaktadır. 

Temel çalışma alanlarımızdan en önemlisi iş 

arayanların işe yerleştirilmesi ve işverenlerin 

işgücü ihtiyaçlarının karşılanmasıdır.  

Bu kapsamda 140’ı kadın ve 419’u erkek olmak 

üzere toplam 559 kişi özel sektörde işe 

yerleştirilmiştir.  

İİMEK Gerçekleşti   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2024 yılı Ocak  Temmuz  dönemi itibariyle en fazla 

işe yerleştirmenin  bulunduğu yaş grubunu 20-24 

yaş arası gençler oluşturmaktadır. 

2024 yılı Ocak Temmuz  dönemi itibariyle en fazla 

işe yerleştirmenin bulunduğu öğrenim durumunu 

ilköğretim mezunu kişiler oluşturmaktadır. 

2024 yılı Ocak- Temmuz Dönemine göre engelli 

kayıtlı işgücü/işsiz sayısı 538?tür. Ayrıca 

kurumumuz aracılığıyla 23 tane engelli 

vatandaşımız işe yerleşmiştir.  

Engelli iş koçumuz 197 engelli vatandaşımıza 

engelli danışmanlığı  yapmıştır. 

2024 yılında Kurumumuzda aktif görev yapan 5 İş 

ve Meslek Danışmanı ,1 Engelli İş Koçu ,1 İş 

Kulübü Lideri tarafından iş arayanlar ve işverenler 

ile görüşmeler gerçekleştirilmiştir. Bu 

görüşmelerin 5587’i kişilerle yapılan 

görüşmelerdir. Görüşmelerin içeriğinde işe 

yerleştirme, işveren danışmanlığı, iş arama 

becerileri eğitimi, cv / özgeçmiş hazırlama vb. 

alanlarda yapılan çalışmalar yer almaktadır.  

İşverenlerimize ise 512 danışmanlık ziyareti 

gerçekleştirilmiştir. Bu ziyaretlerde kurum 

çalışmalarımız, istihdam teşvikleri ve iş kanunu 

mevzuatı kapsamında bilgilendirme çalışması 

gerçekleştirilmiştir. 

2024 yılında Pasif İşgücü Hizmetlerimiz 

kapsamında İÖ başvuru alma, kontrol ve ödenek 

bağlama işlemleri gerçekleştirilmiştir.İşbaşı Eğitim 

programı; Kuruma kayıtlı işsizlerin mesleki 

deneyim edinmeleri ve teorik eğitimini aldıkları 

mesleklerde uygulamayı görmesi, çalışma ortamına 

uyumunun sağlanması amacıyla, işsizlerin mesleki 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

yeterliklerini geliştirebilecekleri, işi yaparak 

öğrenebilecekleri ve tecrübe edinecekleri aynı 

zamanda da Kurumumuz tarafından günlük 653,93 

TL. ödeme yapılan ve hizmet sektöründeki 

mesleklerde 3 ay, imalat sanayinde 6 ay olarak özel 

sektör işletmelerde uygulanan programlardır.  

Değerlendirildi. 

 

 

 

Karar 3 

Iğdır Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün 
2024/2 Engelli ve Eski Hükümlülere Ait  Hibe 
Desteği Başvuruları  Kurul görüşüyle birlikte ilgili 
komisyona sunulmasına onay ve karar verildi. 

İİMEK Gerçekleşti   

Karar 4 

Iğdır Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü?nde 

görevli  Araştırmacı Bülent DİLMEN’in Denetim 

Kurulu üyeliğinden çıkmasıyla, denetim kurulu 

üyelerinin 3 üye ile devamına karar verildi. 

 

İİMEK Gerçekleşti    

Karar 5 

Vali Yardımcısı Vali V. Akın ORUÇ’un  toplantıya 
katılım sağlayan İl İstihdam  Mesleki ve Eğitim 
Kurulu üyelerine teşekkürlerinin ardından 2024/3 İl 
İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Temmuz ayı 
toplantısına son verildi. 

İİMEK Gerçekleşti   

Karar 1 

l İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı 

16/10/2024 Çarşamba   günü saat 14:00?da 

gündemdeki maddeleri görüşmek üzere Iğdır 

Valilik Toplantı Salonu’nda kurul üyelerinin 

katılımıyla Vali Ercan TURAN  başkanlığında 

toplanılmıştır. 

Ayrıca Kosgeb Iğdır İl Müdürlüğü,  Iğdır Aile ve 

Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü, Iğdır İl Tarım ve 

İİMEK Gerçekleşti   



 

 

 

EKİM AYI 

OLAĞAN 

TOPLANTISI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Orman Müdürlüğü, Iğdır İl Sağlık Müdürlüğü, Iğdır 

Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğü, Iğdır Organize 

Sanayi Bölgesi Müdürlüğü, Iğdır Valiliği Sosyal 

Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı 

Müdürlükleri’nin istihdam ve işsizlik ile ilgili 

görüşlerinin alınması maksadıyla Sn. Vali Ercan 

TURAN’ın talimatları doğrultusunda üyeler de 

katılmışlardır. 

 

Karar 2 

Bu gündem maddesiyle ilgili söz alan Iğdır Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürü Sami BAL, 2024 yılı Ocak 

Ekim ayı kurum çalışmaları ile ilgili kurula bilgi 

verdi ve çalışmalar değerlendirildi.  

2024 yılı Ocak Ekim dönemi kayıtlarına göre kadın 

4.580, erkek 3.819 olmak üzere  toplam kayıtlı işsiz 

sayısı 8.399?dir. 

2024 yılı Ocak Ekim  dönemi itibariyle en fazla 

kayıtlı işsizin bulunduğu yaş grubunu 25-29 yaş 

arası gençler oluşturmaktadır. 

2024 yılı Ocak Ekim  dönemi itibariyle en fazla 

kayıtlı işsizin bulunduğu öğrenim durumu 

ilköğretim mezunu işsizler oluşturmaktadır. 

Temel çalışma alanlarımızdan en önemlisi iş 

arayanların işe yerleştirilmesi ve işverenlerin 

işgücü ihtiyaçlarının karşılanmasıdır. Bu kapsamda 

242’si kadın ve 607’si erkek olmak üzere toplam 

849 kişi özel sektörde işe yerleştirilmiştir.  

  

2024 yılı Ocak Ekim  dönemi itibariyle en fazla işe 

yerleştirmenin  bulunduğu yaş grubunu 20-24 yaş 

arası gençler oluşturmaktadır. 

2024 yılı Ocak Ekim  dönemi itibariyle en fazla işe 

yerleştirmenin bulunduğu öğrenim durumunu 

ilköğretim mezunu kişiler oluşturmaktadır. 

İİMEK Gerçekleşti   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 yılı Ocak- Ekim Dönemine göre engelli kayıtlı 

işgücü/işsiz sayısı 513’tür. Ayrıca kurumumuz 

aracılığıyla 39 tane engelli vatandaşımız işe 

yerleşmiştir. Engelli iş koçumuz 257 engelli 

vatandaşımıza engelli danışmanlığı  yapmıştır. 

2024 yılında Kurumumuzda aktif görev yapan 5 İş 

ve Meslek Danışmanı ,1 Engelli İş Koçu ,1 İş 

Kulübü Lideri tarafından iş arayanlar ve işverenler 

ile görüşmeler gerçekleştirilmiştir. Bu 

görüşmelerin 7229’u kişilerle yapılan 

görüşmelerdir. Görüşmelerin içeriğinde işe 

yerleştirme, işveren danışmanlığı, iş arama 

becerileri eğitimi, cv / özgeçmiş hazırlama vb. 

alanlarda yapılan çalışmalar yer almaktadır.  

İşverenlerimize ise 700 danışmanlık ziyareti 

gerçekleştirilmiştir. Bu ziyaretlerde kurum 

çalışmalarımız, istihdam teşvikleri ve iş kanunu 

mevzuatı kapsamında bilgilendirme çalışması 

gerçekleştirilmiştir. 

2024 yılında Pasif İşgücü Hizmetlerimiz 

kapsamında İÖ başvuru alma, kontrol ve ödenek 

bağlama işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

İşbaşı Eğitim programı; Kuruma kayıtlı işsizlerin 

mesleki deneyim edinmeleri ve teorik eğitimini 

aldıkları mesleklerde uygulamayı görmesi, çalışma 

ortamına uyumunun sağlanması amacıyla, 

işsizlerin mesleki yeterliklerini geliştirebilecekleri, 

işi yaparak öğrenebilecekleri ve tecrübe 

edinecekleri aynı zamanda da Kurumumuz 

tarafından günlük 653,93 TL. ödeme yapılan ve 

hizmet sektöründeki mesleklerde 3 ay, imalat 

sanayinde 6 ay olarak özel sektör işletmelerde 

uygulanan programlardır.  

Program ilk dört hafta 5 gün uygulanacak. Sonraki 

haftalarda 3 gün uygulanacak. Kısa vadeli sigorta 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ARALIK 

OLAĞANÜSTÜ 

2. TOPLANTISI 

kollarından yararlanır. Katılımcı son 1 ay işsiz 

olacak. Hane geliri asgari ücretin 2 katını 

geçmeyecek. Çalışacak kişi kurumda son 1 yılda 

çalışmamış olacak. Program en fazla 10 ay 

uygulanacak. Katılımcı 140 gün faydalanabilir. 

Öğrenci olarak İUP’a katılacak gençlere okurken 

deneyim kazanma fırsatı sunacak. Katılımcının 

aylık maliyeti 8.447,60tl dir. Günlük net katılımcı 

ücreti 666,75 TL dir. 

 

Değerlendirildi. 

Karar 3 

Vali Ercan TURAN’In  toplantıya katılım sağlayan 

İl İstihdam  Mesleki ve Eğitim Kurulu üyelerine 

teşekkürlerinin ardından 2024/4 İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu Ekim  ayı toplantısına son 

verildi. 

İİMEK Gerçekleşti   

Karar 1 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Aralık Ayı 

olağanüstü toplantısı 11/12/2024 Çarşamba   günü 

saat 10:00’da gündemdeki maddeleri görüşmek 

üzere Iğdır Valilik Toplantı Salonu’nda kurul 

üyelerinin katılımıyla Vali Yardımcısı 

Abdurrahman ÇELEBİ  başkanlığında 

toplanılmıştır. 

    

Karar 2 

2025 yılına ilişkin yıllık işgücü eğitim planlarının 

onaylanması sürecinde herhangi bir gecikmeye 

mahal vermemek amacıyla İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmeliğin Kurul Toplantıları başlıklı 

7.nci maddesinin birinci fıkrasında yer alan 

Ayrıca, başkanın çağrısı üzerine olağanüstü de 

toplanabilir.hükmü çerçevesinde, İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulları’nın 2024 yılı Aralık ayı 

    



içerisinde olağanüstü toplantısında değerlendirildi 

ve onayına karar verildi. 

2025  Yılı İşgücü Eğitim Planının Değerlendirildi. 

 

Karar 3 

İl müdürlüğü tarafından düzenlenecek olan 

programların sürelerinin belirlenmesine ilişkin 

olarak Yönetmeliğin 40/1. maddesinde Program 

süresi, günlük en az beş en fazla sekiz saat olmak 

üzere, haftalık kırk beş saatten ve altı günden, 

toplamda ise iki yüz kırk fiili günden fazla olamaz. 

Programa katılım saatleri; denetim imkânları 

dikkate alınmak, sözleşmede belirtilmek ve il 

istihdam ve mesleki eğitim kurulunun onayı 

alınmak şartlarıyla il müdürlüğü tarafından 

belirlenebilir. hükmüne yer verilmiştir. 

    

Karar 4 

Vali Yardımcısı Abdurrahman ÇELEBİ’nin  

toplantıya katılım sağlayan İl İstihdam  Mesleki ve 

Eğitim Kurulu üyelerine teşekkürlerinin ardından 

2024/2 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Aralık   

ayı olağanüstü  toplantısına son verildi. 

    



 

 

 

 

4.2 Kurslar 

 

Tablo 21 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

İEP MESLEK KURS SAYISI  

IĞDIR 26 

Perakende Satış Elemanı (Tezgahtar) 
 

7 

Briket-Bims İmalat İşçisi 
 

1 

Müşteri Temsilcisi 
 

2 

Sekreter 
 

1 

Fırıncı  
 

1 

Ahşap Kenar Bantlama Makinesi Operatörü 
 

1 

Eczane İşçisi 
 

1 

Hamurkâr 
 

2 

Ön Muhasebeci 
 

1 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 
 

1 

Ahşap Kaplama Pres Operatörü 
 

1 

 



 
 
 
 
 

 

Kursiyer Sayısı Sütun Etiketleri   

Satır Etiketleri Erkek Kadın Genel Toplam 

IĞDIR 32 54 86 

    

Perakende Satış Elemanı (Tezgahtar) 
 

5 1 6 

Briket-Bims İmalat İşçisi 
 

1 0 1 

Müşteri Temsilcisi                                                                                   11 
 

45 56 

Sekreter 
 

0 1 1 

Fırıncı                                                                                                        1 
 

0 1 

Ahşap Kenar Bantlama Makinesi Operatörü 
 

5 3 8 

Eczane İşçisi 
 

0 1 1 

Hamurkâr 
 

2 1 3 

Ön Muhasebeci 
 

1 0 1 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 
 

1 0 1 

Ahşap Kaplama Pres Operatörü 
 

5 2 7 

 
 



 

Tablo 21 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 0 0 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 0 

Tablo 21 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

Tablo 21 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 



 

Tablo 21 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

Tablo 21 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

Tablo 21 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 



 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 

 

Tablo 21 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

TYÇP 

Meslekler Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

            Toplam 

 11 1625 

Toplam 11 1625 

 

Tablo 21 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 



Tablo 22: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

TYÇP 11 1625              - 

İEP 26 32 54 86 32 54 86 

Toplam 37 1711 32 54 86 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

 

İlimizde 2024 yılı içerisinde açılan 37toplam  kurs / programdan 1711 kişi yararlanmıştır.  



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan 

Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ 136 0 0 0 0 0 0 0 0 

ŞEHİR İÇİ TOPLU TAŞIMA 

OTOBÜS ŞOFÖRÜ 

51 0 0 0 0 0 0 0 0 

REMAYÖZ MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ/REMAYÖZCÜ 

51 0 0 0 0 0 0 0 0 

TIR – ÇEKİCİ ŞOFÖRÜ 25 0 0 0 0 0 0 0 0 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 17 0 0 0 0 0 0 0 0 

AHŞAP KAPI İMALATÇISI 13 0 0 0 0 0 0 0 0 

BEDEN İŞÇİSİ (İNŞAAT) 10 0 0 0 0 0 0 0 0 

SÜTHANE/ MANDIRA 

İŞÇİSİ 

5 0 0 0 0 0 0 0 0 

İNŞAAT KALFASI (GENEL) 5 0 0 0 0 0 0 0 0 

ORTACI/AYAKÇI (TEKSTİL) 5 0 0 0 0 0 0 0 0 

AŞÇI 4 0 0 0 0 0 0 0 0 

ELEKTRİK TEKNİKERİ 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

KAMYONET ŞOFÖRÜ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

LOJİSTİK OPERASYON 

ELEMANI 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

BÜRO YÖNETİMİ VE 

SEKRETERLİK/BÜRO 

YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ 

ASİSTANI MESLEK 

ELEMANI 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

BETON VE BETONARME 

KALIPÇISI 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

ODYOLOG 1 0 0 0 0 0 0 0 0 



BETON POMPA-
PÜSKÜRTME OPERATÖRÜ 
 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

MUHASEBE YETKİLİSİ 

 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

OTOMOTİV BOYA USTASI 
 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

BEYAZ EŞYA ÜRÜNLERİ 

SATIŞ ELEMANI 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

ASFALT PLENTİ 

OPERATÖRÜ 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

DİL VE KONUŞMA 

TERAPİSTİ 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

OTOMOTİV KAPORTA 

İŞÇİSİ 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

KİMYA ÖĞRETMENİ-

ORTAÖĞRETİM 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

OTOMOTİV KAPORTACISI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

CNC LAZERLE KESME 

OPERATÖRÜ 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Kaynak:  İŞKUR, Referans yılı: 2024 

2024 verilerine baktığımızda en çok “Düz Dikiş Makineci “mesleğinin temininde güçlük çekilmiştir. 

 

 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Açılan Kurs Sayısı 

-           37 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Toplam 

11 1625 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

0 0 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

32 54 86 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 



 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 

 

 


